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CUVANT INAINTE:

Elaborarea unei strategii de dezvoltare locald pentru o comunitate este ca planificarea
unei cdldtorii lungi in care apar o serie de evenimente. Inainte de a pleca la drum trebuie si
stim pe unde mergem, ce resurse avem, pe cine ludm cu noi in caldtorie §i care este perioada
de timp in care trebuie sa ne incadrdam pentru a ajunge la destinafia finald.

Strategia este un instrument la indemina noastrd, a autoritdatilor locale, care isi propune
imbundtdtirea continud a calitdtii vietii locuitorilor din comuna noastrd, cresterea bundstarii
atdt pentru generatiile prezente, cdt si pentru cele viitoare. In acest scop trebuie promovatd o
economie dinamicd si compelitivd, care sa asigure locuri de muncd, un inalt nivel de educatie,
ocrotirea sdandtdfii, coeziunea sociala si protectia mediului, intr-o lume sigurd, ce respectd
diversitatea culturald.

In acest context, poate mai mult ca niciodatd, se impune necesitatea existenfei unei viziuni
strategice pe termen lung, care sd traseze directiile de dezvoltare a localitdtii, cuprinse intr-
un document coerent, exprimdnd o abordare integratd a problemelor cu care se confruntd
comunitatea §i prezentand aspiratiile de dezvoltare ale acesteia, bazate pe potentialul local

existent.
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Obiectivul general al strategiei comunei Mosnita Noud il reprezintd dezvoltarea
echilibrata si armonioasa a localitdtii prin crearea si prin sustinerea unui mediueconomico-
social competitiv, stabil, sandtos si diversificat, care sd asigure cresterea economicd continud
si calitatea vietii cetatenilor comunei.

Valorificarea acestor noi oportunitd(i cere insd alocarea unor resurse semnificative
din partea actorilor locali, atdt la nivelul capacitatii administrative necesare pentru
accesarea, implementarea si monitorizarea adecvatd a acestor fonduri, cdat si de ordin
Jinanciar, de furnizare a co-finantariiobligatorii.

In consecintd. este necesard o prioritizare clarda a inifiativelor de dezvoliare.
Jundamentatd pe o analiza riguroasd a situatiei locale specifice, astfel incdt sd fie maximizat
impactul socio-economic al acestor investitii, in contextul resurselor inevitabil limitate
disponibile pentru mobilizare in orizontul de timp 2021-2027.

Existen{a unei strategii de dezvoltare locald, ca instrument de management utilizat
pentru a aborda problemele cu care se confiuntd o comunitate si pentru a valorifica
oportunitdfile de orice fel, reprezintd, astfel, o condifie esentiald pentru asigurarea unei

dezvoltdri locale armonioase, sandtoase si durabile pentru comunitatea locald respectivd.

Primar,

Bucur Florin Octavian
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INTRODUCERE:

Strategia de Dezvoltare Locala este un document
strategic, care prezintd prioritatile de dezvoltare ale comunei
Mosnita Noud, judetul Timis, in materie de dezvoltare durabila,
competitivitate, coeziune sociald si raspunde provocdrilor

specifice perioadei 2021-2027. Strategia de Dezvoltare Locala

reprezinta principalul document de planificare elaborat la nivel
local si asumat de catre factorii de decizie din cadrul Primariei Mosnita Noua.

Procesul de planificare a dezvoltarii locale ofera o baza strategica esentiala pentru
includerea masurilor si a proiectelor implementate la nivel judetean si regional in viitoarele
programe de finantare, indiferent de sursele de finantare ale acestor programe Documentul se
adreseaza cadrului de timp 2021-2027, acelasi ca si pentru programarea multi-anuald pentru
finantare din Fondurile Structurale ale UE, cu scopul de a o oferi un fundal solid portofoliului
local de proiecte de investitii. Acestea vor putea fi finantate atat prin Programele Operationale
Nationale finantate din fonduri FESI (Regional, Infrastructura Mare, Competitivitate, Capital
uman, Dezvoltare Rurala, Capacitate Administrativa, Asistenta Tehnica) cat si prin intermediul
altor programe si instrumente de finantare nationala si internationala. De asemenea planul
reflectd si ia in considerare directiile strategice de politicd relevante la nivel local si judetean
ale institutiilor/autoritatilor care pot finanta investitii de dezvoltare aferente zonei.

La nivel local este nevoie de elaborarea unui plan general de dezvoltare pe termen mediu,
2021-2027, prin care sd fie asigurati o baza de pornire si sa fie enuntate principiile de dezvoltare
ale comunei Mosnita Noud, judetul Timis.

Strategia de dezvoltare a comunei Mosnita Noua pentru perioada 2021 — 2027, prezinta
cadrul in care administratia locald va inifia actiunile pentru a crea conditiile necesare
dezvoltérii viitoare a comunei, analizeazd situatia existentd si releva oportunitatile si
amenintdrile, stabileste un set de obiective si propune actiuni pentru indeplinirea acestora.

Acest document va fundamenta mecanismul de coordonare care va asigura intarirea
legaturilor dintre proiectele de dezvoltare pentru sprijinirea mediului economic, asigurarea
unor conditii de viatd decente pentru locuitori si, in acelasi timp, respectarea mediului

natural unic sunt obiective complexe, iar realizarea acestora depinde de o serie intreaga de




factori si de asumarea responsabilitatii deopotrivd de catre institutiile din sectorul public,
agentii din mediul privat sau actorii sectorului neguvernamental.

Scopul Planului de Dezvoltare Locald a comunei Mosnita Noua, judetul Timis, este de a
orienta dezvoltarea economica, sociald, teritoriald echilibratd a comunei in perioada 2021
- 2027, fundamentdnd accesul la fondurile europene, sursele de finantare interne publice si
private, precum si cele provenind de la alte categorii de donori, in contextul actual al
apartenentei Romaniei la Uniunea Europeana.

Strategia de Dezvoltare Locala rispunde nevoilor de dezvoltare socio-economica, fiind
in acelasi timp corelatd cu liniile directoare europene, nationale si regionale. Astfel, aceasta
ofera tuturor actorilor locali un cadru si o directie comund de actiune — un set coerent de
prioritati si obiective care sa canalizeze eforturile individuale si sd actioneze sinergic, in

interesul comunitatii.




PARTEA I: CADRUL STRATEGIC
DE DEZVOLTARE DURABILA

1.Directii de dezvoltare durabili la nivel european

a. Strategia Europa 2020

Europa trece printr-o perioada de transformare.

Criza a anulat ani de progrese economice si sociale si
a pus in evidentd deficientele structurale ale economiei Europei. Intre timp, lumea evolueaza
rapid, lar provocarile pe termen lung (globalizarea, presiunea exercitatd asupra resurselor,
imbdtranirea) se intensifica. UE trebuie sa se ocupe acum de propriul viitor.

Europa poate reusi dacd actioneazd in mod colectiv, ca Uniune. Avem nevoie de o
strategie care sd ne permita sd iesim din crizd mai puternici si care sa transforme UE intr-o
economie inteligentd, durabila si favorabild incluziunii, caracterizatd prin niveluri ridicate de
ocupare afortei de munca, productivitate si coeziune sociala. Europa 2021 oferd o imagine de

ansamblu a economiei sociale de piata a Europei pentru secolul al XXI-lea.

EUROPA 2020 PROPUNE TREI PRIORITATI CARE SE SUSTIN RECIPROC:

e (restere inteligentd: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si inovare;

e Crestere durabild: promovarea unei economii_mai _eficiente din punctul de vedere al

utilizdrii resurselor, mai ecologice si mai competitive;

o (restere favorabild incluziunii: promovarea unei economii cu o ratd ridicatd a ocupdrii

fortei de muncd, care sd asigure coeziunea sociald si teritoriald.

UE trebuie sa defineasca directia in care vrea si evolueze pana in anul 2030. In acest
scop, Comisia propune urmatoarele obiective principale pentru UE:
e 75% din populatia cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani ar trebui sa aibd un loc de
munca;
e 3% din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare (C-D);
obiectivele ,,20/20/20” in materie de climéd/energie ar trebui indeplinite (inclusiv o reducere

a emisiilor majorata la 30%, daca existd conditii favorabile in acest sens);




rata abandonului scolar timpuriu ar trebui redusa sub nivelul de 10% si cel putin 40% din
generatia tAndrd ar trebui sa aiba studii superioare numarul persoanelor ameninate de sdracie
ar trebui redus cu 20 de milioane.

Aceste obiective sunt interconectate si sunt cruciale pentru reusita noastra generala.
Pentru agaranta ca fiecare stat membru adapteaza Strategia Europa la situatia sa
specifica, Comisia propune ca aceste obiective ale UE sa fie transpuse in obiective si traiectorii
nationale.

Obiectivele sunt reprezentative pentru cele trei prioritati - o crestere inteligenta, durabild
si favorabild incluziunii - dar nu sunt exhaustive: pentru a sprijini realizarea acestora, va fi
necesard intreprinderea unei game largi de actiuni la nivelul national, al UE si international.
Comisia prezintd sapte initiative emblematice pentru a stimula realizarea de progrese in cadrul
fiecarei teme prioritare:

.0 Uniune a inovdrii” pentru a imbunatati conditiile-cadru si accesul la finantarile
pentru cercetare si inovare, astfel incdt si se garanteze posibilitatea transformairii ideilor
inovatoare in produse si servicii care creeaza crestere si locuri de munca;

. Tineretul in miscare” pentru a consolida performanta sistemelor de educaiie si pentru
a facilita intrarea tinerilor pe piata muncii;

,,O agenda digitala pentru Europa” pentru a accelera dezvoltarea serviciilor de internet de
mare viteza si pentru a valorifica beneficiile pe care le oferd o piata digitald unica gospodariilor
si intreprinderilor;

O Europa eficientd din punctul de vedere al utilizdrii resurselor” pentru a permite
decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor, pentru a sprijini trecerea la oeconomie
cu emisii scizute de carbon, pentru a creste utilizarea surselor regenerabile de energie, pentru
a moderniza sectorul transporturilor si a promova eficienta energetica;

,,O politica industriald adaptata erei globalizarii” pentru a imbunatati mediul de afaceri,
in special pentru IMM-uri, si a sprijini dezvoltarea unei baze industriale solide si durabile in
masura sa faca fata concurentei la nivel mondial;

,O agendd pentru noi competente si noi locuri de muncd” pentru a moderniza
pietele muncii si a oferi mai multid autonomie cetitenilor, prin dezvoltarea competentelor
acestora pe tot parcursul vietii in vederea cresterii ratei de participare pe piata muncii si a unei
mai bune coreldri a cererii si a ofertei in materie de fortd de munca, inclusiv prin mobilitatea

profesionala;
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,Platforma europeana de combatere a saraciei” pentru a garanta coeziunea sociald si
teritoriald, astfel incat beneficiile cresterii si locurile de munca sa fie distribuite echitabil, iar
persoanelor care se confrunta cu saricia si excluziunea sociala sa i se acorde posibilitatea de
a duce o viatd demna si de a juca un rol activ in societate.

Aceste sapte initiative emblematice vor angaja atat UE, cat si statele membre.
Instrumentele UE, in special piata unicd, ajutoarele financiare si instrumentele de politica
externd, vor fi mobilizate pentru eliminarea blocajelor si indeplinirea obiectivelor strategiei
Europa 2021. Ca prioritate imediata, Comisia identificd masurile care trebuie luate pentru a
defini o strategie credibila de iesire din criza, pentru a continua reforma sistemului financiar,
pentru a asigura consolidarea bugetara pentru o crestere pe termen lung si pentru a intiri
coordonarea in cadrul Uniunii economice si monetare.

Pentru a se obtine rezultate va fi nevoie de o guvernantd economicd mai puternica.
Strategia Europa se va sprijini pe doi piloni: abordarea tematicd prezentatd anterior, care
combina prioritatile si principalele obiective, si intocmirea unor rapoarte de tard, permitand
statelor membre siisi dezvolte propriile strategii de reintoarcere la o crestere economicd durabila
si la sustenabilitatea finantelor publice. La nivelul UE se vor adopta orientdri integrate care
si cuprinda domeniul de aplicare al prioritatilor si obiectivelor UE. Fiecarui stat membru i se vor
adresa recomandari specifice. In cazul unui raspuns necorespunzitor, se pot emite avertismente
politice. Prezentarea de rapoarte privind indeplinirea obiectivelor strategiei Europa 2021 si
evaluarea Pactului de stabilitate si crestere se vor efectua simultan, facandu-se insd in continuare
distinctia intre aceste instrumente si mentinand integritatea Pactului.

Din cauza crizei, obiectivul de garantare a unei cresteri economice viitoare este mult mai
greu de realizat. Situatia inca fragilda a sistemului nostru financiar franeazd redresarea,
avand in vedere dificultatile cu care se confruntd atat intreprinderile, cat si gospodariile
pentru a obiine credite, acheltui si a investi. Finanele noastre publice au fost grav afectate, cu
deficite medii de 7% din PIB si cu niveluri ale datoriei de peste 80% din PIB, doi ani de criza
anuland astfel progresele realizate in doudzeci de ani de consolidare fiscala. Potentialul nostru
de crestere s-a injumatatit in timpul crizei. Numeroase planuri de investitii, talente i idei risca
sd se piardd din cauza incertitudinilor, ascaderii cererii si a lipsei finantarilor.

In pofida inregistrarii unor progrese, ratele de ocupare a fortei de munca in Europa,
cu o medie de 69% pentru persoanele cu varsta intre 20 si 64 de ani, sunt in continuare mult mai

scazute decat in alte parti ale lumii.
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Numai 63% dintre femei lucreaza, in comparaie cu 76% dintre barbati. Numai 46%
dintre lucratorii varstnici (55-64 de ani) au un loc de munca, comparativ cu peste 62% in
SUA si Japonia. Mai mult, cetitenii europeni lucreazi in medie cu 10% mai putine ore decit cei
din SUA sau din Japonia.

Se inregistreazd o accelerare a imbatranirii populatiei. Intrucat generatia nascuta dupa
cel de al doilea Razboi mondial (,,baby boom™) incepe si se pensioneze, populatia activd a UE
va incepe sa se reduca incepand din 2023-2024. Numarul persoanelor cu varsta de peste 60 de
ani creste, in prezent, de doud ori mai rapid decét inainte de 2007 (cu aproximativ doud milioane
de persoane pe an, in comparalie cu numdirul anterior, de un milion). Scaderea numarului
populatiei active, combinatd cu cresterea proportiei de pensionari va exercita presiuni

suplimentare asupra sistemelor noastre de protectie sociala.




2. Directii de dezvoltare durabili la nivel national
a. Strategia Nationali de Dezvoltare Durabilid a Romaniei — Orizont 2013-2030
Romania,in calitate de statmembrual Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii Europene (UE),
si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabilid (ODD) ale Agendei 2030, adoptata prin
Rezolutia Adundrii Generale a ONU A/RES/70/1, in

cadrul Summit-ului ONU pentru Dezvoltare Durabild - ' ' o 1
din septembrie 2015. Concluziile Consiliului UE,
. .. . s DE DEZVOLTARE
adoptate in data de 20 unie 2017, ,,Un viitor durabil al DURABILA
Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare
Durabila” reprezinta documentul politic asumat de statele
membre ale UE privind implementarea Agendei 2030
pentru Dezvoltare Durabila.

Prin aceastd strategie, Romania isi stabileste

cadrul national pentru sustinerea Agendei 2030 si

implementarea setului de 17 ODD. Strategia sustine
dezvoltarea Romaniei pe treipiloniprincipali, respectiv
economic, social si de mediu. Strategia este orientata catre cetdtean si se centreazd pe inovatie,optimism,
rezilientd si increderea cd statul serveste nevoile fiecirui cetdtean, intr-un mod echitabil, eficient si intr-un mediu
curat, in mod echilibrat si integrat.

Documentarea si fundamentara strategiei s-au realizat pe baza rapoartelor primite de la ministere si alte
institutii centrale, elaborate in acest scop, materialelor de sintezi elaborate sub egida Academiei Romane si altor
foruri stiintifice si academice, datelor accesibile ale institutiilor europene siale ONU, sugestiilor si recomandarilor
consemnate inurma consulté- rilor publice cu mediul de afaceri, mediul uni- versitar, institute nationale de cercetare-
dez- voltare, ONG-uri si exponentii reprezentativi ai societdtii civile, precum si a contributiilor unor experti
individuali.

Capitolul I - Introducere prezintd ocronologie recentd a evolutiei conceptului de dezvoltare durabila din
perspectivainternationala, europeand si nationald, precum sia modului in care acesta s-a materializat treptat atat in
documentele programatice ale ONU si UE, cét siin politicile publice ale Romaniei.

Capitolul IT - Obiective pentru Dezvoltare Durabila prezinta stadiul actual dedezvoltare al Romaniei, ca
urmare a implementarii Strategiei Nationale pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei. Orizonturi 2013-
2021-2030, aprobatd de Guvern in noiembrie 2008. Se releva neajunsurile constatate si se identificd domeniile
specifice Tn care sunt necesare eforturi si resurse suplimentare pentru realizarea obiectivelor de convergenta si
apropierea semnificativd de media UE la principalii indicatori ai dezvoltarii durabile. Capitolul II prezinta tot-
odatd tintele nationale pentru fiecaredintre cele 17 ODD, respectiv Orizont 2021 pentru masurile preconizate

si Jinte 2030 pentru esalonarea rationaldaeforturilor destinate atingerii acestui scop.
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Capitolul I1I - Implementare si Monitorizare prezintd deciziile ce urmeaz3 a filuate pentru a se asigura cadrul
operational pentruimplementarea si monitorizarea realizarii obiectivelor si tintelor concrete ale Strategiei. Scopul
este asigurarea coerentei actiunilor guvernamentalesi crestereaimplicarii active atuturor factorilor relevanti ai
societatiisiaactiunilor cetatenesti,avand drept motivatieasigurarea imbindrii armonioase a celortrei dimensiuni

ale dezvoltarii durabile pentru transformarea intr-o societate durabila.

¢. Strategia de Dezvoltare Rurald a Romaniei
Introducere

Strategia de dezvoltare rurald a Romdniei pentru urmadtorii ani se inscrie in contextul de
reforma si dezvoltare pe care UE si-1 propune prin strategia Europa. Europa 2020 reprezinta strategia
de crestere a Uniunii Europene pentru perioada 2010- 2020. Urmarind obiectivele strategiei Europa
2021 pentru o economie inteligentd, sustenabild si favorabild incluziunii, strategia stabileste tinte
ambitioase pentru statele membre in domeniul educatiei, inovarii, energiei/mediului, ocupdrii fortei
de munca si incluziunii sociale si imbunatatirea competitivitatii in general. Pe baza acestui document,
fiecare stat membru isi stabileste finte si planuri de actiune la nivel national sub forma unui Plan
National de Reforma care este monitorizat in mod periodic. Programul National de Dezvoltare Rurala
contribuie la realizarea unei cresteri inteligente prin sprijinirea formelor de cooperare intre institutiile
de cercetare si fermieri si alti actori ai economiei rurale dar si prin sprijinirea componentei de formare
profesionala, dobandire de competente si diseminare a informatiei. De asemenea, PNDR are in vedere
o crestere durabild care pune accent pe scaderea emisiilor de carbon si sprijinirea practicilor agricole
prietenoase cu mediul. Nu in ultimul rand, sprijinul acordat investitiilor in infrastructura si economia
rurald duce la reducerea sariciei si crearea de locuri de munca in zonele rurale, contribuind astfel la
o crestere favorabila incluziunii. Urmand liniile trasate de aceasta strategie ambitioasd, PNDR fisi
propune sa raspunda obiectivelor generale ale Politicii Agricole Comune legate de securitatea
alimentara, gestionarea durabild a resurselor naturale si dezvoltarea teritoriald echilibrata, atat cat si
obiectivelor specifice ale dezvoltarii rurale. Astfel, abordand intr-un mod strategic toate cele sase
prioritai de dezvoltare rurala, PNDR isi propune sa sprijine intr-un mod sustenabil si inteligent
dezvoltarea economica si sociala a zonelor rurale din Romania. Roménia se confruntd cu provocari
enorme in atingerea potentialul sdu economic si social, in sectorul agro — alimentar si forestier,
precum si la nivelul zonelor rurale. PIB-ul pe cap de locuitor este mai mic de 50 % din media UE si
semnificativ mai mic in zonele rurale. Din punct de vedere al dezvoltarii, zonele rurale inregistreaza
un decalaj semnificativ fatd de zonele urbane si se caracterizeaza prin: deficiente structurale
persistente (numdrul mare al populatiei ocupate in agricultura, imbatranirea populatiei, un numar
mare de exploatatii de subzistentd etc.); valoare adaugatd scdzuta a produselor agro-alimentare;

randamentele si productivitatea muncii scizute in special in agricultura de semisubzistenta; spirit
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antreprenorial slab pentru dezvoltarea activitatilor economice, acces redus la credite; o piatd a
terenurilor nefunctionald; o modestd orientare cétre export; investitii insuficiente in cercetare si
dezvoltare; accesul la servicii si infrastructurd cu mult in urma zonelor urbane; cresterea continua a
disparitatilor regionale; o pondere ridicatd a populatiei expuse riscului de sdracie si excluziune
sociald; o administratie publica ineficienta; o serie de riscuri pentru oameni i mediu exacerbate de
schimbarile climatice si care reprezinta o amenintare pentru zonele rurale si, in general, a teritoriului
national.

Pentru a indeplini aspiratiile de crestere economica reflectate in obiectivul global al Acordului
de Parteneriat, economia romaneasca trebuie sa se transforme intr-o economie modernad si
competitiva, abordand cele cinci provocéri in materie de dezvoltare: I. Competitivitatea; II. Oament
si societatea; III. Infrastructura; IV. Resursele; V. Administratia si guvernarea. Din cele cinci
provocari in materie de dezvoltare ale AP Ro, in strategia PNDR sunt abordate integral primele 3
povocari respectiv Competitivitatea, Resursele si Oamenii si societatea si partial Administratia si
Guvernarea In urma analizei si a identificirii nevoilor socio-economice si a deficitelor structurale ale
Romaéniei se contureaza necesitatea unui program investitional abordat pentru atingerea a 9 obiective
tematice (OT) din cele 11 mentionate in Cadrul Strategic Comun (CSC). Strategia PNDR pentru
perioada 2014-2021 urmareste sd ofere solutii la nevoile identificate prin intermediul analizei SWOT.
Totodata, strategia urmareste continuarea progreselor inregistrate de la aderarea Romanei la UE in
2007 sustinute prin PNDR 2007-2013. Interventiile pentru perioada 2014-2021 vor contribui la
consolidarea dezvoltarii pe termen mediu si lung a sectorului agricol si de dezvoltare rurala.
Obiectivele propuse si tintele aferente sunt in concordantd cu priorititile strategice nationale
prezentate in AP Ro, proiectul strategiei privind dezvoltarea agriculturii si dezvoltarii rurale pe
termen mediu si lung 2021-2030(Banca Mondial), Strategia Nationala de Competitivitate, Proiectul
strategiei pentru cercetare, dezvoltare si inovare si de alte documente strategice
aferente(3,4,5,6.7,8.9,10 ). Un alt document de referinta il reprezinta “Cadrul national strategic pentru
dezvoltarea durabild a sectorului agroalimentar si a spatiului rural in perioada 2014-2021-2030"
prescurtat ,,Cadrul national strategic rural” care are drept scop stabilirea obiectivelor de dezvoltare
durabila a sistemului agroalimentar roménesc si a spatiului rural pentru reluarea cresterii economice
a Romadniei. Astfel aceste documente au indentificat ca si problematica principala imbunatatirea
functiei economice si de mediu a spatiului rural si a sectorului agricol si vor fi abordate prin
intermediul celor sase prioritati de dezvoltare rurald din Regulamentul Parlamentului European si al
Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul European Agricol pentru
Dezvoltare Rurald (FEADR). 3.1 Logica interventiei In conformitate cu analiza SWOT, din cele 28
de nevoi identificate, 24 pot fi considerate prioritare pentru interventia prin PNDR si vor fi sustinute
prin masuri in cadrul celor sase prioritati de dezvoltare rurala. Celelalte nevoi vor putea fi abordate

in mod complementar in cadrul programelor operationale sectoriale, in acord cu AP Ro si programel
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de finantare Nationala. 3.1.1 Coerenta prioritatilor PNDR cu provocirile Acordului de Parteneriat
pentru perioada 2014 - 2021 Mai jos este prezentata justificarea nevoilor identificate. Acestea sunt
exprimate in primul rdnd in raport cu cele trei provocari prezentate in AP Ro, si in al doilea rand
printr-o succintd prezentare care aratd relatia dintre nevoile selectate pentru FEADR si cele sase
domenii prioritare pentru dezvoltarea rurald, precum si a domeniilor de interes (focus areas), inclusiv
tematicile transversale (cross-cutting). Se va pune accent pe lectiile invdtate din perioada de
programare 2007-2013 si pe continuarea sprijinului acelor masuri ce au avut un impact pozitiv in
perioada anterioara. Competitivitatea Cresterea competitivitifii (mentionatd in AP Ro la pct.]
"Provocarile de dezvoltare") din agricultura, silviculturd si sectorul alimentar este cruciald pentru
imbundtatirea performantelor si revitalizarea zonelor rurale, crearea de locuri de muncd si, prin
urmare, esentiala pentru aceasta strategie. Exista un bun potential de crestere a productiei de alimente
de calitate, de modernizare a sectorului in general, de schimbare a statutului de tara importatoare in
tard exportatoare.

Investitiile pentru cresterea competitivitatii, in ferme in unitdtile de procesare a produselor
agricole , sunt necesare pentru realizarea unei cresteri economice accelerate, care va conduce, in final,
la convergenta veniturilor cu nivelul UE. Imbunatatirea performantei sectorului va avea efecte
pozitive asupra stabilitdtii micro $1 macro-economice, va contribui la asigurarea unui echilibru al
consumului alimentar si a securitdtii agro-alimentare, cresterea ponderii exploatatiilor agricole
comerciale in total exploatatii si generarea de locuri de munci, inclusiv la absorbtia surplusului de
forta de munca din agriculturd. Un numar insemnat din nevoile identificate sunt prioritati direct legate
de cresterea competitivitafii. Acestea includ necesitatea unor actiuni pentru a Imbunatéti performanta
economica si accesul pe piata - a fermelor - prin modernizarea si restructurarea acestora, cresterea
volumului productiei agricole de calitate, stimularea continudrii modernizarii unitatilor de prelucrare
si comercializare, inclusiv diversificarea, extinderea ssi promovarea productiei agricole ssi
alimentare cu valoare adaugata mare, a marcilor alimentare de calitate.

Modernizarea si dezvoltarea sectorului de procesare asigurd pe de o parte mentinerea locurilor
de munca si pe de altd parte de crearea de noi locuri de munca. De asemenea, diversificarea
activitatilor agricole ofera oportunitati de crestere a veniturilor agricole. Este 5 esentiala acordarea
sprijinului pentru reinnoirea generatiilor de manageri ai exploatatiilor agricole in scopul stimularii
nivelului investitiilor si a procesului de inovare, cu efect direct asupra veniturilor locuitorilor din
spatiul rural. Alte nevoi din perspectiva cresterii competitivitatii se referd la dezvoltarea unor lanturi
scurte de aprovizionare §i a infrastructurii aferente, sprijinirea de actiuni de cooperare inclusiv pentru
stabilirea de lanfuri agro-alimentare scurte, in vederea valorificarii si comercializarii mai eficiente a
produselor pe pietele agroalimentare.

Dezvoltarea capitalului uman influenteaza puternic competitivitatea. Aceasta este o

componenta a provocdrii de dezvoltare "Oamenii si societatea”, descrisd in AP Ro. Ea devine 1n
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urmdtoarea perioadd o tema transversald pentru abordarea nevoilor legate de competitivitate,
determinata pe de o parte de ponderea ridicatd a populatiei ocupate in agricultura, dar cu un nivel
redus de instruire, iar pe de altd parte de necesitatea calificarii fermierilor si adaptarii cunostintelor
acestora la contextul modern (tehnologii, cunostinte generale privind schimbarile climatice, etc).
Nevoile prioritare pentru dezvoltarea capitalului uman au fost exprimate in analiza SWOT in
urmatoarele directii: formare profesionala si o mai bund integrare a rezultatelor cercetarii.
Imbunatatirea informarii si formarii profesionale (inclusiv invitarea pe tot parcursul vietii), precum
si adaptarea curriculei la nevoile reale sunt esentiale pentru cresterea competitivitatii in sectorul
agroalimentar si forestier. Prioritatea care rezultad din analiza SWOT si analiza nevoilor este de a
corela mai bine educatia si formarea profesionala cu nevoile agriculturii, silviculturii, si a cresterii
nivelului de constientizare a fermierilor cu privire la beneficiile de mediu.

Nevoile identificate ca prioritare in aceasta strategie se referd la biodiversitate si zonele cu
inalta valoare naturala, gestionarea durabila a padurilor si accesibilitate, extinderea zonelor forestiere,
calitatea apei si a solului, emisiile de gaze cu efect de serd (GES) si adaptarea la schimbarile climatice.
Interventiile PNDR vor contribui la limitarea amprentei de carbon provenita din agricultura si
promovarea adaptarii la schimbarile climatice In agricultura si in zonele rurale. Instruirea si serviciile
de consultantd vor juca un rol important in informarea si pregatirea in domeniile mentionate cu privire
la cerintele obligatorii

Calitatea mediului si biodiversitatea sunt supuse presiunii din perspectiva procesului natural si
a activitatilor economice. Existd o nevoie stringentd de a imbunatati conditiile de mediu si de a
promova practici durabile in agriculturd si in economie, in general. Terenurile cu inalta valoare
naturald (HNV) a céror suprafata reprezinta aproximativ 16% din totalul terenurilor agricole si silvice
sunt un factor important pentru biodiversitate. Strategia Nationald si Planul National de Actiune
pentru Conservarea Biodiversitatii 2013-2021, care transpune in plan national strategia UE in
domeniul biodiversitatii, trebuie sa fie completatd pe baza progreselor realizate prin masurile
susfinute prin actualul PNDR . Cresterea suprafetei impadurite constituie o nevoie prioritara, aceasta
contribuind la procesul de adaptare la schimbarile climatice si la reducerea emisiilor de GES. Se
estimeazd cd suprafete semnificative de teren agricol sunt afectate de diverse fenomene de degradare
a solului fiind potrivite pentru impéadurire.

Existd o corelare puternicd intre nevoia de promovare a biodiversitatii si impaduririi si nevoia
de formare si consultantd la nivel local pentru a promova bunele practici in agricultura si silvicultura
cu privire la peisaj si managementul ecosistemelor. Aceste concepte sunt relativ noi in Romania si
existd potential pentru ca aceste idei sa fie consolidate in cultura fermierilor si silvicultorilor. Nevoia
de sustenabilitate a intreprinderilor, a locurilor de munca, a comunititilor si ecosistemelor impune,

de asemenea, o protectie mai buna a resurselor de apa si sol si a sistemelor de management integrate.
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Un sprijin prioritar trebuie acordat pregatirii i consilierii specializate care si vizeze, in special
in zonele cu risc ridicat, atingerea standardelor de calitate a apei si protectia resurselor de sol ca
modalitate de adaptare la schimbarile climatice. Modernizarea sistemelor de irigatii este o altd nevoie
complementard care va contribui la reducerea pierderilor de energie si de apa si la imbunatatirea
eficientei globale a resurselor. Cu toate ca nivelul emisiilor de gaze cu efect de serd provenite din
agriculturd este in general scizut, depozitarea gunoiului de grajd ridica serioase probleme. Tendinta
de abandonare a sistemelor extensive de cultura si productie si adoptarea de sisteme intensive pune
o presiune ascendentd in ceea ce priveste contributia agriculturii, silviculturii si industriei alimentare
la emisiile de GES (prin cresterea numarului de animale si a cantitatilor de gunoi de grajd) si asupra
amprentei de carbon (prin cresterea nivelului de mecanizare a lucrarilor agricole). Comunitatile vor
trebui, de asemenea, sa adopte practici mai eficiente privind producerea de energie. Prin urmare, o
nevoie prioritard este promovarea actiunilor menite sa abordeze aceste probleme, inclusiv pentru
adoptarea si utilizarea energiilor regenerabile. In ceeace priveste biomasa, dispunem de un potential
ridicat dar incd insuficient valorificat, atat in cadrul proceselor de productie cat si pentru cresterea
bunastarii populatiei rurale

Nevoile prioritizate in aceasta categorie se referd la: reducerea sdrdciei si riscului de
excluziune sociald, un nivel mai bun de educatie, crearea de locuri de muncd, imbunititirea
infrastructurii si serviciilor de baza, sprijin pentru mediul de afaceri si pentru extinderea pe piata
locala, conservarea si promovarea patrimoniului local, precum si incurajarea si consolidarea
dezvoltarii locale prin abordarea LEADER. PNDR are ca obiectiv imbunétatirea standardului de viata
in mediul rural, inclusiv prin dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii, prin oferirea de servicii de
baza comparabile cu zonele urbane si prin reducerea decalajului de venituri dintre rural si urban.
Sardcia este persistentd in zonele rurale din Romania, fiind asociatd indeaproape cu grupurile
dezavantajate, fermierii de subzistentd, cu acces limitat la oportunitati de imbunatatire a veniturilor
si de a reduce saracia.

Existd o mare nevoie de a sprijini populatia din zonele rurale prin oferirea de cursuri si
specializari de scurtd duratd in vederea perfectionarii si dobandirii de cunostinte si abilitati noi. De
asemenea, complementaritatea cu alte fonduri este importanta, astfel consilierea si asistenta
specializatd pot sprijini populafia rurald sa creeze si sa dezvolte noi activitati non-agricole aducatoare
de venit. Necesitatea de a aborda aceasta provocare sociala este o prioritate, in special pentru a asigura
transferul persoanelor ocupate in agricultura de subzistenta, in activititi nonagricole daca sunt asistati
de o formare profesionald specializata in vederea atingerii unor standarde de viatd mai inalte.
Diversificarea exploatatiilor agricole si a altor intreprinderi existente prin orientarea lor catre sectorul
non-agricol nu constituie doar un raspuns logic la cerintele pietei, aflatd in plina schimbare, ¢i va

ajuta si la absorbtia surplusului fortei de munca eliberate din sectorul agricol.
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Crearea s1 menfinerea de locuri de munca sustenabile, infiintarea si consolidarea afacerilor,
dezvoltarea de produse, servicii si activitafi care genereaza locuri de munca si un venit suplimentar
sunt esentiale pentru Imbunatatirea standardelor de viatd din zonele rurale. Atragerea tinerilor
calificati ca actori in zonele rurale este o metoda sustenabild de regenerare si consolidare a
comunitdfilor rurale. Abordarea acestei nevoi are legatura cu progresul social si economic in general,
inclusiv cu imbunatatirea accesului la bunuri si servicii publice si private, la produsele alimentare si
tehnice, la domeniile profesionale si educationale. O infrastructura rurald bine dezvoltatd si
functionald reprezintd baza pentru dezvoltarea economica in zonele rurale. Renovarea si dezvoltarea
satelor $1 mai ales, imbunatatirea infrastructurii, protejarea resurselor de apa si aer nu sunt doar o
cerintd esentiald pentru imbunatatirea calitatii vietii si cresterea atractivititii zonelor rurale, ci si un
element esential in utilizarea eficienta a resurselor si protectia mediului.

Imbunatatirea/extinderea retelelor de alimentare cu apa si de canalizare/tratare a apei reziduale,
precum si a unor activitafi de protejare a mostenirii rurale pot contribui la eforturile comune de
asigurarea a dezvoltarii durabile in comunitatilor rurale. Realizarea unei infrastructuri rurale adecvate
contribuie Tn mod esential la dezvoltarea activitdfilor economice in spatiul rural, la cresterea ponderii
serviciilor $i implicit a locurilor de munca. Sprijinirea conservarii patrimoniului local si a traditiilor
contribuie nu numai la sporirea calitatii vietii in zonele rurale, ci stimuleaza activititile de turism
rural, dezvoltarea marcilor locale si crearea de locuri de muncd. Sprijinul pentru aceastd nevoie
stimuleaza $i continud progresul Inregistrat prin sprijinul alocat prin PNDR 2007-2013. Directiilor
mentionate anterior li se adaugd abordarea LEADER, care este destinata s ajute populatia rurali sa-
s1 cunoascd mai bine nevoile de dezvoltare, resursele naturale de care dispun in vederea adoptirii
unor decizii colective pentru dezvoltarea si imbunatatirea potentialul de care dispun, pe termen lung.
Desi LEADER nu a atins incd impactul dorit in Romania in perioada 2007-2013, exista un real
potential pentru ca abordarea sd se bucure de mai mult succes in ceea ce priveste dezvoltarea
sustenabila a teritoriilor rurale si prin urmare, aceasta este o prioritate ce trebuie sprijinita prin viitorul
PNDR. Nevoile prioritare identificate includ simplificarea procedurilor administrative, cresterea
capacitdtil managerilor GAL, constientizarea populatiei rurale cu privire la oportunititile de a se
implica mai mult in dezvoltarea comunititilor lor locale, etc.

Alte nevol prioritare legate de provocarea pentru dezvoltare Oameni si societate, vor fi abordate
prin Programul Operational Infrastructura mare (infrastructura rutierd, infrastructura apd/apa uzati),
Programul Operational Regional (IMM-uri, turism). Programul Operational Competitivitate
(cercetare - dezvoltare, Agenda Digitala) si Programul Operational Capital Uman (modernizarea
sistemului de invatamant agricol, instruire si formare profesionala in sectorul non-agricol pentru
populatia rurald ). 3.1.2 Nevoi care nu se finanteaza din FEADR dar care pot avea impact asupra
implementarii PNDR 2014-2021 Reducerea abandonului scolar din mediul rural Abandonul scolar

este un fenomen care s-a accentuat in ultimii ani mai ales in randul grupurilor vulnerabile fiind
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generat atat de veniturile scdzute, cat si de infrastructura si serviciile locale slab dezvoltate.
Fenomenul este mai accentuat in mediul rural cu efecte negative asupra dezvoltérii sociale si a
economiei locale. Modernizarea sistemului de invatdmant agricol in general, agricultura necesita
aptitudini si competente care sunt relevante pentru dezvoltarea unui sector agricol competitiv, bazat
pe cunoastere, orientat catre piata este necesar un corp profesoral bine pregatit si curricule adecvate
care sa ofere o educatie si calificari adecvate (managementul fermei, productia animala si vegetala,
mediu si schimbiri climatice, afaceri $i management financiar, antreprenoriat, dezvoltare rurala,
inovare, marketing, dezvoltarea produselor, economie, etc). Sprijinul pentru nevoile prezentate mai
sus vor fi asigurate prin actiuni finantate in cadrul Programului Operational Capitalul Uman
(modernizarea sistemului de invatimant in general si a invatdmantului agricol).

d. Programul National de Dezvoltare Rurala

L.Obiective:

Restructurarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole; Gestionarea durabila a resurselor

naturale si combaterea schimbarilor climatice; Diversificarea activitatilor economice, crearea de
locuri de munca, imbunatatirea infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitatii viefi in

zonele rurale.

II.Prioritati de dezvoltare rurala:
1.Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in silvicultura si in zonele rurale;
2. Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura;
3.Promovarea organizarii lantului alimentar; Refacerea si consolidarea ecosistemelor;

4 Promovarea utilizarii eficiente a resurselor si sprijinirea tranzitiei citre o economie cu emisii
reduse de carbon;

5.Promovarea incluziunii sociale, reducerea sariciei si dezvoltare economica in zonele rurale.

III.Cadrul de performanta PNDR:

Cadrul de performanta consté in obiective de etapa stabilite pentru fiecare prioritate (cu exceptia
asistentei tehnice), care trebuie atinse pand in anul 2018, tintele fiind stabilite pentru anul 2023.
Obiectivele de etapa sunt stabilite ca si procent de realizare in anul 2018 al tintelor stabilite pentru
anul 2023. ¢ Examinarea performantei se va realiza in anul pe baza Raportului Anual de
Implementare (RAI) 2018 si trebuie sa se atinga cel putin 85% din valoarea unui obiectiv de etapa
pentru a se considera ca acesta a fost atins in vederea alocarii rezervei de performanta.

«In cazul prioritatilor care nu si-au indeplinit obiectivele de etapa, se propune realocarea cuantumului
corespunzitor rezervei de performanta prioritatilor care si-au indeplinit obiectivele de etapa.

* Rezerva de performanta este in cuantum de 6% la nivel de program, 480,9 mil. euro (FEADR).
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» In cazul PNDR 2014-2021, la data de 31 decembrie 2018 toti indicatorii sunt realizati, atingdnduse

peste 85% din valoarea absolutd a obiectivelor de etapa pentru toate prioritatile.

e. Programul National de Relansare si Rezilienta
a. Analiza contextului lansirii PNRR:
Declansarea epidemiei de COVID-19 la inceputul anului 2020 a modificat perspectivele
economice, sociale si bugetare in Uniune si in lume, fiind necesar un raspuns urgent si coordonat atét la
nivelul Uniunii, cét si la nivel national pentru a face fatda enormelor consecinte economice si

sociale, precum si efectelor asimetrice asupra statelor membre.

in contextul crizei provocate de COVID-19, este necesar sa se consolideze cadrul actual pentru
furnizarea de sprijin statelor membre si si se acorde sprijin financiar direct statelor membre, prin
intermediul unui instrument inovator. in acest scop Uniunea Europeani a instituit un mecanism de
redresare si rezilientd (,,mecanismul™), pentru a furniza un sprijin financiar eficace si semnificativ
menit sa accelereze implementarea reformelor sustenabile si a investitiilor publice conexe in statele

membre.

Mecanismul trebuie sd fie un instrument special conceput pentru a aborda efectele si
consecintele negative ale crizei provocate de COVID-19 in Uniune. Acesta trebuie sa fie cuprinzator
si trebuie sa beneficieze de experienta dobanditd de Uniune si de statele membre in umma utilizarii

celorlalte instrumente si programe.

b. Mecanismul este gandit pe sase piloni:

1. Tranzitia verde;

2. Transformarea digitala;

3. Crestere inteligenta, sustenabild si favorabila incluziunii, inclusiv coeziune economica, locuri de
muncd, productivitate, competitivitate;

4. Coeziune sociala si teritoriali;

5. Sanatate;

6. Politici pentru generatia urmatoare, copii si tineret;

Proiecte propuse pe cei 6 piloni ai PNRR:
1. Tranzitie verde:
- 4 miliarde euro pentru proiectele privind retelele de apa si canalizare, irigatii. pentru dezmlastiniri,
lucrari de combatare a eroziunii solului si interventii active in atmosfera;
- 1,5 miliarde euro pentru impaduriri si protejarea biodiversitatii;

- 1,3 miliarde euro pentru managementul deseurilor, colectare selectiva si economie circulari;
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- 5 miliarde euro pentru transport feroviar si mobilitate urbana (din suma respectiva, pe langa
finantarea proiectelor privind infrastructura feroviard, achizitia si modernizarea de material rulant,
vor fi finantate si proiectele privind metroul din Timis Napoca si metroul usor din Capitala);
- 2,2 miliarde euro pentru constituirea unui fond pentru reabilitarea verde si seismicd;
- 1,3 miliarde euro pentru energie regenerabila si eficienta energetica;
2. Transformare digitala:
- 2,59 miliarde euro pentru realizarea unui cloud guvernamental si a sistemelor digitale interconectate
in administratia publicd, semndturd si identitate electronica, promovarea investitiilor cu valoare
addugatd mare in TIC.
- 780 milioane euro pentru digitalizarea educatiei
- 650 milioane euro pentru broadband si 5G
3. Crestere inteligenti: 110 milioane euro pentru reforma sistemului de pensii si reforme fiscale
- 2.4 miliarde euro pentru investifii si instrumente financiare pentru sectorul privat si reforma
companiilor de stat
- 630 milioane euro pentru invatimant dual, tehnic si profesional
- 510 milioane euro pentru cercetare, dezvoltare si inovare
- 600 milioane euro pentru dezvoltarea infrastructurii de gaz natural in amestec cu hidrogen si alte
gaze verzi
- 77 milioane euro pentru industrii creative
- 4,5 miliarde euro pentru transport rutier si autostrazi
4. Coeziune sociala si teritoriala:
- 4 miliarde euro pentru infiintarea unui fond de rezilientd pentru localititi (din aceasta suma vor fi
finantate proiectele intocmite de municipii, orase si comune)
- 400 milioane euro - fond pentru dezvoltare comunitara in rural si zone urbane sarace (banii vor fi
alocati proiectelor intocmite de grupurile de actiune locala - GAL)
- 250 milioane euro pentru infrastructura sociala si cdmine de batrani
- 120 milioane euro pentru incurajarea transportului i turismului pe bicicleta (3000 km de piste de
ciclo-turism), pedestru si alte forme nemotorizate
- 400 milioane euro pentru Roménia Atractiva (investitii in turism, inclusiv elaborarea strategiei de
turism cultural)

5. Sanatate si rezilienta economica:
- 3 miliarde euro - fondul pentru spitale; cresterea accesului la sanitate (constructia si/dotarea a 200
de centre medicale integrate in zonele rurale si urbane vulnerabile; dotarea a 2000 de cabinete cu
facilitafi de screening, diagnostic precoce si monitorizare a pacientilor cronici; reabilitarea si dotarea
a 100 de centre de planificare familiala; dezvoltarea de caravane medicale;);

- 700 milioane euro - rezilientd in situatii de crizi (bani pentru DSU, IGPR, IGJR si SRI)
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- 2 miliarde euro pentru infrastructura scolara si universitari;

- 567 milioane euro pentru incurajarea formalizdrii muncii si introducerea venitului minim de
incluziune;

- 148 milioane euro pentru reforma administratiei publice, salarizarea unitara, dialog social (granturi
pentru dezvoltarea capacitatii partenerilor sociali) si cresterea eficientei justitiei (se vor construi sapte
sedii noi pentru instante $i un centru regional de arhiva)

- 100 milioane euro - fondul de rezilienta a societdtii civile (bani pentru proiectele organizatiilor
neguvernamentale);

6. Politici pentru generatia urmétoare, copii $i tineri:

- 636 milioane euro pentru programul national pentru reducere a abandonului gcolar

- 300 milioane euro - granturi pentru tineret si sport

- 370 milioane euro pentru programul national pentru construirea a 200 de crese.

Pentru proiectele care vor fi depuse si finantate, ultimul obiectiv de etapd va fi verificat de
Comisia Europeana la 31 august 2026, iar ultima plata de la Bruxelles va fi efectuata la 31.12.2026.
In cazul in care costul implementirii unei reforme este sub limitele stabilite prin decizie, diferentele
se fac venit la bugetul de stat. In cazul in care costul implementarii unei reforme depaseste limitele

stabilite prin decizie, alocarea suplimentara va fi suportata de la bugetul de stat.

f. Programul National Anghel Saligny
(1) Este necesara sustinerea realizdrii obiectivelor de investitii care permit asigurarea in cel
mai scurt timp a unor servicii esentiale pentru cresterea calitatii vietii in toate localitatile din
Romadnia, punandu-se mai mult accent, in conformitate cu obligatiile previdzute in legislatia interna
si europeand, pe apd si canal, drumuri si retele de gaze.

(2) Valoarea Programului National de Investitii "4nghel Saligny” derulat de Ministerul
Dezvoltarii, Lucréarilor Publice si Administratiei in perioada 2021-2028.este de 50.000.000 mii lei,
limitd maxima in baza careia se pot incheia contracte de finantare multianuale.

(3) Beneficiarii programului sunt unitatile administrativ-teritoriale reprezentate de
autoritatile administratiei publice locale, precum si unitatile administrativ-teritoriale membre ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara, constituite conform legii, pentru investitiile realizate prin
asociatiile de dezvoltare intercomunitara.

(4) Obiectivele de investitii care se realizeaza in cadrul programului trebuie sa fie amplasate pe
terenuri si/sau constructii, dupa caz, aflate in proprietatea publica sau privatd a unitatilor
administrativ-teritoriale sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(5) In cadrul programului se pot realiza obiective de investitii care constau in realizarea de

constructii noi sau de lucrdri de construire, reconstruire, consolidare, reparatie, modernizare,
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modificare, extindere, reabilitare, dupd caz, schimbare de destinatie, protejare, restaurare,
conservare la constructii existente si care se incadreaza in cel putin una din urmatoarele categorii de
investitii:

a) alimentari cu apa si statii de tratare a apei;

b) sisteme de canalizare si statii de epurare a apelor uzate;

¢) drumurile publice clasificate si incadrate in conformitate cu prevederile legale in
vigoare ca drumuri judetene, drumuri de interes local, respectiv drumuri comunale si/sau drumuri
publice din interiorul localitatilor, precum si variante ocolitoare ale localitatilor;

d) poduri, podete, pasaje sau punti pietonale, inclusiv pentru biciclete si trotinete electrice;

e) sisteme de distributie a gazelor naturale si a racordului la sistemul de transport al gazelor

naturale.

3.Directii de dezvoltare durabili la nivel regional si/sau judetean
a. PLANUL DE DEZVOLTARE A REGIUNII DE VEST 2021-2027
Scurti prezentare a Regiunii de Vest
e Localizare
Regiunea de dezvoltare Vest este una dintre cele 8 regiuni administrative ale Romaniei (NUTS
I1). Localizata in partea de vest a {arii, este traversata de paralelele de 45° si 46° latitudine

nordica si de meridianele de21° si 23° longitudine estica.

Harta 1 — Localizarea Regiunii Vest in Europa

e Diviziuni administrativ — teritoriale
e Regiunea Vest are 4 judete componente:

Timis, Caras-Severin, Hunedoara si Arad
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e Orasele si comunele componente:

Harta Orase, municipii $i comune Regiunea Vest

— —
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e Evolutia populatiei in cadrul Regiunii de Dezvoltare Vest.

Regiunea Vest are populagia cea mai scazuta din regiunile din Romania, avand in anul 2018 un

numar de 2.007.273 locuitori (9,04% din populatia Romaniei, 3,81% din populatia UE).

Distributia populatiei la nivelul judetelor din Regiunea Vest:

= Timis
mm Caras-Severin
== Hunedoara

wu Timis

e La | ianuarie 2018 populatia Regiunii Vest era alcatuitd din 1.032.240 femei

(51,4%) si 975.033 barbati (48,6%). La nivelul tarii ponderea populatiei feminine este putin mai
scazuta, fiind de 51,2% din totalul populatiei, in timp ce populatia masculina reprezintd 48,8% din
populafiia tarii. Piramida demografica a Regiunii Vest relevd o bazéd tot mai putin numeroasé a
populatiei tinere, ceea ce este consecinta a unui spor natural negativ. Ponderea persoanelor in varsta

va creste semnificativ in deceniile urmatoare, pe masurd ce un procent tot mai mare din generatia

nascutd in perioada exploziei demografice postbelice va atinge varsta de pensionare.

Modificarile structurale ale populatiei survenite in ultimii ani se Inscriu in tendinta, de lunga
duratd, de accentuare a gradului de imbatranire demografica a populatiei, proces tipic populatiilor

europene. Efectele procesului de imbdtranire demograficd asupra desfasurdrii viefiii economice si
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sociale, cét si asupra evolutiilor demografice viitoare, vor fi din ce In cemai puternic resimgite in

urmatorii ani.

e Economia Regiunii de Vest

Dezvoltarea economica a unei regiuni depinde foarte mult de mediul in care aceastaactiveaza.
Pe parcursul ultimilor ani,(cu exceptia anului curent, cauza incetinirii cresterii economice fiind
pandemia de Covid’19) evolutia economica a Romaniei a fost pe un trend ascendent, cresterea

economica a ramas puternica in 2019, aproape de nivelul din anul precedent.

Productia industriald a intrat intr-o faza de contractie in2019. In decurs de un an, rata de crestere
a productiei industriale a scazut cu aproape 10 puncte procentuale. Ingrijorator este faptul ca
productivitatea industriei prelucrdtoare a scazut cu 1,6% in cursul primelor trei trimestre ale anului
2019. Productia de bunuri de consum a scézut tot mai mult in fiecare luna incepand din septembrie

2018, in timp ce productia de bunuri de capital a intrat intr-o faza de contractie in aprilie 2019.

In anul 2018, investitiile totale din Romania au reprezentat 21,0% din PIB, depasind media UE,
de 20,3%, si a tarilor invecinate, de 20,9%. Totusi, investitiile private au scazut la 18,3% din PIB, dar
aurdmas peste media din restul tarilor din UE si din térile cu caracteristici similare. Investitiile publice
s-au redresat usor dupa nivelul cel mai scazut pe care l-au inregistrat in 2017, crescdnd pana la 2,7%
din PIB, mult sub media UE si mult sub media tarilor invecinate. Fluxurile de investifiii straine
directe (ISD) sunt in continuare volatile. In 2018, intririle de investitii striine directe au crescut cu
aproximativ 18% fafiide 2017. Inprimele 11 luni ale anului 2019, acestea au inregistrat doar o crestere
usoard comparativ cu aceeasi perioadaaanului 2018. Principalele tari de origine ale investitiilor striine
directe din Romania sunt Tdrile de Jos, Germania, Austria, Italia si Cipru.Mediul de afaceri din
Roménia ar mai putea fi imbunatatit. Conform raportului Béancii Mondiale intitulat ,.Doing Business
2020", Romania ocupa locul 55, existind marja de imbunatatire mai ales in ceea ce priveste
autorizatiile in sectorul energiei electrice si autorizatiile de construire, insolventa si protectia

investitorilor minoritari.

Inflatia este in scadere, dar riméane printre cele mai ridicate din UE. Dupd ce atins un varf in
septembrie 2018 (4,7%), indicele armonizat al preturilor de consum (IAPC) a inceput sd scada,

coborind usor sub 3,9% in 2019, dar ramanénd in continuare printre cele mai ridicate din UE.

Deficitul public a crescut considerabil, ca urmare a nivelului mai ridicat al cheltuielilor curente. Se
estimeazd ca deficitul global a crescut de la2,9% in 2018 la 3.6% din PIB in 2019, in principal din

cauza cheltuielilor salariale din sectorul public. Majorarile anuale efectuate de guvern ale salariului

minim prevazut de lege, care au inceput in 2015, au accentuat presiunile salariale $i au
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Obiective strategice

Context regional

.In ciuda multor progrese si a unei pozitii relativ bune la nivel national la majoritatea indicatorilor
relevanti, cu exceptia celor sociali, Regiunea Vest raiméne o regiune mai putin dezvoltata in contextul
Uniunii Europene. Ca atare, Regiunea Vest continua sa necesite o gama largd de interventii si politici
publice specifice obiectivului convergentd, care continud sd acopere principalele domenii de
dezvoltare economicd, in special competitivitatea intreprinderilor, dezvoltarea economiei rurale,

precum si infrastructura cheie si serviciile conexe — de transport, mediu, sanatate, educatic si

formare.”!!!

In acord cu viziunea asumati la nivel national, pentru indeplinirea obiectivului general asumat in
Planul de Dezvoltare Regionala pentru perioada 2014 — 2020

“Regiunea Vest isi propune ca, orientand

interventiile pe nevoile locuitorilor sii, si ajungi
la nivelul de calitate a vietii din regiunile

puternice, non-capitale ale Europei Centrale”
lqemla Mtfu Demmm Heqmﬂﬂl. au fost identificate urmatoarele prioritati de dezvoltare pentru
g . - Regiunea Vest :
NI W . .

= OBIECTIV 1: Cresterea competitivitatii regionale prin promovarea inovarii si specializirii
inteligente

* OBIECTIYV 2: Dezvoltarea unei economii dinamice bazata pe cresterea productivitatii si
antreprenoriat

international

= OBIECTIYV 4: Dezvoltarea capitalului uman si cresterea calititii serviciilor in sectoarele
educatie, sanatate si servicii sociale

= OBIECTIYV 5:Promovarea cresterii sustenabile prin sprijinirea tranzitiei citre o economie verde
in vederea adaptarii la schimbdrile climatice, prevenirea si gestionarea riscurilor

= OBIECTIYV 6: Valorificarea specificului local al comunitatilor urbane si rurale
*OBIECTIV 7: Dezvoltarea durabila a turismului

*OBIECTIV 8: intarirea capacitatii administrative regionale

Strategia de Dezvoltare a judetului Timis, prin obiectivele si masurile propuse, se incadreazi in
liniile directoare trasate de documentele strategice existente, contribuind astfel in mod proactiv la

atingerea tintelor asumate de catre Romadnia prin identificarea, prioritizarea si realizarea acelor
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initiative care pot genera cea mai mare valoare addugatd la nivelul judetului, fard a neglija efectele

amplificatoare la nivel regional, national si european.

SCHEMA LOGICA PRIVIND CONCEPTUL DE ELABORARE A STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE A JUDETULUI TIMIS

Statutul Romaniei de Stat Membru al Uniunii Europene determind coordonarea politicilor
nationale cu cele europene, fapt care exercitd un impact asupra resurselor si conditiilor din tara
noastrd, pana la nivel local. Sub influenta acestui proces complex, administratia locala isi reconsidera
avantajele competitive, cu scopul de a asigura o bund dezvoltare economicd si o calitate
corespunzitoare a vietii in comunitate.
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Principalele caracteristici ale planului de strategie a dezvoltirii locale sunt:

Vizeazi dezvoltarea sprijinindu-se atat pe practicile existente cat si pe introducerea de noi
oportunitati pentru actiune

Opereaza intr-un teritoriu bine definit spatial si administrativ

Abordeaza problemele la nivel macro si nu se concentrazad pe problemele izolate
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= (Genereazi resurse stabilind o legatura directa intre planificare si implementare, etc.

Principiile care au fundamentat procesul de planificare strategica sunt: diversitatea, echitatea,
deschiderea, raspunderea si transparenta, toate fiind componente ale increderii civice. Procesul se
concretizeaza in formarea unei echipe de lucru ce va avea in componenta reprezentanti ai grupurilor
de interese la nivel zonal, ai administratiei publice locale si consultanti de specialitate. Grupurile de
interese locale sunt formate din persoane, grupuri sau organizatii care detin informatii necesare, pot
sustine actiunile, resursele sau rezultatele actiunilor de planificare propuse si care sunt interesate si

vor fi afectate de rezultatele planului strategic realizat.

In vederea intaririi parteneriatului la nivelul unei microregiuni, la nivelul Uniunii Europene se au in

vedere urmatoarele principii:

= Dezvoltarea serviciiilor sociale si de transport in orasele mici si zonele rurale
=  Promovarea cooperirii intre orase si mediul rural

= Integrarea zonelor rurale ce inconjoari orasele mari in strategii de dezvoltare spatiala

* Viziune strategica:

Judetul Timis

pol de specializare functionald si
inteligentd, sustinut de o
comunitate dinamicd, cu un nivel
de trai stabil si ridicat, o
destinatie atractivd in peisajul
multicultural european !

Conceptual, viziunea strategicd sintetizeazi legea existentiald a unei entitdti si determina evolufia
acesteia in sensul transformarii viziunii in realitate. Viziunea unei entititi reprezinté o stare ideald
proiectati in viitor si care configureaza o posibila si deziderabila dezvoltare a organizafiei respective.
Ea presupune o gandire dinamica si capabila care sa evalueze pe termen lung sansele de dezvoltare
pentru atingerea scopului dorit. Desi de multe ori intre viziune si evolutia ulterioara a acesteia exista
numeroase abateri, definirea viziunii reprezinta o conditie intrinseca a dezvoltarii oricarei organizafii.
In conditiile unui mediu caracterizat printr-o dinamici crescutd si schimbari numeroase, in lipsa unei

viziuni bine definite, evolufia viitoare a organizatiei este nesigurd. Formularea viziunii trebuie sd se
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bazeze pe o serie de elemente care sa i asigure succesul si credibilitatea. Astfel, starea ideala care se
proiecteazi in viitor trebuie sa fie inradacinatd in prezent si trebuie sa se aiba in vedere dificultitile
si pericolele la care este supusa entitatea. Totodatd, viziunea creatd trebuie si genereze o atitudine de
incredere in viitor si in posibilitdtile concrete de dezvoltare in sensul transformarii viziunii propuse
in fapte, stimuland participare eficientd si creativa a intregii echipe de proiect. O viziune buni ofera
posibilitatea tuturor membrilor s isi identifice interesele si deci sd-si construiasci motivatia necesara

pentru transpunerea ei in aplicare, fiind impartasita si acceptatad de toti membrii implicati.

Viziunea de dezvoltare a judetului Timis este generatd de rezultatul Analizei socio-economice a
situatiel existente, pornind de la punctele tari, punctele slabe, oportunitatile si ameningirile
identificate. In procesul de planificare strategica s-au desprins o serie de concluzii care pun bazele
dezvoltarii judetene.

Astfel, ca raspuns la oportunitatile de dezvoltare, judetul Timis isi propune sa furnizeze resursi
umana calificatd si specializatd, sustindnd dezvoltarea capitalului uman, crednd premisele unei
puternice legéturi intre educatie, cercetare si mediul de afaceri. In viziunea de dezvoltare a judetului
Timis este integrata o preocupare constantd catre calitatea vietii, pentru asigurarea unui trai
confortabil, intr-un mediu de viata curat, sustinut de o infrastructurd moderna. De asemenea, Judetul
Timig isi propune sa isi valorifice potentialul cultural si turistic, devenind o destinatie atractiva in

peisajul multicultural european, cu eforturile concentrate ale unei administratii eficiente si eficace.

Viziunea pentru dezvoltare a judetului Timis este concentratid pe cresterea economicd ca
rezultat al dezvoltarii relatiei sistemice dintre educatie, inovare si sectoarele economiei locale
specializate functional si inteligent la nivelul judetului - complementar cu interesul pentru calitatea
locuirii in comunitatile judetului Timis, intelegand prin aceasta un mediu de viata curat si civilizat,
ofertant pentru petrecerea timpului liber, sustinut de o infrastructurd moderni si de accesul la servicii
publice de buna calitate.

Atingerea acestor obiective strategice asociaza in mod obligatoriu interesul pentru dezvoltarea
turismului, protectia mediului si dezvoltarea unei administratii publice prompte si eficiente.
Crearca unui mediu economic performant si competitiv reprezinti un deziderat major in
fundamentarea planului de actiuni al procesului de realizare a Strategiei de dezvoltare a judetului si
implicd automat o concentrare a fortelor tuturor participantilor ce activezi in domeniul economic atét
in elaborarea méasurilor pentru realizarea cresterii dorite cit si la punerea in practici a acestor masuri.
Pentru asigurarea succesului economic este necesard sustinerea acestui domeniu complex de
activitate prin actiuni convergente ale structurii educationale astfel incat programa elaborata pentru
pregitirea fortei de munca sa se plieze pe nevoile agentilor economici asigurdndu-le resursele umane
calificate pentru prestarea muncii la un nivel inalt de performant si calitate.
Un factor important in retentia fortei de munca si a populatiei in general, il reprezinti si este direct

influentat de conditiile de trai, de calitatea locuirii pe teritoriul judetului Timis. Asigurarea unor
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conditii decente de locuit si a unui mediu de viatd ofertant, care sa raspunda pretentiilor ridicate ale
cetdteanului modern, european, reprezinta o prioritate a viziunii de dezvoltare a judetului iar planul
de masuri propuse prin Strategia de dezvoltare vine sa traseze liniile directoare ale actiunilor pentru

imbunatitirea aspectelor care tin de calitatea locuirii:

= [nfrastructura edilitara de baza (apa, canalizare, electricitate, gaze);
= [nfrastructura de transport (rutier, feroviar, aerian);
= [nfrastructura culturala si de petrecere a timpului liber.

De asemenea, accesul populatiei la serviciile publice si calitatea acestora au o influentd majora
in asigurarea satisfactiei beneficiarilor acestor servicii. Masurile propuse prin planul strategic vizeaza
imbunatatirea la nivelul judetului Timis a conditiilor oferite cetatenilor prin serviciile de sdnatate,
serviciile de protectie sociald pentru persoanele cu nevoi speciale, educatia populatiei si siguranta
civila.

Institutiile administratiei publice locale au ca obiective atat asigurarea unor servicii caracterizate de
un inalt profesionalism bazate pe rezolvarea cat mai prompta a problemelor cetatenilor, cat si buna
gospodarire a teritoriului administrat.

Toate actiunile care se vor intreprinde ca urmare a planului strategic nu vor avea un impact negativ
asupra mediului inconjuritor, protectia mediului reprezentand o obligatie asumata si respectata de

catre toti actorii participanti la realizarea obiectivelor strategiei.

= QObiective strategice si obiective specifice

Pentru atingerea acestei viziuni propunem o strategie de dezvoltare a judetului Timis conturata
pe 2 obiective strategice sustinute de 2 obiective asociate, pentru implementarea carora au fost
identificate o serie de obiective specifice si axe prioritare transpuse in masuri concrete de actiune
care vor contribui in mod direct la atingerea viziunii de dezvoltare a judetului.

Aceste obiective strategice sunt infercorelate, ceea ce inseamna cid masurile referitoare la
calitatea locuirii vor avea conditiondri asupra cresterii competitivitatii economice a judetului si vor
contribui pe de o parte la valorificarea potentialului turistic, dezvoltarea agriculturii si la protectia
mediului inconjurdtor, iar pe de altd parte, la dezvoltarea administratiei publice si la cooperarea
transfrontaliera.

In acelasi mod, masurile de crestere a capacitatii administrative reprezinta imbunatatirea si adaptarea

actului public pentru nevoile actorilor economici si cele ale populatiei arddene.

AP 3.2

[ AP 3.1 DEZVOLTAREA AP 3.3
——————
VALORIFICAREA AGRICULTURIT PROTECTIA
31 POTENTIALULUI MEDIULUI
w TURISTIC AL JUDETULULUL /\ NCONJURATOR




Obiectiv strategic 1: Cresterea economica

Cresterea economicd in contextul specific al judetului, este mai mult decét rezultatul progresului
unor domenii, este vdzuta in principal ca rezultat al dezvoltarii unei relatii intre educatie — inovare
— mediul de afaceri local si al efectelor adiacente acestor lanturi in diferite domenii. Acest lucru
presupune o evaluare corectd a nivelului actual si a tendintelor de dezvoltare ale economiei locale si
de creare a unor mecanisme de corelare cu infrastructura de educatie specializata si cea de inovare
care sd regleze nevoia de resurse umane specializate, in acord cu resursele de toate tipurile,
tehnologizarea continud, incadrarea optima in timp, astfel incat sa produca dezvoltare economica.
Procesul de dezindustrializare si destructurare economica, la care se adaugd restrangerea activitatii
din cauza crizei economice, au afectat structural economia judetului si mai ales centrele urbane mai
mici. Domeniile de activitate principale din judetul Timis au o valoare adaugata scizuta si o
competitivitate mai redusa pe piata internationala.

In contextul in care inovarea si dezvoltarea tehnologici joaca un rol esential in integrarea pe
lanturile de valoare globala iar avantajele competitive fac diferenta in dinamica structurala a
economiei, strategia nationala pentru competitivitate a scos in evidenta o serie de sectoare economice
de specializare inteligenta, in cadrul cérora se identifica si judetul Timis.

Inovarea este esentiala pentru dezvoltare, in conditiile in care este sustinuta si incurajata prin crearea
unei infrastructuri adecvate atat pentru dezvoltarea initiativelor si consolidarea capacitatii de

cercetare — dezvoltare — inovare cat si pentru dezvoltarea serviciilor suport pentru afaceri.

Analiza situatiei existente a indicat faptul ca IMM-urile din judet se confruntd cu o serie de

dificultati care le afecteazd competitivitatea pe piata internd si pe cele externe: productivitatea
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scazutd a fortei de muncd, nivelul destul de scazut al investitiilor, interesul scdzut pentru inovare,
cooperarea deficitard cu furnizorii de cercetare si de servicii de afaceri, etc. Analiza situatiei actuale
a identificat multe oportunititi pentru dezvoltarea sectorului IMM, de exemplu finantirile
nerambursabile pentru investitii in noi tehnologii, inovare, resurse umane, etc. O parte din aceste
obstacole pot fi depdsite cu ajutorul unor consultanti de afaceri, care sa ofere servicii profesioniste,
la standarde de calitate corespunzitoare.

Nivelul de educatie determina in mare masura gradul de dezvoltare economica si productivitatea,
conducénd, pe termen lung, la cresterea nivelului de trai si cresterea calitatii vietii. Judetul Timis a
atras numerosi investitori dispundnd si de o forta de munca accesibila si specializata.

Sunt necesare investitii in invatamantul filierei tehnologice, in conditiile in care cea mai
importanta parte a activititii scolare este reprezentata de practica profesionala. In plus, este necesar
ca activitatea de pregatire profesionala sa fie orientatd citre domeniile de competitivitate la nivel
national, in vederea asigurdrii unei cresteri sustenabile.

Pentru Timis, investitiile sunt critice pentru a ramane un judet competitiv. Atragerea de capital
este conditionatd de imbunatatiri in infrastructura de transport si 0 buna conectivitate cu municipiul

Bucuresti precum si cu pietele internationale.




OBIECTIV SPECIFIC 1.1 DEZVOLTAREA MEDIULUI DE AFACERI

Mediul de afaceri este compus in cea mai mare parte din intreprinderi active in domeniul
serviciilor, reprezentdnd 72% din intreprinderile care au sediul in judetul Timis. Din punctul de
vedere al cifrei de afaceri generata de acestea, situatia se schimba, deoarece intreprinderile active in
industrie si constructii genereaza 60% din cifra de afaceri la nivel de judet, desi cumuleaza doar 22%
din numdrul acestora. Judetul Timis reprezinta un important punct de concentrare industriala din
Roménia, avind o dezvoltare economica complexa si o infrastructura buna pentru atragerea de
investitii in industrie, agricultura servicii $i comert.
Dispunerea mediului de afaceri in profil teritorial ne arata ca cea mai mare parte a agentilor economici
din judet (aprox.74%) sunt localizati in mediul urban, cei mai multi fiind pozitionati in municipiul
Timis. Exista insa si alte zone populate din punct de vedere al mediului de afaceri la nivelul judetului
Timis: Livada, Vladimirescu, Sofronea, Sistarovit, Moneasa, Sebis, dar si la Nadlac, Ineu, Lipova,
Sagu, Zadareni, Socodor, Zimandu Nou, unde investitiile private au atras si o mare parte din forta de

munca din zona.

Axa prioritara aferenta Obiectivului specific 1.1 Dezvoltarea mediului de afaceri este detaliata in continuare:
»  AXA PRIORITARA 1.1.1 Consolidarea si diversificarea mediului de afaceri existent in vederea
atragerii de noi investitori
Consolidarea economiei judetului prin diversificarea economica, dezvoltarea bazei antreprenoriale si
sustinerea actorilor economici, in special a intreprinderilor mici si mijlocii, precum si atragerea de
noi investitii in judetul Timis este o prioritate a perioadei urmatoare. O atentie deosebitd, tradusa prin
sustinere prioritard, va fi acordata insd acelor sectoare care, prin natura lor sunt capabile sa genereze
cele mai multe beneficii economice, in termeni de locuri de munca sustenabile si oportunitati de
investitii pe lantul valoric, care pot actiona ca factori generatori de prosperitate locald. Aceste
sectoare de activitate sunt reprezentate de industria farmaceutica si serviciile medicale, fabricarea de
masini, utilaje si echipamente, industria
metalurgica, industriile creative, incluzand IT si comunicatii, constructii, componente auto si textile
Aceasta axa prioritard isi propune sa contribuie la cresterea competitivitatii intreprinderilor din
judet, prin consolidarea si modernizarea sectorului productiv, prin sprijinirea sectorului tertiar si
dezvoltarea infrastructurii-suport de afaceri pentru atragerea investitiilor si sustinerea mediului de

afaceri din judet.

Masurile propuse pentru realizarea Axei prioritare 1.1.1 sunt:
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1.1.1.1  Sprijinirea credrii de noi unitati de productie in sectoarele productive cu potential ridicat
de crestere la nivelul judetului (IT&C, masini si echipamente, prelucrarea lemnului,
materiale de constructii si industrii creative);

1.1.1.2  Sprijinirea consolidarii sectorului “textile si pieldrie” ca sector cu traditie la nivelul
judetului si unul din cele 10 sectoare economice cu potential de specializare inteligentd la
nivelul tarii;

1.1.1.3  Sprijinirea dezvoltarii IMM-urilor din judet, cu prioritate a microintreprinderilor, active in
stera serviciilor, care utilizeaza resurse umane inalt-calificate din judet;

1.1.1.4  Infiintarea de incubatoare de afaceri, parcuri industriale si logistice, centre expozitionale,
parcuri stiintifice si tehnologice care sa gazduiasca intreprinderile (in special, cele mici si
mijlocii) din ramurile cu potential ridicat de crestere (IT&C, masini si echipamente,

prelucrarea lemnului, materiale de constructii si industrii creative).

OBIECTIV SPECIFIC 1.2 INOVARE

Cheltuielile de cercetare-dezvoltare, inovare din judet, au avut o dinamica modesta, fiind mult
sub tinta de 3% din PIB stabilita prin Strategia Lisabona''® si intirita prin Strategia Europa 2020'"3.
Proiectele comune de cercetare, care si plece de la nevoile reale ale mediului de afaceri, vor contribui
la crearea de noi locuri de munca, la transferarea rezultatelor cercetarii catre mediul de afaceri si chiar
la aparitia unor poli de excelentd in jurul unor anumite produse sau procese inovative. Aproximativ
90% din firmele din judet sunt micro-intreprinderi, care nu dispun de resurse financiare sau umane
pentru a-si dezvolta departamente de marketing sau management care s le permita eficientizarea
activitatii si accesul pe pietele externe. In acest context, anumite solutii informatice de management
si comert online ar putea fi o solutie de eficientizare a consumului de resurse, a costurilor de operare
si de acces pe pietele externe. Accesul populatiei si mediului de afaceri la serviciile de internet si
telecomunicatii este vital pentru dezvoltarea mediului de business si pentru cresterea nivelului de
trai, dupd cum indicd si Strategia 2020 a U.E. Furnizarea serviciilor de internet este deficitara in
mediul rural, izolat, unde si rata antreprenoriatului este foarte scazutd, iar cea a somajului mult

superioard mediului urban.

OBIECTIV SPECIFIC 1.3 EDUCATIE SPECIALIZATA

36



Calitatea fortei de munca intr-un judet depinde foarte mult de ponderea populatiei cu nivel de
scolarizare medie si superioara. Astfel, conform recensamantului populatiei si al locuintelor din 2011,
in rindul populatiei de 10 ani si peste, in judetul Timis ponderea populatiei cu studii superioare
(13.7%) este destul de apropiata de media nationala de 14.38%. iar cea a populatiei absolvente de
liceu (23,4%) este foarte putin sub media nationala de 24,3%. In consecinta, ponderea populatiei mai
putin calificatd, care are doar studii la nivel gimnazial si primar este si ea aproape de valorile
inregistrate la nivel national. Astfel, judetul Timis are o populatie destul de educata incadrandu-se in
valorile inregistrate la nivel national si regional. dar mai putin calificata.

Lipsa infrastructurii, in totalitatea ei, prezintd un obstacol in calea cresterii economice i a
nivelului de ocupare. Totusi, infrastructura dezvoltata nu este o conditie suficientad pentru garantarea
unei cresteri economice. Infrastructura educationala poate influenta performanta economiei prin
extinderea ariei de folosintd a resurselor existente (muncd, capital etc.), atragerea de resurse
aditionale sau cresterea productivitdfii. Acest obiectiv specific este justificat prin aportul siu la

cresterea calitdtii vietii locuitorilor judetului.
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Obiectiv strategic 2: Cresterea calitatii locuirii

Cresterea calitatii locuirii este inteleasd ca ansamblul de maisuri pentru regenerarea
comunitatilor - In special privind calitatea locuintelor si a infrastructurii edilitare; accesul la servicii
publice (sanatate, ingrijire, educatie, etc.) si siguranta, dar si dezvoltarea infrastructurii culturale si
de petrecere a timpului liber.

Dezvoltarea infrastructurii locale (infrastructura tehnico-edilitara, de transport si de servicii
publice) este o necesitate care influenteazi nivelul de trai al locuitorilor si potentialul economic al
comunitatii existente la nivelul judetului.

Un obiectiv principal al judetului Timis este intretinerea, consolidarea si dezvoltarea
infrastructurii, ca fundament pentru imbunatafirea calitatii vietii si implicit a activitatilor economice
si sociale.

Prioritizarea extinderii si modernizarii infrastructurii de locuit reprezintd o méasura fireasca in
contextul in care dezvoltarea economicd a judetului este conditionata in masurd semnificativa de
existenta unei infrastructuri publice moderne, cu o raspandire uniforma si cu un grad ridicat de
acoperire.

Infrastructura tehnica si sociald are rol de sprijinire a activitatilor socio-economice din judet si
are implicatii semnificative in ceea ce priveste calitatea vietii. In acelasi timp, pentru a putea deveni
0 zond atractivd pentru resursele Inalt specializate, judetul Timis trebuie sa aiba capacitatea de a
asigura minim conditiile de baza si confort in privinta dotarii edilitare.

Cresterea atractivitatii se va face prin dezvoltarea accesibilitatii, prin extinderea si modernizarea
infrastructurii de transport, a infrastructurii si serviciilor de utilitati si prin imbunatatirea calitatii
vietii atdt in mediul urban cat si in mediul rural, asigurarea accesului la locuinta, asigurarea
infrastructurii si a serviciilor de educatie, sanatate si sociale.

Cresterea cererii de servicii de transport aerian in urma dezvoltarii mediului de afaceri si a
turismului in judet, reprezintd un important factor pentru care este necesara aducerea Aeroportului
International Timis la nivelul impus de standardele internationale in domeniul traficului aerian de
pasageri si marfuri, astfel incat si ofere facilitatile de care beneficiaza atdt companiile aeriene
operatoare de zboruri cét si pasagerii care tranziteaza aeroportul.

La nivelul judetului Timis existd, pe langa un patrimoniu material ce necesitd renovare si
conservare pentru a fi atractiv si un patrimoniu imaterial, cultural si al traditiilor locale pentru care
este necesar un sistem de promovare si sustinere a activitatii de la nivelul comunitétii locale, la nivelul
judetului.

Pentru a putea obtine beneficii de ordin economic din valorificarea identitatii culturale este
necesard o ampla actiune de promovare a acesteia in spatiul exterior comunitatii prin stimularea si
distragerea individului de la rutina vietii cotidiene si orientarea lui cétre originile societatii roménesti

autentice.
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OBIECTIV SPECIFIC 2.1 REGENERAREA COMUNITATILOR (LOCUINTE SI INFRASTRUCTURA
EDILITARA)

Regenerarea comunitatilor este atdt un proces cat si un efect. Poate avea dimensiuni fizice, economice
$i sociale, acestea trei coexistand in mod comun. Regenerarea integratd este conceputid sub forma
unui proces planificat, care trebuie sa transceada hotarele gi abordarile utilizate in mod obisnuit pentru
a se adresa judetului ca unui intreg functional si partilor sale precum componentele unui organism
unitar, cu obiectivul de a dezvolta si echilibra in totalitate complexitatea si diversitatea structurilor

sociale si economice, stimuland in acelasi timp o mai mare eco-eficientd a mediului inconjuritor.

Strategia de regenerare a comunitatilor impune rezolvarea problemelor importante pentru
comunitate: asigurarea unor conditii de locuit decente, atat in mediul urban cét si in cel rural; existenta
unei infrastructuri de transport pentru accesul facil al locuitorilor atdt in zonele de interes din
interiorul localitatilor cét si intre

localitéti;dezvoltarea retelelor de servicii pentru asigurarea accesului populatiei la retelele de apa,
canalizare, energie electricd, gaze; elaborarea unor programe de curatire a teritoriului; crearea

spatiilor propice pentru desfasurarea activitagilor recreative, de sport si agrement.

Analizand situatia actuald a infrastructurii tehnico-edilitare existente se pot observa urmitoarele:

* ininteriorul judetului Timis, din totalul de 1.208 km de drumuri judetene, un numar de 555 km
de drumuri se prezinta in stare buna si foarte buni, 308 km in stare mediocrd, un numar de 211
km se prezintd in stare rea si 134 km in stare foarte rea. Asadar, desi mai bine de o treime din
drumurile judetene sunt foarte bune, infrastructura in anumite zone ale judetului nu este suficient

dezvoltata si necesita investitii importante pentru a fi la nivelul standardelor europene. In zonele
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montane din judetul Timis, reteaua de drumuri este redusd, 1ar drumurile ce strabat aceste zone

sunt insuficient modernizate;

= sistemele de alimentare cu apa la nivelul judetului Timis deservesc un numar de 69 unitati
administrativ — teritoriale (municipiul Timis, cele 9 orase si 59 comune), din cele 78 UAT-uri
existente, circa 53,75% din populatie beneficiind de alimentare cu apéd in sistem centralizat,

gradul de acoperire fiind mai mare in mediul urban si mai redus in mediul rural;

* sistemele de canalizare existd in 30 din cele 78 de UAT-uri (38%), respectiv in municipiul

Timis si la nivelul oraselor, precum si in 20 din cele 68 de comune;

= in ceea ce priveste locuintele dotate cu instalatii de energie electrica, in judetul Timis, 97,2% din
locuinte sunt dotate cu instalatie electrica, ceea ce reprezinta un grad foarte mare de conectivitate

la reteaua de distributie a energiei electrice;

= cele 20 de localitéti cu distributii de gaze naturale sunt amplasate de-a lungul celor trei conducte
de transport care tranziteaza partea de vest a judetului Timis, lungimea retelelor si numaérul

consumatorilor fiind in permanenta crestere;

= in perioada 2006 — 2012 a crescut semnificativ procentul populatiei deservite de serviciile de
salubritate, de la 47% la 94,8%., o crestere spectaculoasa fiind inregistrata in mediul rural, unde
se observa o crestere a procentului de populatie deservite de la 0,84% (2006) la 80,96% (2012).
In prezent toate cele 10 localitati urbane din judetul Timis sunt deservite de servicii de salubrizare,

pe cand in mediul rural sunt deservite 58 din cele 69 de comune.

Analizand cele de mai sus reiese necesitatea continudrii procesului de dezvoltare a infrastructurii
tehnico-edilitare, atit pentru imbundtétirea conditiilor de locuit ale populatiei cét si pentru cresterea
gradului de acoperire teritoriala a judetului cu toate facilitatile care i vor conferi judetului Timis

atributele economico-sociale specifice zonelor dezvoltate ale comunitatii europene.




OBIECTIV SPECIFIC 2.2 SERVICII PUBLICE SI SIGURANTA CIVILA

Administratiile publice din fiecare unitate administrativ-teritoriala isi vor orienta prin actiunile
si serviciile intreprinse atdt citre cetdteni in vederea optimizarii relatiei cu acestia, cat si spre
sprijinirea si revitalizarea mediului de afaceri, urmarind in principal atit promovarea transparentei
procesului administrativ si cat si reducerea birocratiei din sistem.

In acest sens, Strategia de Dezvoltare a judetului Timis pentru perioada 2014 — 2020 propune o
serie de masuri destinate modernizarii si eficientizarii serviciilor furnizate cetatenilor, avand la baza
cresterea coeziunii sociale la nivel judetean.

Masurile propuse au drept scop imbunititirea procedurilor administrative, cresterea calitdtii
serviciilor, optimizarea modului de planificare a activitatilor si gestionare a resurselor umane, aspecte
care se vor concretiza in cresterea satisfactiei generale care se va resimti in rAndul cetitenilor.

Autoritétile publice judetene vor miza de asemenea pe oportunitatea deloc neglijabild de a-si
dezvolta relatiile si cooperarea cu comunitatile invecinate care pot completa paleta de resurse
disponibile la acest nivel, avand in vedere ca aceasti strategie va conduce la avantaje economice
comune. Teritoriile nvecinate oferd regiunii oportunitatea dezvoltarii investitiilor mari, cresterii
comerciale $i industriale, precum si accesul la obiective turistice importante care atrag un numdr
considerabil de turisti in regiune.

Aceste masuri vor avantaja comunitatile implicate, unul dintre efectele importante constand in
cresterea ocupdrii forfei de munca la nivel regional ca urmare a eforturilor comune de crestere a
atractivitafii zonei pentru investitori.

In acest sens se recomanda cooperarea inter-regionala in domeniile care tin de Imbunatitirea la
nivel zonal a infrastructurii de transport, de promovare, atragerea de investitori, implementarea unor
politici de dezvoltare turistica a zonei, etc.

Prin urmare, adoptarea unei atitudini si orientari a administratiei publice locale spre cooperare si
infelegere a contextului regional este esentiala pentru dezvoltarea viitoare a judetului Timis.

Axele prioritare ale Obiectivului specific 2.2 Servicii publice si siguranti civila sunt:

2.2.1 Dezvoltarea si modernizarea serviciilor de sinatate
2.2.2 Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale
2.2.3 Dezvoltarea si modernizarea serviciilor de protectie sociali si siguranta civila
*  AXA PRIORITARA 2.2.1 Dezvoltarea si modernizarea serviciilor de sandtate
O componenta importanta a Obiectivului specific 2.2 o constituie sistemul de sinitate la nivel

Judetean, imbunatétirea in mod semnificativ a stdrii de sdnatate a populatiei fiind unul dintre
dezideratele majore in cadrul Strategiei de Dezvoltare a judetului Timis pentru perioada 2014-2020.

in judetul Timis, in anul 2013, existau un numér de 5,19 paturi de spital la 1.000 de locuitori
fata de 5,84 la nivel national si 2,56 medici la 1.000 de locuitori fata de 2,42 la nivel national.
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Aducerea serviciilor medicale de care beneficiaza populatia judetului la nivelul de calitate existent
in Uniunea Europeand presupune indeplinirea unei serii de masuri prezentate in cele ce urmeaza.

Masurile propuse pentru realizarea Axei prioritare 2.2.1 sunt:

2.2.1.1 Modernizarea, dotarea si extinderea infrastructurii de sanitate (construirea sau renovarea
spatiilor/cladirilor destinate activitatilor medicale cat si echiparea cu aparatura performanta
s1 modernd necesara desfasurarii actului medical);

2.2.1.2 Construirea unui nou spital modular ca baza pentru dezvoltarea si optimizarea Spitalului
Judetean de Urgenta si a serviciilor furnizate de aceasta institutie

2.2.1.3 Construirea unei unitati spitalicesti pentru sectia oncologie in Timis, care sd poatd prelua
pacienti din toata Regiunea de Vest a tarii

2.2.1.4 Incurajarea infiintarii serviciilor medicale in mediul rural;

2.2.1.5 Sprijin in organizarea si sustinerea unor activitati de educatie sanitara a populatiei in scopul
prevenirii imbolnavirii si adoptarea unui stil de viata sanatos.

=  AXA PRIORITARA 2.2.2 Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale

Reteaua sistemului educational existentd la nivelul judetului Timis acopera toate formele de
invatamant de la cel prescolar la invatamantul universitar. In perioada analizata, se poate observa o
tendinta de scddere a numarului de elevi (8% mai putini elevi au fost scolarizati in anul 2013 fata de
anul 2011), comparativ constatdndu-se o crestere a numarului total de cadre didactice cu 10,46% in
anul 2013 fata de 2011, in special a celor care predau in invatamantul gimnazial si universitar.
Comparativ cu numarul de elevi/clasa la nivel national, In judetul Timis se inregistreazi o medie mai
micd de elevi/clasa, respectiv 20,84 fata de 25,52 elevi/clasa. Situatia numarului de cadre didactice
raportat la populatia scolard, respectiv 1 cadru didactic la 1.000 de elevi, pentru anul scolar 2014-

2015, per total, este de 74,9 cadre didactice la 1.000 de elevi.

Lanivelul anului 2013 infrastructura de invatimant existenta in judetul Timis era formata din 166 de
unitati scolare din care 86 In mediul urban si 80 in mediul rural. Dintre cele 284 localitéti existente
in judetul Timis (I municipiu, 9 orase si 274 sate), 54 de localitati (19,01% din total) nu beneficiaza
de infrastructura de educatie. In aceste localitati, numarul de elevi este scazut si nu necesita
infiintarea/existenta unei unitati de invatamant, elevii deplasandu-se la scoala din comuna apropiata

cu transport scolar''é.

Msurile propuse pentru realizarea Axei prioritare 2.2.2 sunt:

2.2.2.1 Modernizarea si echiparea inclusiv cu infrastructura TIC a unitatilor de invatdmant de pe
teritoriul judetului;

2.2.2.2 Sustinerea si Incurajarea participarii elevilor la competitiile scolare judetene, nationale si
internationale;
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2.2.2.3 Sprijinirea activitatilor de prevenire a parasirii timpurii a scolii, a abandonului scolar;

2.2.2.4 Sprijinirea programelor pentru constientizarea importantei educatiei in randul elevilor si al
parintilor, inclusiv printr-un sistem de burse oferite elevilor proveniti din familii cu

posibilitati materiale reduse;

2.2.2.5 Dezvoltarea si diversificarea oportunititilor educationale de reintegrare in sistemul
educational a tinerilor si adultilor care nu au absolvit 8 clase;

2.2.2.6 Facilitarea incluziunii copiilor de etnie roma in institutii scolare profesionale, cu predare in
limba pe care o stipanesc cel mai bine;

22277 Sustinerea elevilor din mediul rural care frecventeaza licee sau scoli profesionale din alte
localitati.

*  AXA PRIORITARA 2.2.3 Dezvoltarea si modernizarea serviciilor de protectie sociald si
sigurantda civila

In ceea ce priveste serviciile de protectie sociald se poate observa preocuparea permanentd a
institutiilor abilitate sd asigure servicii de asistenta sociald pentru cresterea calititii serviciilor si
facilitarea accesului unui numar cat mai mare de persoane care au nevoi speciale si beneficieze de
ajutor specializat.

Infrastructura sistemului public de asistenta sociald existentd in judetul Timis cuprinde 61 de institutii
de Ingrijire pentru copii si 10 institutii de ingrijire pentru adulti. Conform evidentei sistemului de
servicii sociale, in judetul Timis numarul persoanelor cu handicap a crescut in perioada 2010-2013
cu 8,8%, cea mai mare crestere anuald, de 5,13%, fiind inregistrata in anul 2013 fati de anul 2012.
La nivelul anului 2013 existau 1.779 de asistenti personali pentru persoanele cu handicap, fiecirui
asistent revenindu-i in ingrijire, in medie, 7.68 persoane cu handicap. Numirul copiilor
institutionalizati a Tnregistrat o scadere de 7,24% in anul 2013 fatd de anul 2011, respectiv cu 45 de
copil mai putin. Numdrul asistentilor maternali profesionisti la sfarsitul anului 2013 a fost de 105
persoane, acestea avand in ingrijire un numar de 164 copii.

Serviciul de urgentd in judetul Timis este asigurat de institutiile subordonate Consiliului Judetean
Timis: SMURD Timis, Directia Publica de Paza Timis si Inspectoratul Judetean pentru Situatii de
Urgenta ,,Vasile Goldis™.

Analizind cele de mai sus se poate concluziona faptul ca este necesarid adoptarea unei serii de mésuri
in vederea dezvoltarii, modernizarii si adaptarii la nevoile beneficiarilor a serviciilor de protectie
sociala si siguranta civila.

Mdasurile propuse pentru realizarea Axei prioritare 2.2.3 sunt:

2.23.1  Modernizarea centrelor sociale, socio-medicale si cele de protectie a copilului aflate in
proprietate publica;

2232  Sprijinirea deruldrii unor programe de incluziune sociald pentru grupurile vulnerabile
(someri, persoane de etnie roma,etc);

2233  Sustinerea infiintdrii parteneriatelor public-private avind ca domeniu de activitate
acoperirea nevoilor speciale ale categoriilor de persoane defavorizate;

2234  Constructia/reabilitarea/modernizarea locuintelor sociale;
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2:1:1.1 Dotarea unitatilor si subunitatilor specializate in situatii de urgentd cu echipamente
performante pentru intervenfii in timp util si pentru cresterea gradului de acoperire
teritoriala astfel incat sa se imbunatiteasca capacitatea de reactie in cazul unor situatii de

urgentd si a unor dezastre naturale.

OBIECTIV SPECIFIC 2.3 INFRASTRUCTURA CULTURALA SI DE PETRECERE A TIMPULUI
LIBER

Existenta unui cadru natural atractiv si a unor edificii aflate in patrimoniul cultural national, precum
si desfasurarea unor manifestari culturale care pun in valoare traditiile si obiceiurile populare locale
reprezinta premisele dezvoltarii unei retele de obiective si a unei agende culturale a judetului, unice
pentru consumatorii de culturd, inclusiv prin oferirea unor alternative de petrecere a timpului liber.

Axele prioritare ale Obiectivului specific 2.3 Infrastructura culturala si de petrecere a timpului liber

sunt:
2.3.1 Conservarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural al judetului
2.3.2 Dezvoltarea infrastructurii de petrecere a timpului liber

»  AXA PRIORITARA 2.3.1 Conservarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural al
Judetului

Insusirea sentimentului de mandrie si de apartenentd a individului la o comunitate culturala reprezinta
un factor important al formarii coeziunii sociale la nivel local, pe cand la nivel regional si national,
coeziunea poate fi tradusa prin cresterea notorietatii specificului cultural al judetului Timis.
Initiative precum schimburi interculturale, promovarea unor evenimente de tip festivaluri, zilele
comunitatii, tabere de creatie, conservarea portului popular, reprezinta activitati ce pot trasa blazonul
oricdrei comunitati culturale.

Masurile propuse pentru realizarea Axei prioritare 2.3.1 sunt:

2.3.1.1  Restaurarea, consolidarea si conservarea monumentelor istorice din judet (picturi
interioare, fatade, dotari interioare, activitati de marketing);

2.3.1.2  Reabilitarea Caselor de Culturd din mediul urban si a Caminelor Culturale din mediul
rural, precum si dotarea acestora cu echipamente necesare evenimentelor culturale;

2.3.1.3  Sprijinirea organizarii de activitati culturale si artistice prin care este promovat folclorul
autentic - obiceiuri locale si port popular (festivaluri populare, zilele orasului/comunei,
etc);

2.3.1.4  Sustinerea $i promovarea tinerelor talente in arta sculpturii, picturii, a mestesugurilor
populare si muzicii;
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2.3.1.5  Elaborarea unei strategii de marketing pentru promovarea patrimoniului cultural si a unei
agende culturale a judetului Timis;

2.3.1.6  Realizarea unei baze de date cu evidenta la zi a starii fizice a monumentelor istorice.
*  AXA PRIORITARA 2.3.2 Dezvoltarea infrastructurii de petrecere a timpului liber

Dezvoltarea infrastructurii de agrement, precum $i construirea unor obiective pentru petrecerea
timpului liber vor putea valorifica mai mult potentialul de dezvoltare al judetului si resursele sale
naturale (atat subterane cat si supraterane).

Un alt aspect care contribuie semnificativ la cresterea atractivitatii unui teritoriu este reprezentat de
starea si diversitatea infrastructurii de petrecere a timpului liber, fiind esentiale investitiile in
amenajarea unor zone speciale pentru petrecerea timpului liber, extinderea si refacerea de spatii verzi,
amenajarea de terenuri pentru practicarea sporturilor si centre de agrement.

Modsurile propuse pentru realizarea Axei prioritare 2.3.2 suni:

2321 Instalarea retelelor de comunicatii wireless Wi-Ii in spatiile publice;

2.3.2.2  Dotarea cu mobilier urban a spatiilor publice din judet;

2.3.23  Construirea unor centre multifunctionale de sport in localitatile judetului;
2.3.2.4  Organizarea unor competitii sportive de interes judetean, regional si national;

2.3.2.5  Amenajarea parcurilor cu locuri de joacd pentru copii in zonele centrale ale localititilor
judetului Timis si reabilitarea spatiilor existente;

2.3.2.6  Incurajarea initiativelor private pentru oferirea de servicii de calitate pentru petrecerea
timpului liber.

4. Autorititea de Management pentru Programele Operationale Regionale—~ADR Vest

Incepand cu perioada de programare 2021-2027, la nivelul celor 8 regiuni de dezvoltare ale
Romaniei, Agentiile pentru Dezvoltare Regionala indeplinesc functia de Autorititi de Management
pentru Programele Operationale Regionale.

ADR Vest, in calitate de Autoritate de Management, pregateste si negociaza direct cu Comisia
Europeana propriul Program Operational Regional, in functie de nevoile si specificul regional, va
elabora ghidurile solicitantului prin care se stabilesc conditiile de acordare a finantarilor catre
beneficiari, va evalua si contracta la nivel regional proiectele depuse, va gestiona implementarea
acestora si efectuarea platilor catre beneficiari.

ADR Vest a demarat procesul de programare si elaborare a Programului Operational
Regional 2021-2027 — Regiunea Vest, conceput in baza necesitatilor reale ale regiunii, in stransa
colaborare cu partenerii regionali.

Elaborarea Programului Operational Regional 2021-2027 — Regiunea Vest presupune
corelarea acestuia atdt cu documentele de planificare existente la nivel regional, cét si cu
regulamentele existente la nivel european, investitiile propuse urménd sa fie concentrate pe cele 5
obiective principale de politica (OP) ale Comisiei Europene:
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e O Europd mai inteligentd (o transformare economica inovatoare si inteligentd) — minimum
25%:;

e O Europa mai verde, fard emisii de carbon — minimum 30%;

e O Europd mai conectata (mobilitate si conectivitate TIC regionala);

e O Europd mai sociald (implementarea Pilonului european al drepturilor sociale);

o O Europda mai aproape de cetdfeni (dezvoltarea sustenabild si integrata a zonelor urbane,
rurale si de coastd prin initiative locale) — minimum 8%.

4.1.Atributiile ADR Vest

Atributiile Agentiei pentru Dezvoltare Regionali Vest sunt reglementate prin Legea nr. 315/2004
privind dezvoltarea regionald in Romdnia.

ADR Vest face parte din ansamblul organismelor si instrumentelor financiare, regionale si

nationale descris in Legea 315/2004, modificata si completata prin OUG 111/2004, drept sistemul

national al dezvoltarii regionale.

ADR Vest asigurd realizarea programelor de dezvoltare regionald si a planurilor de gestionare a
fondurilor in conformitate cu hotararile Consiliului pentru Dezvoltare Regionali (CDR) -
organismul regional deliberativ care functioneaza pe principii parteneriale la nivelul fiecarei regiuni
si coordoneaza activitatile de elaborare si monitorizare ce decurg din politicile de dezvoltare

regionald.

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Vest elaboreaza si propune spre aprobarca CDR Vest

strategia, planul si programele de dezvoltare regionala si de gestionare a fondurilor.
ADR Vest:

e asigurd si raspunde, pe baza contractelor incheiate cu institutiile nationale, de implementarea,
monitorizarea tehnica si financiard si controlul executiei proiectelor finantate de Uniunea
Europeana in cadrul programelor de dezvoltare regionald si/ sau, dupd caz, a proiectelor din
cadrul programelor nationale care se implementeaza la nivel regional, prin agentia pentru
dezvoltare regionala;

» promoveaza, cu sprijinul CDR, regiunea si atragerea investitiilor striine;

e dezvolta colaborari cu organisme si institutii similare din Uniunea Europeand si participa la

implementarea proiectelor internationale de interes regional si local;

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Vest indeplineste rolul de Organism Intermediar

(OI) pentru Programul Operational Regional in Regiunea Vest.
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In calitate de O, ADR Vest este responsabila pentru implementarea la nivel regional a POR. Asigura
si raspunde pentru indeplinirea tuturor atributiilor delegate de Autoritatea de Management (AM) in

scopul implementarii POR.

e participd, prin consultarea cu AM - Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei, la elaborarea procedurilor i criteriilor de eligibilitate si evaluare a proiectelor,
la elaborarea Ghidului solicitantului precum si la stabilirea de catre AM a calendarului de
activitali privind lansarea licitatiilor pentru depunerea cererilor de finantare si a documentelor
suport, in vederea obtinerii finantarii prin POR;

» acorda asistentd potentialilor beneficiari, inclusiv prin organizarea de sesiuni de informare
prin helpdesk-urile sale si campanii de informare la nivel regional;

e primeste, inregistreaza si verifica cererile de finantare si documentele suport depuse de citre
solicitanti in vederea obtinerii finantérii prin POR;

e organizeaza §i asigurd buna desfasurare a sesiunilor de evaluare tehnici si financiara cu

sprijinul expertilor evaluatori independenti;

In urma deciziei AM privind finantarea proiectelor propuse, ADR Vest incheie contracte de
finantare cu beneficiarii. Verifica informatiile din cererea de finantare, inclusiv prin efectuarea de
vizite pe teren. Intocmeste si transmite AM, in original, contractele de finantare, in vederea avizarii,

insotite de raportul vizitei pe teren si orice alte documente relevante.

» primeste cererile de plata de la beneficiari, insotite de rapoartele tehnice de progres si cele
financiare, le analizeaza, le verifica, certifica realitatea, regularitatea si legalitatea tuturor
cheltuielilor efectuate de beneficiar, le aproba si transmite AM rapoartele insotite de avizul
de plata;

» verificd toate documentele justificative ce insotesc cererea de plata si realizeaza verificarea

administrativa a fiecarei cereri de plata emise de beneficiar, precum si verificarea pe teren;
4.2.Monitorizarea Programului Operational Regional

ADR Vest monitorizeaza, din punct de vedere tehnic si financiar, implementarea proiectelor la
nivel regional si transmite catre AM, in scris si in format electronic, rapoarte tehnice de progres,

pentru fiecare domeniu de interventie din cadrul axelor prioritare ale POR.

Totodatd, Agentia acordd asistentd de specialitate beneficiarilor pe parcursul implementirii

proiectelor finantate prin POR.
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4.3. Obiectivele ADR VEST pentru ciclul financiar 2021-2027:

ADR Vest isi propune obiective ambitioase pentru regiunea Vest la orizontul anului 2030,
astfel incat regiunea si devind o referintd nationald pentru modelul de dezvoltare inovativ,

sustenabil si incluziv si propune un mix de interventii in 7 domenii principale:

o Economie prosperd, competitivd, bazatd pe inovare

Tranzitie verde si schimbdri climatice

o Accesibilitate

o Educatie, Sandtate si Sisteme sociale performante
o Sustenabilitate prin turism si cultura

o Dezvoltare urband durabild

o Traditie si diversificare in mediul rural

Aceste domenii strategice au fost alese in urma analizelor detaliate statistice efectuate, dar si a
consultdrilor parteneriale care au avut loc pana in prezent. De asemenea, tin cont si de principalele

tendinte de dezvoltare europene si nationale.
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PARTEA A II-A: ANALIZA SOCIO-ECONOMICA A UAT

2.PREZENTAREA GENERALA A COMUNEI MOSNITA NOUA

2.1. Localizare

Comuna este localizata in centrul judetului Timis la o departare de 10,2 km de municipiul
Timisoara.Se invecineaza cu teritoriul municipiului Timisoara si comunei Giroc la vest,
teritoriul comunei Ghiroda la nord teritoriul comunei Bucovit la est nord-est, teritoriul
comunei Cheveresu Mare la est, teritoriul comunei Sacosu Turcesc la sud.

Localitatea Mosnita Noua este situatd de-a lungul DJ 592 Timisoara - Buzias fiind
strabdtuta pe directia est-vest; localitatile Mosnita Veche si Urseni sunt situate la nord si sud
de centrul de comuna, fiind legate de acesta prin DJ 595D. Localitatea Albina este situata la

nord de DJ 592, adiacent acestuia.
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Comuna Mosnita Noud este localizata in vestul Romaniei, in partea centrala a judetului
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Timis, in marea unitate geografici a Campiei Joase a Timisului' (Fig. 1). Din punct de vedere
al localizarii geografice, centrul comunei Mosnita Noua este amplasat la intersectia paralelei
de 45 grade, 43 minute si 59 secunde nordica, cu meridianul de 21 grade, 20 de minute, si 1

secundd longitudine estica.

49|



2.1.1. Componenta:
Resedinta:Mosnita Noui
Sate apartinitoare:
Albina

Mosnita Veche

Rudicica

Urseni

Mosnita Noui

2.2. Clima

Climatul comunei se incadreaza sectorului climatic banitean in care domini
circulatia vestica, dar in care se resimt si puternice influente mediteraneene. Pozitia geografica
si adapostul oferit de Carpati feresc acest areal fatd de masele de aer rece din nord si nord-est.

Radiatia solara inregistreaza valori de 118 kcal/cm,in perioada calda. Regimul termic
este moderat, datorita influentelor oceanice si mediteraneene.

In general, iernile sunt blande si scurte, primele ninsori cad in medie la 29 noembrie, iar
ultimele pana la jumatatea lui martie. Numarul zilelor cu strat de zapada este in medie sub 30
pe an, datoritapatrunderii aerului cald din sud, iar grosimea stratului de zapada este redus, in
jurde 5 cm.

Cea mai rece luna a anului este ianuarie, cu o medie a temperaturii de —1,5 °C,
temperatura minima absoluta s-a inregistrat la 24 ianuarie 1963 si a fost de — 35,3 °C .

Data medie a aparitiei primului inghet este 27octombrie, iar ultimul inghet se produce in
medie la 15aprilie, inregistrandu-se in medie 197 zile fara inghet pe an.

In fiecare an desigur, aceste date sunt devansate sau intarziate. Verile sunt mai calduroase si
mai lungi fata de alte zone de campie (media termica + 20,5 °C).

Cea mai calda este luna iulie cu o0 medie a temperaturii anului de 21,6 °C. Temperatura
maxima absolutd a fost la 16 august 1952 atingand 40,0 °C. Suma anuala a gradelor de
temperatura este de 4010 grade Celsius, ceea ce indica conditii optime pentru cresterea si
dezvoltarea majoritatii plantelor de culturaaclimatizate in zona.

Precipitatiile medii multianuale ating valori de 570-600 mm, (I/mp) pe an, cu o tendinta

de diminuare in ultimul timp.
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Cele mai multe precipitatii cad vara ( circa 30 % ),urmata de primavara, toamna, si iarna
(circa 20 %).Se remarca diferentieri nu prea mari intre anotimpuri, un maxim pluviometric in
iunie (67,6 mm) si un maxim mult mai slab in octombrie, de influenta mediteraneana.

Vantul predominant bate dinspre nord — vest cu o viteza medie de 3,4 — 3,5 m/s, insa se
face simtit si vantul din sud-vest (Austrul).

Dintre vanturile locale se resimt mai mult austrul, vantul Cosava si Ruscovatul.
In luna aprilie se semnaleaza cele mai frecvente si puternice vanturi. dar furtuni puternice au
loc si in alte perioade ale anului.

in timpul primaverii si Inceputul verii sunt dominante masele de aer cu precipitatii
abundente. In cursul anului predomind masele de aer maritim dinvest cu suficientd
umiditate.

Temperatura aerului este data de Statia Meteorologica de la Lugoj.

Temperatura medie anuala este de 10,9° C.

Luna cea mai calda este iulie cu temperatura medie de 20,9° C si cea mairece, ianuarie
cu temperatura medie de 0,5°C.

Temperatura medie iarna este pozitiva de + 0,4° C si pentru intreg sezonulfriguros de
+3.0° ¢,

Temperaturile extreme s-au inregistrat la 20 august 1948 de 41,6°Cmaxima si la 24
ianuarie 1948 de — 30,3°C minima.

In luna januarie se inregistreaza cele mai multe zile de inghet.

Cantitatea medie anuald de precipitatii atmosferice este cuprinsa intre 700- 750 mm.

Ploile din luna iunie reprezintd 17% din cantitatea anuala de precipitatii,iar vara
precipitatiile insumeaza 32% si iarna doar 19 %.

Frecventa mai mare a vanturilor este pe directiile Sud-Est spre Nord-Vestin proportie
de 37,3 %.

2.3. Relieful:

Campia Timisului, in care este amplasatd comuna Mosnita Noua este reprezentati
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de o cdmpie joasd, formata prin acumulare fluviatila joasa si divagata, avand putine elemente
geomorfologice care 1i ofere o notd de particularitate. Din aceasta cauza hidrografia locala
este semnificativ influentatd de aceste caracteristici, evidentiindu-se multiple canale
rezultate caurmare a meandrérii la un momentdat a cursurilor de apa existente.

Cu toate acestea, factorul uman a avut o influenta decisiva asupra reliefului local prin
faptul ca au fost realizate lucrari hidroameliorative de tipul canalelor de irigare, cum este si
cazulzonei de nord a comunei, incepind de la drumul judetean, pe partea de vest a comunei,
activitate ce a contribuit la aparitia unor microforme de relief specifice. De asemenea,
construirea digului de protectie in lungul cursului raului Timis, dar si a Begéi, a limitat
inundarea acestui areal in timpul perioadelor cu viituri pe cursul de apa, dar si in timpul
primaverii, dupd topirea zapezii, cu consecinte asupra modificarilor parametrilor
geomorfologici. Astfel, materialul aluvionar nu mai ajunge pe intreaga suprafati a
teritoriului comunei Mosnita Noua, iar prin desfasurarea activititilor agricole, va avea loc o
nivelare a terenului la nivel local. Tot pe partea de microforme de relief, trebuie amintite
zonele din lunca Timisului din care s-au extras resurse litologice pentru a fi valorificate
economic, resurse de tipul nisipurilor si pietrisurilor, de forma convexa. ce contribuie la

acumularea unor cantitati de apa in timpul apelor mari.

2.4. Hidrografia

Apele autohtone izvordsc din arealul acestei campii, avidnd un caracter
semipermanent sau temporar, cum este si cazul cursului de apa Subuleasa, in zona de nord
a comunel, paraul Bistra, in partea de sud-est a padurii Bistra, Hodos si Barnar aflate in
imediata apropiere a localitatii Urseni. In perioadele cu precipitatii abundente cursurile de
api din partea de sud a comunei debuseazi in raul Timis. Intreaga retea hidrografica se
substituie principalelor bazine hidrografice locale, si anume cel al Begdi. la nord de
localitatea Mosnita Noud, iar intreaga zona central-sudica face parte din bazinul hidrografic

al raului Timis.
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Legenda:
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Bazinul hidiografic al Tirsguks ¢y}  Limite intravitane S Limite UAT-url vecine

Avand in vedere caracteristicile geomorfologice, forma de cadmpie joasd si de
divagare a Campiei Timisului permite o puternici meandrare a cursurilor de api. in urma
unor lucrari hidroameliorative, in perioada 1720-1728 (Maruia et al., 2012), in peisajul local
au survenit diverse modificari. Principalul curs de apa este rdul Timis, acesta traversand
partea de sud a comunei pe o lungime de circa 13,7 km, captind majoritatea apelor

afluentilor locali.

Adéancimea maxima a depozitelor in care se gaseste apa este estimatd ca fiind la
aproape 18,5 m in zona localitatii Urseni, iar addncimea nivelului hidrostatic a apei din
panza freatica este de aproape 2-3 m in arealul comunei. in partea de est a localitatilor Urseni
si Mosnita Noua se considera a fi o zona cu potential acvifer, cit si la vest de aceasta zona,
ceea ce contribuie la formarea numeroaselor izvoare. In apropierea localitétilor Urseni si
Mosnita Noua pot fi gasite lacuri artificiale utilizate in piscicultura, avdnd dimensiuni

reduse.

2.5. Solurile
Conditiile climatice, de umiditate, de roca si de relief au contribuit la diversitatea

tipurilorde soluri ce apartin mai multor clase. Astfel ¢, in arealul comunei Mosgnita Noua

predomind pe osuprafatd de aproape 30% din total Eutricambisolurile pe depozite fluviatile
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si fluvio-lacustre recente. Urmatoarele, ca si suprafata ocupatd, sunt Eutricambosolurile
gleizate pe depozite fluviatile si fluvio-lacustre recente, fiind urmate de Aluvisoluri (inclusiv
protosoluri aluviale), frecvent gleizate. Pe suprafete mai reduse sunt intalnite Gleisolurile pe
depozite fluviatile si fluvio-lacustre recente si Cernoziomurile cambice freatic-umede (vezi
Fig. 25). Ca si distributie spatiald, aluvisolurile tipice se regdsesc in partea de sud a comunei,
in timp ce aluvisolurile frecvent gleizate ocupa intreaga parte de nord a comunei, respectiv
partea de sud si sud-est. Aceste zone corespund benzilor dispuse in apropierea cursurilor
majore de apa. Pe de alta parte, in zona centrald a comunei sunt dispuse eutricambosolurile
pe depozite fluviatile, zone marginitede eutricambosoluri gleizate. Cernoziomuri cambice
fratic-umede apar an partea de nord — vest acomunei, inspre Timisoara, iar gleisourile apar
in partea de vest a localitatit Mosnita Veche, partea de vest si sud-vest a localitatii Urseni,
dar si inspre Timis, 1n sud-estul comunei.

Dupa cum se poate observa si dupd denumirea acestor clase de soluri, panza freatica
aflata la un nivel ridicat evidentiaza o pedologie variata, compunandu-se din lacovisti, soluri
gleice, respectiv soluri brune eu-mezobazice sau aluviale® in zonele de lunca, unde au loc
inundatii si aluviondri frecvente. Lucrarile de indiguire si asanare realizate de-a lungul
timpului contribuie la modificarea caracteristicilor diagnostice ale solului. Astfel ca,
Eutricambisolurile pe depozite fluviatile si fluvio-lacustre recente au o structurd
lutonisipoasa, fard schelet, prezentdnd deci un risc redus de gleizare (nu exista pericolul

aparitiei excesului de apa).
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2.6. Flora si fauna
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Vegetatia naturala caracteristica teritoriului este cea specifica silvostepei.

In prezent zona este lipsitd de paduri mari, speciile de arbori razleti fiind tipice
padurilor de sleau. Intre acestea mentionam: plopul (Populus alba, Populus piramidalis), salcia
(Salix alba, Salix fragilis ), mai rar gorunul (Quercus sessiliflora). Mai frecvent apar arbori
plantati, acestia putand fii reprezentati de: salcam (Robinia pseudocacia), frasinul (Fraxinus
excelsior), plopul canadian (Populus canadensis), artarul (Acertataricus), teiul (Tilia cordata),
iar arbustii caracteristici fiind, ulmul (Ulmus campestris), otelarul (Rhus typhina), porumbarul

(Prunus spinoza), macesul(Rosa canina).

Speciile de pomi fructiferi caracteristici, sunt reprezentate de: prun (Prunus domestica), nuc

(Juglans regia), visin (Cerasus vulgaris), cires (Cerasus avium), mar (Malus domestica), gutui
(Cydonia oblonga), dudul (Morus alba), cais (Armeniaca vulgaris).

Vegetatia ierboasa spontana este restransa la islazul satului, fanetele obligate si unele terenuri
saraturate. Se intalnesc asociatii de plante alcatuitedin lolium (Lolium perenne), pirul gros
(Cynodon dactylon), paiusul (Festuca psedovina), pelinul (Artemisia austriaca), ghizdeiul
(Lotus corniculatus),papadia (Taraxacum officinale), laptele cainelui sau aliorul (Euphorbia
cyparissias), trifoi alb (Trifolium repens), iar pe terenurile afectate de salinizare mai apar si
specii caracteristice, unele indicatoare a acestuifenomen nedorit, cum ar fi: limba pestelui
(Statice gmelini), Scorzonera laciniata, Camphorosma ovata, steluta (Aster tripolium),
musetelul (Matricaria spp.) etc.

In portiunile de teren cu apa freatica mai aproape de suprafata este frecvent intalnit golomatul
(Dactylis glomerata), coada vulpii (Alopecurus pratensis), piciorul cocosului (Ranunculus
spp.), iar in microdepresiunile mlastinoase si in albia canalelor esteprezenta papura (Typla

latifolia), trestia sau stuful (Phraymites communis), rugina (Juncus spp.) etc.
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Dintre buruienile intalnite in culturile agricole, pe terenurile mai drenate se intalnesc specii de
mohor (Setaria glauca, Setaria viridis), pir tarator (Agropyrum repens), volbura
(Convolvullus arvensis), si altele, iar pe terenurile depresionare costreiul (Echinocloa crus-
galli), dentita (Bidens tripartites), tataneasa (Symphytum officinale), palamida (Cirsium
arvense), piciorul cocosului (Ranunculus spp.) etc.

Speciile de cultura cele mai raspandite sunt, graul de toamna , orzul de toamna, porumbul,
tloarea — soarelui, soia, sfecla pentru zahar si hurajera, lucerna, trifoiul, canepa, si o serie de
legume .

Fauna este de tip central — european, cu patrunderi si amestec de specii venite din
nordul, sudul si estul Europei. Se remarca rozatoarele : popandaul, harciogul, catelul
pamantului, iepurele, mamiferele mari, precum caprioarele, iar din categoria celor carnivore,
dihorul, vulpea, viezurele.

Dintre pasari se intalnesc: ciocarlia, potarnichea, dropia, barza, graurul, fazanul, uliul.
Fauna piscicola prezenta in lacurile antropice, si diferitele canale, de pe teritoriul comunei este
reprezentata de cap, caras, albisoara, stiuca, somn, etc.

2.7. Istoricul comunei

Localitatea Mosnita Noud dateaza din anul 1902 -1906, fiind formatd din colonisti
maghiari adusi din comitatul Bekes si din orasul Senies.

Localitatea Mosnita Veche dateazd din anul 1332; in 1890 ficea parte din Comitatul
Timis, districtul Timisoara, era resedinta de comuna si avea 2208 locuitori. Traditia orald
atribuie roménului Nita. Mosul Ionita intemeierea satului Mosgnifa, nu pe locul de astizi ci in
Satu-Batran la un kilometru distanta, langa paraul Subuleasa. Datoritd inundatiilor frecvente
mosul Nifd a mutat satul pe amplasamentul de astazi. Mosnitenii au piastrat dreptul de
proprietate asupra Satului batran si hotarul sdu pana pe la 1820, cand li se ia acest drept, primind
in schimb dreptul asupra padurii din apropierea satului (spre sud). In 1904 li se ia dreptul asupra
padurii, ce va fi defrisatd iar in loc administratia austro-ungard va infiinta o colonie cu etnici
maghiari, viitoarea Mosnita Noua. Istoria Bisericii Ortodoxe se confundi cu insisi istoria
satului, cateva case In jurul bisericutei de lemn. Biserica a fost refacutd in 1812 si apoi in 1912,
dupé ultima refacere lucrurile vechi bisericesti au fost distruse sau risipite.

Localitatea Urseni este de o vechime asemanatoare cu localitatea Mosnita Veche, In 1890 facea
parte din Comitatul Timis, districtul Timigoara, era resedinta de comuna.

Localitatea Albina dateaza din anul 1925 prin colonizarea unui numir de 100 familii de sibieni
veniti din zona Sebesul de Jos, comuna Turnu Rosu.

Catunul Rudicica dateaza din a doua jumatate a secolului al 19-lea si apartine de satul Urseni.
26 [
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Structura localitatilor comunei Mosnita Noud in contextul retelei de localitdti a judetului Timis
se caracterizeaza prin asezari ordonate, ridicate pe canevase geometrice, rezultate ca urmare a
celei de-a doua etape de colonizare a svabilor(1740-1780), cunoscutd sub numele de
colonizarea thereziana vezi satul Urseni sau inspirate de aceastd colonizare vezi Mosnita
Veche. Celelalte trei localititi apar mai tarziu la inceputul secolului XX respectind regulile de
sistematizare din acea vreme. Localitdtile sunt mici si mijlocii asezate la distante de cativa
kilometri unele de altele si au pastrat caracterul traditional al satelor de colonisti.Conform
dispozifiel patentei imperiale gospodariile se situau intr-un plan dreptunghiular, asezate una
langa alta, cu fatada scurtd a casei orientatd la strada, iar biserica, scoala, primaria, casa

parohiala si celalte constructii obstesti s-au construit in mijlocul asezirii.

2.8 Populatia

Conform ultimelor statistici preluate de la Evidenta Persoanei, din data de 20.05.2021,
Comuna Mosnita Noua are un numir total de 10676 de locuitori.
Piramida vérstelor nu estesimetricd, mai ales in partea de mijloc, ceea ceindicd prezenta
fenomenului de crestere apopulatiei adulte, in special grupele 25-39 ani

Comparativ cu datele inregistrate in 2011, la Recensamantul populatiei si locuintelor,
populatia a inregistrat o crestere de 73%.

Privit in comparatie cu judetul si cu regiunea de apartenentd, trendul populatiei la nivelul
localitatii Mosnita Noud nu se incadreaza in tendintele de diminuare inregistrate la nivel
regional. Astfel, In cazul regiunii Vest, trendul populatiei este descendent pentru intreaga
perioada, in cazul judetului Timis a avut loc un trend descendent pana in 2006, dupa care urmat

un trend ascendent in timp ce In cazul localitatii Mosnita Noua trendul a fost ascendent pentru

intreaga perioada.
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2.9. Infrastructura de drumuri

Drum R Lungime
ut
a
DJ 592 Timisoara - Mosnita Noua - Albina 9 km
DJ 595D Mosnita Veche — Mosnita Noui - 10,5 km
Urseni
Sursa datelor: site-ul Primariei

La nivelul cailor de comunicatie rutiere, Mosnita Noua este strabitutid median de DJ
592 Timisoara — Buziag (distanta dintre Mognita Noua si Timisoara pe acest drum este de 2.5
km, de la iesirea din cele doua localitati), drum care leagd de asemenea Mosnita Noua de

localitatea aparfinatoare Albina, distanta pe asfalt intre acestea fiind de 3 km.

Foto: Modernizare DJ 592 Timisoara-Mosnita Noua

DJ 592 Timisoara-Mosnita Noud a fost largit la 4 benzi, in anul 2021, soseaua, cu o
lungime de 4 kilometri, avand acum 4 benzi, 5 sensuri giratorii, o intersectie 1argita, piste de
biciclete si trotuare pe ambele parti, 16 alveole pentru statiile de autobuz, rigole pentru apa
pluviald, platforme speciale pentru cantarirea autovehiculelor grele la iesirea din Mosnita Noui

si iluminat stradal.
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Intre Mosnita Noui si Mosnita Veche calea de acces este reprezentatd de DJ 595D,
acoperit cu asfalt, distanta intre limitele vetrelor acestor localitdti fiind de 2 km.

Accesul in localitatea Urseni se efectueaza prin Mosnita Noua. pe acelasi drum DJ 595D,
extins cdtre sud, distanta dintre limitele vetrelor acestor localitati fiind de 2 km, dar si din
Timigoara, pe DC 98, asfalt ce leaga Urseniul de oras pe o distanta de 3 km.

Catunul Rudicica beneficiaza de acces atét din interiorul comunei (DC 98 dinspre Urseni),
cat si din Timigsoara. tot pe DC 98, pe o distantd de cca 1 km de la iesirea din oras.

Pe suprafata comunei exista si un al treilea drum comunal, DC 149, ce pleaca din DJ 592,
de la vest de Mognita Noua, traversand localitatea Mognifa Veche in partea ei nordica, tangent
cu cartierul Serena ce se intinde pe teritoriul ambelor localitati si continuénd cétre Bucovit.

Segmentul de drum dintre DJ 592 si Mosnita Veche, este asfaltat, la fel si portiunea ce
leaga aceasta localitate de Bucovit.

Principala cale de acces feroviar include ruta Timisoara — Buzias si traverseazi de la E
la V coltul sudic al hotarului comunal, deservind localitatea Urseni, acolo unde existi o halti.

O alta cale feroviara este reprezentatd de calea industriala de la iegirea din Timisoara spre

Mogsnita, unde sunt discutii pentru dublarea acesteia in viitor.

2.10. Infrastructura de utilitati la data de 15.10.2021

59 |



Comuna Mosnita Noud dispune de o serie de retele si echipamente tehnico-edilitare
caracterizate printr-un grad ridicat de acoperire a teritoriului. De asemenea se inregistreazi

putine zone insuficient sau deloc echipate cu retele tehnico-edilitare.

e Alimentare cu apa si canalizare
In comuna Mosnita Noua , exista un sistem centralizat de alimentare cu apa si canalizare,
In prezent, exista in derulare lucrari de extindere a retelelor de api si canalizare in comuna. In
acest sens a fost semnat prin programul POIM 2014-2020 un contractul a carui valoare ajunge
aproape la 25 de milioane de lei, fard TVA.
Proiectul cuprinde lucrari de extindere a retelei de alimentare cu apa in Mosnita Noud,
Mosnita Veche, Urseni si extinderea retelei de canalizare in Mosnita Noua.
Lucrdrile la reteaua de canalizare vor fi realizate pe 19 strazi din Mosnita Noui:
Dambovicioara, Ghirlandei, Strada 4, Pietroasa, Orsova, Georgeta, Monica, Sofia, DC 149,

Politetii, Viliug, Sf. Ana, Bicaz, Vidraru, Calea Mosnita Veche, Ogorului, Graului si Sdnziana.

.»Apele uzate colectate vor ajunge, prin intermediul retelelor de canalizare noi, a statiilor de

pompare ape uzate la Statia de epurare ape uzate noua din Timisoara. Reteaua de canalizare va
include pentru o buna functionare in exploatare, constructii de tipul ciminelor de vizitare,
racorduri si lucrérile speciale: subtraversari. Pentru dimensionarea corespunzitoare a retelelor

de canalizare propuse s-a folosit modelarea hidraulica. In calcul s-a luat si o prognoza pentru

607



IR PEPR

a transmis Primaria Mosnita Noua.

Extinderea retelelor de distributie in Mosnita Noud cuprinde strazile: Roménesti,
Déambovicioara, Ghirdandei, Strada 1, Scarisoara, Meziad, Pietroasa, Bigar, Orsova, Georgeta,
Monica, Florentina, Lucia, Sofia, Politetii, Crizantemei, Viliug, Bicaz, Vidraru, Mosnita
Veche, Medves, Campului si Ogorului.
fn Mosnita Veche cuprinde strizile Marului, Scorusului si Teiului, iar in Urseni: Mangalia,
Cap Aurora, Venus, Nicolae Botoca, Jupiter, Navodari, Olimp, Neptun, Costinesti, Eforie,

Mamaia si Saturn.

a.  Extindere retele de distributie in Mosnita Noua
Prin prezentul proiect se propune extinderca retelei de distributie a apei in localitatea

Mosnita Noua, princonducte PEID, PE 100, PN 10, DN 110mm, cu o lungime de 13.956m

conform tabelului urmaétor:




b.  Extindere retele de distributie in Mosnita Veche

Extinderea se va realiza cu conducte PEID, PE 100, PN 10, DN 110mm, pe o lungime de
1.851m. Strazile pecare sunt cuprinse lucrarile pentru extinderea retelelor de apa sunt
prezentate in tabelul de mai jos:

¢.  Extindere retele de distributie in Urseni
Prin prezentul proiect se propune extinderea retelei de distributie a apei in localitatea
Urseni, prin conductePEID, PE 100, PN 10, DN 110mm, cu o lungime de 2.848 m conform
tabelului urmator:

d. inderea retelei de canalizare i rea Mosnita Ni




e Reteaua de energie electrici:

Localitafile comunei Mosnita Noua sunt alimentate cu energie electric prin racorduri
aeriene de 50 kV din retelele dedistributie existente in zond pana la posturide trans—formare.
Acestea sunt de tip PTA cu putere maxima de 250kVA montate pe stalpi din beton pentru
consumatorii comunali si de tip cabina zidita de 400-1000kV A la unitatile agro-zootehnice
si avicole. Aceste posturi de transformare sunt alimentate prin retele demedie tensiune
aeriene pe stdlpi din beton din statia 110/20KV Padurea Verde prin LEA 20kV Surgani
(localitatile Mognita Noud, Mosnita Veche, Albina) si din statia 110/20kV Fratelia prin LEA
20kV Urseni (localitagile Urseni si Rudicica). Refelele de medie si joasd tensiune existente
sunt intr-o stare tehnica corespunzatoare.

In localitatea Mosnita Noua incarcarea posturilor de transformare pe localitate este de
cca. 25%, iar pentru consumatorii casnicide cca. 60%, existind capacitatea disponibila, atét
in posturile de transformare, cét si in retelele de distributie.

In localitatea Mosnita Veche incircarea medie a posturilor de transformare din localitate

este de cca. 70%, existdnd capacitatea disponibild, atat in posturile de transformare, cat si

in retelele de distributie.
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In localitatea Urseni incircarea medie a posturilor de transformare din localitate este
de cca. 30%, existand capacitatea disponibila, atit in posturile de transformare, cat si in
retelele de distributie.

in localitatile Albina si Rudicica incdrcarea medie a posturilor de transformare din
localitate este de cca. 50%, existand capacitatea disponibila, atit in posturile de trans—
formare, cat si in retelele de distributie.

[luminatul public din interiorul localitatilor este asigurat de catre comuna si avea,

in luna octombrie 2021, un total de 1140 km.

e Energie Termica:
Majoritatea locuintelor din mediul urban sunt incalzite prin sisteme proprii avanddrept
combustibil gazul, lemnele sau deseuriledin lemn, precum si surse alternative de energie -

biocombustibil.

e Reteaua de gaze:

Localitafile comunei Mognita Noua auacces la reteaua de distributie a gazelor naturale
EON Energie Romania SA. Lungimea retelei de gaze, la data de 15.10.2021, era de 178,54
km.

e Internet si telefonie:
Comuna beneficiazd de serviciul de telefonie mobild , existind putine zone fird

acoperire . Serviciul de televiziune prin cablu acoperd o buna parte din necesarul comunei, iar

serviciul de internet are o acoperire de aprox. 90% din totalul populatiei.




Resursele umane implicate la nivelul sistemului de sanatate din comuna Mosnitasunt
structurate in patru categorii, cu cea mai ridicata pondere in randul personalului sanitarmediu
(in medie 34% de-a lungul perioadei analizate), urmata de farmacisti (in medie 32%de-a
lungul perioadei analizate), medici de familie si asistenti medicali (in medie 17% de-alungul
perioadei analizate).

Din perspectivda dinamica, pe parcursul celor 7 ani analizati, se observa o crestere
numerica doar la nivelul farmacistilor, celelaltecategorii de personal raimanand neschimbate
cantitativ,

Raportidnd numarul de personal medico-sanitar la populatia comunei, se obtine o den—

sitate de 1,99, respectiv urmatorul clasament (numar de personal la 1.000 de locuitori):

Cu toate acestea, apropierea comuneide Municipiul Timisoara rezolva partial nevoilede
sandtate ale populatiei, in conditiile in care peste 63% din populatia judetului Timis este
arondata in aria spitalelor din Municipiu, Timisoara fiind totodata si zona care are cel mai bun

raport locuitori/medic (143 locuitori/personal medical) din judet.

2.12. Economia:
Ritmul mediu de crestere economicd a judetului a devansat media nationala si

regionald, Timisul fiind cel mai competitiv judetal regiunii 5 Vest, urmat de judetul Arad.
in mod constant, in ultimii ani Timisul a detinutaproximativ 48% din produsul intern brut al
regiunii, fiind pe primul loc in ceea ce priveste produsul intern brut pe locuitor si valoarea
adaugata bruta (50% pondere regionala).
Conditiile speciale ale judetului Timis, traditia antreprenoriald existentd in zona,
mentalitatea occidentala a locuitorilor si spiritul de initiativa nealterat in perioada comunist,

pozitia geografica, standardul de viata al populatiei care, in partea vestica, este mai ridicat fatd
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de restul tarii precum si capacitatile de capitalizare relativ crescute de aici, favorizeaza
dezvoltarea continua a sectoruluide intreprinderi mici si mijlocii. Pe raza Comunei Mosnita
Noud existd un sectorindustrial diversificat. Activitatile industriale de prelucrare a resurselor
locale agricole si silvice, cat si pentru producerea de bunuri pentru consumul colectivitatilor
locale cu caracter nealimentar, inclusiv lucrul la domiciliu in mici ateliere, poate asigura
conditii de dezvoltare rurala.

Pe raza comunei Mosnita Noua isi desfasoara activitatea mai multe societdti comerciale

cu raspundere limitata ce au ca obiect principal de activitate comertul si prestarea de servicii:

Domeniile CAEN cu competitivitate peste media nationala
din comuna Mosnita Noud, in anul 2020:




3 C.F.C. INSTAL SRL
Str. Skopje 17 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
4 BOX ELYTE SRL
1001 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
5 CUPIO INTERNATIONAL SRL
733 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
6 ITALCHIMICA EAST EUROPE SRL
Str. Carpati 11 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
7 CENTRO GROUP PROFESIONAL TM SRL
167 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
8 AGRO GIO ALDE SRL
201/N Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
9 IGNNEX FIRE SOLUTIONS SRL
Str. Skopje 19 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA
10 CENTRO SERVICE INDUSTRY SRL
Str. Carpati 11 Jud. TIMIS, Loc. MOSNITA NOUA

Mosnita Noua a venit in intdmpinarea nevoilor locuitorilor zonei ca o necesitate. Cu un design
adaptat cerintelor retail-ului modern, galeria oferd clientilor posibilitatea alegerii dintr-o gami

variatd de produse si servicii, in aceeasi locatie, economisind timp petrecut in trafic. si avand

2.12.1.CENTRE COMERCIALE:

Mosnita City Mall:
In data de 13 august 2020 a fost deschis_Mosnita City Mall, Deschiderea galeriei din

un impact pozitiv asupra calitatii vietii comunititii locale.

Foto: Mosnita City Mall
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Foto: Mosnita City Mall
Galeria comerciala a fost dezvoltatd sub ancora Mega Image pe partea de food, retailer-ul
beneficiind de o suprafata de 1.000 mp. in cadrul M. City vor mai fi prezente si alte branduri
cunoscute: Jysk — 1.350 mp, Kik Textilien — 700 mp, Pepco — 500 mp, Profi — 700 mp,
Agroland Pet & Garden— 416 mp, HelpNet, Prospero, 3F, Senneville si altii

e Funshop Retail Park
Grupul polonez Scallier se extinde in Romania cu o retea de parcuri de retail si vrea ca,

pana in 2022, sa finalizeze 6 facilitati comerciale pe piata locala sub brandul Funshop Park
Unul dintre cele 6 parcuri de retail va fi construit in Mosnita Noud, polonezii de la Scallier vor
ridica aici o galerie comercialda de 10.601,49 mp, pe terenuri cu o suprafata totald de 22.360
mp.

Funshop Park are ca ancore principale magazinele Lidl si Penny, si va beneficia de 200

de locuri de parcare.

Foto: Funshop Park Mosnita




Foto: Funshop Park

2.13. Invitimant

Numfe i ET R S e T
Numir scoli ' . \{ Glasele IVESEWE 12
Clasele V-VIIT 5170

Tabel infrastructura de invatamant

Foto: $coala Generala Mosnita Noua

69'



-+~ Mosnita Noud

Primaria Comu-net

Foto: Cresa Noua Mosnita
e Cresa noua:
In anul 2021 a fost inaugurata o cresa noud. Cresa, are o capacitate de 48 de locuri destinate

intre orele 07:00 si 17:00.

Imobilul este dotat cu mobilier special pentru copii anteprescolari, iar spatiile generoase in care
isi vor desfdsura activitatea acestia, respectiv sali de activitati si dormitoare, sunt dotate cu
mobilier cu un design vesel si atrigitor, adecvat vdrstei si corespunzitor nevoilor acestora.
Cladirea destinata cresei a fost construitd cu finantare obtinuta de la Agentia pentru Finantarea
Investitiilor Rurale (AFIR), valoarea investitiei fiind de aproape 2.8 milioane de lei

Pentru functionarea cresei in urmatorii doi ani, Primaria Mosnita Noua a obtinut o finantare

prin Programul Operational Capital Uman (POCU) in valoare de 4,3 milioane de lei
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e Bazin didactic de inot: Proiectul, care are o valoare de aproximativ 2,1 milioane de

euro, cu TVA inclus, va fi realizat prin Compania Nationala de Investitii.

Foto: Proiect bazin didactic de inot
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2.13.1. Cultura:

Tabel infrastructura culturala:

Numar biblioteci 1

Camine culturale 3

Compania Nationald de Investitii a publicat pe SEAP anuntul de licitatie pentru
“Construire sediu asezamant cultural, sat Mognita Noud, comuna Mosnita Noud, judetul
Timis”. Asadar, comuna periurbana a Timisoarei primeste un nou centru cultural, in valoare de
10,06 milioane de lei.

Foto: Proiect "Construire sediu asezdmant cultural”

2.14. Culte si licasuri de cult:

Potrivit unui studiu mondial, ,,Religiosity and Atheism Index™, realizat de institutul Gallup
International, Romania se afld in top 10 cele mai religioase tari din lume. Astfel, Romania se
claseaza pe locul sapte in lume, 89% din populatie declarand ci este religioasa, fiind singura

tard din Uniunea Europeana care apare in top 10. Raportul mai arata ¢ Romania este printre

putinele tari in care numdrul credinciosilor a crescut din 2005 pana in 2012, de la 85% panai la

89% persoane care se declard religioase.




e T

Foto: Biserica Ortodoxa Mosnita Noua

Foto: Biserica Ortodoxad Urseni
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2.15. Fondul locativ

Luandu-se in considerare vechimea si starea tehnicd a constructiilor se poate
concluziona ca fondul locativ este satisfacator,. Astfel, circa 38 % din fondul locativ
existent are o vechime cuprinsa intre 39 — 54 ani, cladirile fiind in general bine intretinute,
situafie ce se datoreaza faptului ca nu exista locuinte parasite.

Cresterea numdrului de noi locuinte in ultimii 10 ani, se datoreazi in principal situatiei
economice in crestere a locuitorilor.

in majoritatea cazurilor familiile tinere considerate ca gospodarii noi locuiesc
impreund cu parin{ii, fard sd-si construiasca noi locuinte. Analizdnd locuintele din punct de
vedere al confortului pe care-l ofera, se constata ca ponderea o detin locuintele cu 1 si 2
camere.
Structura locuintelor din punct de vedere al numarului de camere, se prezinti astfel:
* Locuinte cu 1 camerda (14 %),
* Locuinte cu 2 camere ( 68 %).
* Locuinte cu 3 camere (15 %),
* Locuinte cu 4 camere (3 %).

= Locuinte cu 5 camere (1 %).

Avéand in vedere situatia fondului locativ existent la nivelul comunei, prezentata in
diferite ipostaze si perioade se pot trage urmatoarele concluzii:
= starea tehnicd a locuintelor este in general cuprinsa intre satisfacatoare si buna,
= indicatorii principali sunt similiari cu indicatorii la nivelul judetului, in special la
capitolul suprafata locuibila / locuitor, ceea ce denotd o pondere mare a locuintelor cu

numar redus de camere, situatie datorata in special situatiei economice bune din zona.
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2.16. Dezvoltarea rurala

* Suprafata totald: 6637.26 ha
e Intravilan: 600 ha

e Extravilan: 5726,76 ha

» Gospodarii: 1650

e Nr. gradinite: 4

e Nr. scoli: 4

Potentialul agricol pe care il are judetul Timis este remarcabil, datorita
suprafetelor agricole intinse si solurilor de foarte buna calitate. Desi in prezent acesta este
subvalorificat, se prognozeaza insa ca in viitor sd devina una dintre cele mai atractive

oferte de cooperare economica a judetului Timis.

In prezent, agricultura se caracterizeazi prin aparitia si dezvoltarea fermelor
individuale, ca structuri de bazd ale agriculturii traditionale si ca suport pentru dezvoltarea
sistemului agricol competitiv al regiunii.

Una din cele mai vechi si importante activitati agricole din judet, dispunand de conditii
climatice favorabile este cultivarea cerealelor si a plantelor tehnice.
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Productia de legume in microferme individuale este de asemenea o activitate economica
de traditie in special in localitatile rurale din vecinatatea centrelor urbane.

Cresterea animalelor constituie, de asemenea, o ramurd importanta, de traditie a
agriculturii timisene, In ultimii ani inregistrdndu-se o crestere semnificativa a numdirului de
animale in sectorul privat.

Desi judetul Timis dispune de capacitati de prelucrare, a produselor agricole de origine
animala si vegetald, existd in domeniu un deosebit potential de cooperare economica, sustinut
de existenta, in regiune, a materiilor prime necesare si de o piata de desfacere remarcabila.

Teritoriul comunei Mosnita Noud este colinar in zona de sud si precolinar in zona de
nord a comunei iar conditiile climaterice pe langd cele geografice favorabile zonei au

determinat locuitorii sd practice o serie de activitati agricole.

2.17. Monumente istorice:

Istoricul cercetarilor: ,Satul batran” de la Mosnita Veche, pe langa alte numeroase situatii
similare din LMI Timis 2004, a generat dificultati in investigare. Singurele informatii
bibliografice despre ,tumulii” de epoca bronzului de la Mosnita Veche se regasesc in
repertoriul lui Medelet si Bugilan, unde se afirma textual: ,,«Tumulii funerari» din punctul
numit «Satu Batran», la 3 km nord de sat, sub padurea Bistra, care au fost inclusi pe lista
rezervatiilor arheologice declarate ca atare de Consiliul Popular Judetean Timis, sunt, de fapt,
ridicaturi de pamant indicand locul caselor din vatra satului, in sec. XVIII”. Asa cum se va
vedea, in cazul ,,Satului batran” de la Mosnita Veche avem de a face cu trei tipuri de confuzii:
cronologica, de atribuire a functionalitatii obiectivului arheologic si topografica.

Primele informatii documentare prezinta localitatea Monisa ca facand parte, la 1333, dintre
parohiile incluse in dioceza Cenadului. Istoria ulterioara a localitatii comporta o lunga perioada
despre care datele documentare sunt lacunare, dar care pot fi suplinite prin informatiile
furnizate de cercetarile arheologice sistematice de teren_. Alte repere de la inceputurile epocii
moderne vizeaza anii 1690-1700, cand la Marsigli apare sub numele de Mosnitza, apelativ
figurat si in conscriptia localitatilor banatene din 1717, avand 50 de case. Cucerirea
habsburgica a Banatului aduce schimbari majore in sursele de informare, materialele
cartografice ale secolului XVIII oferind date deosebit de importante. Pe harta lui Mercy (1723-
1725) localitatea Mosnitza apare cu simbolul de sat locuit. De o importanta deosebita sunt harta
lui Griselini, prima ridicare topografica militara a Banatului habsburgic din 1769-1772 si planul
cadastral al Mosnitei din 1774_. Identificarea in teren a vetrei localitatii de dinainte de

sistematizarea habsburgica a reprezentat o constanta in cercetarea istorica moderna, incercarile
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rezumandu-se, in cea mai mare parte, la coroborarea datelor cartografici secolului XVIII cu
toponimia si traditia locala, pastrata inca in memoria colectiva a comunitatii. Un astfel de
episod al traditiei locale, invocat in toate lucrarile care vizeaza istoria Mosnitei, il are in plan
central pe un anume ,.Mos Nita”, un intelept al satului de pe vechea vatra, amplasata undeva
pe grindurile inconjurate de bratele inundabile ale Paraului Subuleasa. Nemultumiti de desele
inundatii ale paraului respectiv si la sfaturile legendarului ,,Mos Nita”, comunitatea se stramuta

pe o vatra noua. undeva mai la S de cea initiala

~Satul batran” pe harta din 1769-1772

in contextul demararii proiectului vizand intocmirea monografiei arheologice a
localitatii Mosnita Veche, in martie 2010 se continua investigatiile din anul 2006, prin
realizarea unel cercetari sistematice si exhaustive de teren a hotarului cadastral al localitatii
Mosnita Veche. Observatiile inregistrate cu acest prilej permit formularea urmatoarelor

constatari preliminare :

Plasarea ,.Satului batran™ sub Padurea Bistra este eronata, cercetarile sistematice de teren
desfasurate in momente prielnice (primavara devreme, in sezon fara vegetatie) neevidentiind

urme arheologice atribuibile epocii medievale.
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Pe terasele din versantul stang al Paraului Bistra, cel care formeaza latura sudica a padurii
omonime, au fost identificate 11 asezari, majoritatea preistorice (neolitice, epoca bronzului si
hallstattiene). S-a evidentiat si 0 mare si bogata asezare medieval dezvoltata (sec. XIV-XV),
probabil vechea localitate disparuta Bistra. Au fost identificate, de asemenea, doua mici
asezari medieval tarzii (sec. XVI-XVII), reprezentand grupuri de salase sau comunitati izolate,
dezvoltate pe terasa proeminenta din versantul stang al Paraului Bistra.

in locatia unde traditia locala plaseaza ,,Satul Batran™, in zona Paraului Subuleasa,
cercetarile sistematice de teren au identificat o mare si bogata asezare medievala, databila intre
sec. XV-XVIII, care poate {i vatra satului mentionata si in cartografia habsburgica a veacului
XVIIL In acest areal, pe o suprafata de cateva sute de hectare au fost surprinse, pe langa aceasta
asezare centrala, inca alte 10 concentrari distincte de artefacte, contemporane cu marea
asezare, putand reprezenta cuiburi de locuinte sau dependinte mestesugaresti (una dintre aceste
concentrari este reprezentata de un atelier de fierar, fapt dedus din concentrarea masiva de
fragmente de lupa si zgura de fier). Paleogeografia zonei a fost marcata profund de
interventiile masive de regularizari, asanari si desecari din perioada habsburgica si comunista
(nivelul panzei freatice a fost coborat cu circa 3 metri fata de starea naturala), dar observatiile
atente din teren au putut decela peisajul initial, siturile ocupand terase si grinduri inaltate cu
circa 2 metri fata de zonele inundabile sau de baltire.

Pe baza acestor date, s-a putut constata ca ,,Satul batran™ nu are nici o legatura cu actuala
Padure Bistra, dar si ca intre asezarile medievale de pe Paraul Subuleasa si cel topografiat de
noi exista o relatie de contemporaneitate sau apropiere in timp (doar demararea unor viitoare
campanii de cercetari arheologice sistematice va fi in masura sa aduca nuantari cronologice
mai fine decat stricta cronologie data de materialul arheologic descoperit la suprafata
terenului). ,,Movilele de pamant” mentionate de LMI sunt, asa cum se preciza si in studiul lui
Medelet si Bugilan, amprentele locuintelor si dependintelor gospodaresti din ultima faza de
existenta a unei asezari care a functionat intre sec. XV-XVIII, neavand nici o legatura cu

~tumuli” de epoca bronzului.
II. Date geografice despre sit:

a. punct: ,.Satu Batran”

b. reper localizare : 1a 2,12 km V de biserica ortodoxa din Mosnita Veche; la 3,07 km NNV

de biserica ortodoxa din Mosnita Noua si la 2,44 km SSE de biserica ortodoxa din Ghiroda
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c. reper hidrografic: la 1.6 km SE de actualul versant stang al Canalului Bega

d. descriere geografica: obiectivul arheologic ocupa o terasa bine profilata din versantul stang
al unui meandru, actualmente fosil, din bazinul initial al Paraului Subuleasa sau al Paraului
Bistra (interventiile hidroameliorative din epoca moderna au schimbat substantial peisajul
initial). Latura vestica a sitului este distrusa complet de un canal de desecare modern. iar latura

estica a fost nivelata, probabil la sfarsitul sec. XVIIL, pentru crearea loturilor agrare.
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PARTEA A IlI-A: ANALIZA SWOT

Strengths Weaknesses

Opportunities Threats

1. Delimitare conceptuala

Analiza SWOT reprezintd un tip de analiza simpla si de impact creatd de Albert Humphrey
la Stanford University ca un instrument de planificare strategicd. Desi initial a fost conceputa si
utilizata pentru strategiile de dezvoltare corporatiste, domeniul siu de aplicare s- a extins fiind
utilizata la scara larga pentru planificarea strategica la nivel institutional. Denumirea reprezinti
un acronim provenit din limba engleza, insemnand: Strenghts (puncte tari), Weaknesses
(puncte slabe), Opportunities (oportunitati) si Threats (amenintari).in esentd, analiza ne
raspunde la intrebarea “unde ne aflam?”, aceasta implicind analiza mediului intern al comunei
si mediul extern general si specific, cu accent asupra punctelor tari, punctelor slabe,
oportunititilor si amenintarilor.

Pentru a avea certitudine ca politicile si programele existente corespund necesitatilor de
dezvoltare a comunei Mosnita Noud, in cadrul limitdrilor impunse de resursele locale
disponibile si pentru accesarea fondurilor prin care Uniunea Europeand sustine politica de
dezvoltare regionala, s-a impus elaborarea strategiei de dezvoltare locald pentru perioada 2021-
2027.

Punctele forte si cele slabe sunt legate de comuna si de strategiile acesteia, si de modul
cum se compara cu concurenta. Oportunititile si amenintérile vin dinspre mediul de piata si
din directia concurentei; de regula sunt factori asupra cdrora zona in general nu are nici un
control. Analiza SWOT 1ia in considerare organizarea asezarii, performantele acesteia,
produsele cheie si pietele strategice. Analiza SWOT permite concentrarea atentiei asupra
zonelor cheie si realizarea de prezumtii (presupuneri) in zonele asupra cirora exista cunostinte
mai putin detaliate. In urma acestei analize se poate decide daca zona isi poate indeplini planul
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s1 in ce conditii.
Unele "oportunitati" si "amenintari" vor aparea din "punctele tari" si "punctele slabe"

ale comunei. Amenintarile pot fi concrete sau potentiale. Intrebari cheie:

CE PUTEM FACE? " CE AM PUTEA FACE

(Punctele forte si punctele slabe) | {Oportunitati si amenintari)
STRATEGIE
N CE VREM S.:A FACEL-T.;’ ] CE SE ASTEAPTA CEILALTI SA FACEM?
(Valorile comunei si locuitorilor ei) » (Dorintele locuitorilor comunei)
I _
Rafinare ulterioara |
CE RESURSE SI POTENTIAL ' CE OPORTUNITATI PUTEM
VREM SA DEZVOLTAM? > FRUCTIFICA?
A 4
STRATEGIE |
CE TREBUIE SA NE PREOCUPE? 1 | CUM PUTEM IMPLINI ASTEPTARILE

-} LOCUTORILOR COMUNEI?

In cele ce urmeazi ne propunem analiza situatiei locale, din perspectiva potentialului
investitor in economia locald, a comunei Mosnita Noud. Aceasta deoarece economia locala,
principala forta motrice a dezvoltarii locale, este in mare parte absenti pe teritoriul comunei.
Atragerea de intreprinzatori va genera ocupare profesionala, venituri crescute ale locuitorilor,
o utilizare mai eficienta a resurselor locale, aparitia resurselor financiare necesare demaririi
unor proiecte de reabilitare/extindere a infrastructurii fizice si sociale, de protectie a mediului,
de dezvoltare turisticd, pentru promovarea zonei, etc.

Analiza isi propune o prezentare a punctelor tari, slabe, a oportunititilor si
amenintdrilor care determina spatiul geografic si socio-uman al comunei Mosnita Noud, fiind
impdrtitd pe capitolele de mai jos, in vederea identificarii si valorificarii potentialului de

dezvoltare al comunei, in urmatorul ciclu financiar 2021-2027.
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favorabila

v’ Pozitia
interiorul

geografica
judetului  Timis si
vecindtatea municipiului Timisoara

n
in

v" conexiuni bune cu zona urbani din

judet,

v" Ponderea ridicatd a proprietatii private

asupra terenului arabil si efectivului de

animale;

v' Sol favorabil pentru productia agricola;

v Existenta unui potential hidrografic
care poate fi valorificat pentru sisteme

de irigatii moderne sau desecare

pentru reabilitarea terenurilor;

v Existenta a fortei de munca calificatd in

agricultura;

v Existenta conditiilor si traditiei pentru

dezvoltarea activitatiizootehnice;
v Existenta agentilor economici
comund avand

activitate agricultura;

in
ca domeniu de

v’ Utilaje agricole
v Imbétrénirea fortei de munca in

Lipsa unor sisteme de colectare,
prelucrare si valorificare superioara a
produselor specifice;

Lipsa unor resurse materiale care sa
taciliteze angajarea specialistilor in
domeniul agriculturii din mediul rural
in stadiul actual;

Lipsa varietatii activitatilor economice
in zona rurala;

Inexistenta echipamentelor de irigatii:
Promovarea insuficienta a zonei rurale
si a produselor specifice;

Fondurile financiare inexistente pentru

modernizarea si popularea
infrastructurii zootehnice;
Accesul limitat la serviciile de

consultanta datoritd numarului redus
de posturi alocate pentru aceste tipuri
de servicii;

Lipsa activitatilor si
generatoare de venituri specifice zonei
rurale;
Existenta
proprietari de teren agricol cu parcele
mici (1-3 ha);

serviciilor

numarului  mare de

v" Temerile producatorilor in ceea ce

priveste piata de desfacere a
produselor agro-alimentare din
gospodarie;

insuficiente

agricultura;

v’ Pensii mici pentru agricultori, ceea

ce reprezinta insuficienta
investitiilor in agricultura de catre




v

v' Existenta  Planului  National
Strategic  pentru  Dezvoltare
Rurala;

v" Existenta cadrului legislativ pentru
infiintarea si dezvoltarea
agriculturii;

v Sprijinul oferit de Oficiul Judetean
pentru Consultanta Agricola din

judetul Timis cu privire la

accesarea fondurilor europene.

Retea de drumuri si strazi comunale
bine dezvoltata;

Infrastructura  rutiera de legatura
modernizata - DJ 592 Timisoara-Mosnita
Nouad a fost largit la 4 benzi, in anul 2021,
pe o lungime de 4 Kkilometri, DC97
MosnitaVeche - Timisoara, modernizat;
Existenta unor proiecte de extindere

a infrastructurii  edilitare  (apa,
canalizare);

Retea de energie electrica bine edificata,
cu capacitate disponibila, atit in
posturile de transformare, cdt si in
retelele de distributie;

Retea de iluminat public modernizata si cu
acoperire buna in comund;

v Accesul la retelele de telefonie fixa si

mobila, serviciile de televiziune si
internet;

Optimizarea costurilor cu serviciul de
transport in comun prin externalizarea
serviciului;

Existenfa unui sistem de supraveghere
video;

acestia;
v Lipsa unor politici guvernamentale

coerente in domeniu

v’ Cadrul legislativ instabil;

v’ Lipsa unui cadru legal pentru
protejarea  productiei
interne;

v’ Slaba informare a agricultorilor cu

agricole

privire la normele europene;
insuficiente
pentru finantarea si co-finantarea

v" Resurse financiare

proiectelor finantate prin Fonduri
Structurale st FEADR;

v Necesitatea extinderii retelelor de utilitati

si internet in comuna Mosnita Noua;

v" Ponderea redusi a strazilorcomunale

asfaltate;

v" Trotuare insuficiente sau in stare

necorespunzatoare;

v" Retea de alimentare cu apa si canalizare

Necesita extindere si dezvoltare
permanenta;

v Ponderea redusa a gospodariilor

racordate la reteaua de gaze naturale;

v' Lipsa de acoperire a serviciilor postale in

zonele recent dezvoltate din punct de
vedere urbanistic;

v Necesitatea dezvoltarii zonei verzi( a

parcurilor si a zonelorde agrement);

v Grad de acoperire a sistemului de

supraveghere video redus;

v Grad redus de utilizare a energiei

regenerabile;

v’ Dezvoltare imobiliara haotica.
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v" Apartenenta la

diverse Asociatii de

Dezvoltare Intercomunitare.

S et

v' Infrastructura de utilitati in plin

proces de dezvoltare.
v' Infrastructura  de  transport
dezvoltata;

v' Accesibilitate bund in zoni,
vecinatatea fatd de resedinta de
judet

v Existenta cabinetelor medicale,
medic de familie, si un cabinet
medic veterinar

v’ Infrastructura de telefonia mobila

dezvoltata

v" Utilizarea redusa a pesticidelor si
ingrasamintelor;

v' Existenta unei platforme pentru
gunoi care deserveste cetatenii
comunei;

v" Reciclarea selectiva a deseurilor

Arhitectura traditionala.

<

v'  Adapost animale fara stapan

o SR B

%

Continuarea modernizarii drumurilor
locale;

Dezvoltarea retelei de canalizare;
Extinderea utilizarii retelei de gaz metan;
Extindere/Reabilitare iluminat public;
Achizitie utilaje pentru drumuri;
Construire de parcuri de distractii si baza
de petrecere a timpului liber;

Renovarea cladirilor de pe domeniu
public;

Programe judetene de modernizare a
infrastructurii rutiere;

Cresterea suportului financiar acordat de
Uniunea Europeand prin Fonduri
Structurale pentru finantarea proiectelor
de infrastructura si mediu;

Resurse financiare insuficiente pentru
finantarea si co-finantarea proiectelor
finantate prin Fonduri Structurale;

Lipsa informatiilor legate de normele
europene de mediu in randul micilor
intreprinzatori;

Cunostinte  insuficiente legate de
elaborarea si administrarea proiectelor
finantate din Fondurile Structurale
pentru proiecte de infrastructura si
mediu;

Atitudinea de
protectia mediului.

indiferenta fata de
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Cresterea numarului de salariafi, in
specialin perioada 2013-2021;

Exista agenti economici din domeniul
comunicatiilor si unele subdomenii ale
industriei  prelucrdtoare  cu  activitate
economica superioara mediei nationale si
Judetene;

Pozitia geografica excelenta, cu o distan{a
de 8.3 km fatda Municipiul Timisoara, si
16,9 kmm fata de Aeroportul International
Timisoara:

Principalul domeniu de activitate economica
este in industria prelucritoare, cu impact
pozitivasupra Valorii Adaugate Brute;
Ponderea ridicata a terenurilor agricole din
totalul fondului funciar

Ponderea ridicata a terenurilor pentru
constructii din totalul terenurilor non-
agricole;

v Potentialul agricol ridicat, datd fiind

v

productivitatea muncii in Agricultura.
Existenta materiilor prime pentru
industria alimentara;

Existenta potentialului pentru obtinerea
de produse ecologice;

Traditii in prelucrarea unor resurse
locale;

Parcelarea terenului — productivitate
buna;

Traditii locale in cresterea animalelor;

Infrastructura dezvoltata

v" Lipsa unei structuri de sprijinire a
afacerilor;

v’ Infrastructura tehnico-edilitara
deficitara;

v" Lipsa unui parc logistic:

v' Valoarea scizutd a cifrei de afaceri

totale, comparativ cu alte localitéti din
Zona Metropolitana;

v Locurile de munca in sectorul privat sub

media Zonei Metropolitane;

v" Nu existd o zona pentru valorificarea

v
v

v

produselor agricole.

Slaba diversificare a intreprinderilor in
domeniile industrial si zootehnic;
Fragilitatea structurii industriale pentru
economia de piatd, datorita folosirii
unor tehnologii invechite,
productivitatii si eficientei economice
scazute;

Slaba infrastructura de asistentd pentru
afaceri;

Lipsa culturii asociative, a infiintarii de
asociatii;

Lipsa unui sistem de sprijin pentru
implementare notiunilor de marketing;
Slaba preocupare pentru introducerea
noilor tehnologii si pentru activitatea de
cercetare-dezvoltare;

Lipsa canalelor de colectare a
produselor agricole;

v' Slaba informare, cu privire la normele

curopene.




v'  Existenta resurselor pentru sustinerea
serviciului centrului de consultanta in
comuna.

v' Existenta unor agenti economici

puternici.

v" Proximitatea soselei de centurda a
municipiului Timisoara (partea de sud-
est) si a drumului Expres Timisoara
Belgrad;

v' Existenta unei infrastructuri de transport
aerianin ZMT (Aeroportul Traian Vuia din
Timisoara);

v' Planul Urbanistic General care va
genera dezvoltarea zonei de intravilan;

v Potentiale finantari nerambursabile
disponibilepentru proiecte de infrastructura
publica;

v" Existenta liniilor de tramvai pana in
apropierea

limitei teritorial-administrative;

v" Posibilitatea de valorificare a terenurilor
disponibile pentru amenajarea de
parcuri sizone de agrement;

v Potential imobiliar ridicat 1in
ZMT din perspectiva pretului /

m’ scizut;

v Existenta unor programe de finantare a
locuintelor (prima casa).

v Existenta unor spatii si terenuri
disponibile pentru dezvoltari
antreprenoriale;

v Reconversia unor capacitdti, in special
agricole, spre arii de productivitate
adaptate conditiilor locale;

v Existenta resurselor locale, putin sau
necorespunzator valorificate in prezent;
Posibilitatea accesarii creditelor cu
dobanda subventionata pentru crearea de
noi locuri de munca in mediul rural;

v Existenta programelor guvernamentale
de sustinere a sectorului IMM;

Reducerea ponderii investitiilor
publicein infrastructura;

Dificultati in asigurarea co-
finantarii dar si a fluxului de
numerar necesar implementarii
proiectelor cu finantare
nerambursabila;

Intarzieri in implementarea
proiectelorde infrastructura
publica existent

Mediu legislativ si politic
incert care poate genera
dificultati in asigurarea
accesului la finantari
nerambursabile;

Capacitatea redusd a beneficiarilor
de aprelua costurile racordarii la
reteaua deutilitati existente.
Variabilitate legislativa;

Interes scazut al investitorilor
pentru demararea afacerilor in
comuna, datorita infrastructurii
fizice si sociale neadecvate,
raportat la potentialul comunei;
Rata ridicatd a dobanzii la
credite;

Lipsa de receptivitate  si
flexibilitate a cetatenilor la
cerintele pietei care determina
decalaje economice mari, greu de
recuperat;

Reducerea ponderii cetatenilor
activi;
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v" Cresterea asistentei financiare din partea
Uniunii Europene pentru IMM-uri, prin
Fondurile Structurale;

v" Disponibilitatea de a incheia relatii de
parteneriat a autoritatilor locale. cu
investitori locali sau straini;

v' Prezenta 1in zona,
deschiderca  la

parteneriate a  unor

activitatea si
incheierea  de
organizatii
neguvernamentale care au capacitatea
sa atraga fonduri extrabugetare.

v Oferte de
accesibile (garantii mari);

creditare  greu

v’ Nivelul scdzut al taxelor si
impozitelor locale;

v' Cresterea ponderii muncii la
negru, cu efecte negative asupra
pietei muncii, economiei locale si
asistentei sociale in perspectiva.

vInfrastructura medical locali cu o buna
acoperire-Existenta unui dispensar

medical in fiecarelocalitate;

v'Existenta unei farmacii in fiecare
localitate(mai pufin Albina si
Rudicica);

v'  Cresterea numarului personalului medico-
sanitar implicat in oferirea serviciilor de

sandtate la nivel de comuna.

Grad de diversificare redus al
unitatilorsanitare actuale;

Dificultati  in  asigurarea  accesului
populatiei la infrastructura de sanatate
(57% din unitatile sanitare ale comunei
sunt concentrate in localitatea Mosnita
Noua):

Numar insuficient de unitati sanitare
(638locuitori / 1 unitate sanitara);

Insuficienta medicilor de familie (3510
locuitori / 1 medic, fata de media nationala
de 1788 locuitori / 1 medic);

Insuficienta cadrelor sanitare medii (1170
locuitori /1 cadru, fata de media nationala de
166 locuitori / 1 cadru);

Lipsa serviciilor de investigatii si
interventiimedicale specializate;

Lipsa de implicare a comunititii in
atragereasi stabilirea medicilor in mediul
rural.




v Administratia
servicii

publica locald asigurd
publice specializate
(Compartimentul  de  informare  si
Consiliere in Asistenta Sociala siServiciul

Public de Asistenta Sociala);

v" Pondere scidzuta in totalul populatiei
a grupurilor sociale wvulnerabile
(3%):

v Pondere medie in totalul populatiei a
beneficiarilor prestatiilor de asistenta
sociala (17.40%).

social care si
deserveascanevoile beneficiarilor actuali
de asistentd sociala;

v" Intensitatea redusa a voluntariatului pentru
activitati de asistentd si protectie sociala.

v Lipsa unui Centru

v Investitii realizate pentru
modernizarea mai multor unitati
scolare;

v'Existenta microbuzelor scolare care
asigura accesul populatiei scolare
la serviciile educationale:

v'Fluctuatie relativ redusd a personalului
dinsistemul de invatamant local;

v'Trendul ascendent al populatiei scolare
dincategoria de varsta 0 — 9 ani;

v'Raport scazut populatie scolard /
cadredidactice (0 medie de 12/1);

v" Numir de absolventi ai unitatilor scolare
ridicat care reflectd un sistem educational
performant.

v’ Infrastructura si baza materiald a
anumitor unitati scolare din comuna
este afectatd deuzura fizica;

v" Constriangeri materiale cauzate de
bugetelemici alocate de catre autoritati
pentru sustinerea actului educational;

¥v" Nu existd unitati de invatimant liceal;

v" Doar 45% din copiii si elevii din
comund suntinserisi la institutiile de
invataimant din comuna;

¥' Infrastructura educationala actuala nu are
0 capacitate corespunzatoare pentru a
deservipotentialul viitor de elevi.
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PARTEA A IV-A: STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA
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1.Viziunea
O administratie publicd locala capabila sa furnizeze servicii publice de calitate
beneficiarilor, folosind eficient resursele existente, intr-o Roméanie modernd, competitiva,

adaptata la realitatile comunitatii locale.

2.Valori si principii ale dezvoltirii comunitare

Dezvoltarea comunitard — este deci un proces de interventiec complexa, planificata, care are
drept scop cresterea capitalului social al comunitatii, cresterea capacitatii acesteia de a-si
planifica propria dezvoltare si de a pune in practica propria viziune de dezvoltare. Fiind un
proces de intervenifie la nivelul comunitatii, aceasta presupune respectarea unor principii
specifice, principii generale de actiune din care deriva principiile de actiune si interventie la
nivelul comunitatii. Aceste principii au ca bazi valorile pe care dezvoltarea comunitara le
promoveaza. Valorile si principiile generale de actiune ale dezvoltarii comunitare:
3.Valorile unei dezvoltiri comunitare sustenabile sunt:
1. Echitate sociala
2. Patrimoniul local
3. Incredere
4. Responsabilitate
5. Profesionalism
6. Civism
7. Deschidere
8. Voluntariat
9. Creativitate
4.Principiile dezvoltirii comunitare sustenabile sunt:
1. Participarea si implicarea comunitatii pe tot parcursul procesului de dezvoltare comunitara
2. Valorizarea resurselor locale

. Abordarea strategica a nevoilor locale

(OS]

4. Dezvoltare durabila

5. Promovarea voluntariatului

6. Respectarea obiceiurilor si traditiilor locale
7. Neapartenenta politica si/sau religioasa

8. Responsabilitatea interventiei
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9. Transparenta procesului de dezvoltare comunitara
10. Respectarea diversitatii si promovarea egalitatii sanselor
11. Promovarea parteneriatului.

Membrii comunitaii isi cunosc Intotdeauna cel mai bine propriile nevoi si sunt capabili sa
si le identifice; Membrii comunitatii pot identifica cel mai realist strategii si modalititi de
rezolvare a propriilor nevoi;

Membrii comunitdtii pot pune cel mai bine in practica solutiile pe care le-au identificat ca
rezolvare a propriilor nevoi. Procesul dezvoltarii comunitare — presupune ¢i o comunitate
parcurge planificat mai multe etape pentru a ajunge la un nivel al capitalului social care s
genereze la randul sau dezvoltare.
5.Evaluarea receptivititii comunititii:

in aceasta etapa premergitoare a intrarii in comunitate, practic vom evalua capitalul social
al comunitatii — capital care se regiseste partial in urmatoarele elemente: asociativitate, vointa
de schimbare - existenta unui grup care vrea sd faca ceva in comunitate, posibile conflicte,
experiente comune, relatii si procese sociale la nivelul comunitatii, etc.; elemente in functie de
care se poate decide Inceperea procesului de interventie in acea comunitate. Elementele de
evaluat pot diferi in functie de specificul si interesul (profesional) al organizatiei care urmeaza
sa lucreze cu comunitate, dar punctul comun raméne disponibilitatea/receptivitatea comunititii
la o interventie din afard. Aceastd etapd nu dureaza foarte mult dar va fi realizatd aplicAnd
aceleasi principii de participare a comunitatii la evaluare pentru a face comunitatea si-si

congtientizeze propriile limite si punctul initial al procesului de dezvoltare.

6.Principalele obiective ale strategiei de dezvoltare durabili, sunt:

Orientarea comunei spre dezvoltare economica cu scopul de a atrage si mai multe investitii si
a crea mai multe locuri de munci;

Dezvoltarea unui proces comun de organizare pentru a stabili priorititile comunititii si
actiunile sale;

Sprijinirea autoritatilor publice locale in dezvoltarea strategiilor financiare si de investitii;

pentru a determina eficientizarea managementului.

6.1.Criterii de realizare a obiectivelor de dezvoltare economico-sociali
Realizarea obiectivelor de dezvoltare economico - sociald durabili va lua in considerare

urmatoarele criterii:
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Coeziunea si solidaritatea cetitenilor
Puterea comunei

Dezvoltarea durabila

in cazul strategiilor pe termen lung trebuie si se urmareasci cu foarte mare atentie
viitoarele rezultate. In acelasi timp trebuie luat in calcul si faptul ¢a rezultatul real nu poate fi
prevazut deoarece situatiile neprevazute pot si ele sa exercite.o influenta importanta asupra lor.
Obiectivele de dezvoltare ale comunei Mosnita Noua se pot realiza numai in conditiile

unei strategii care sa stabileasca cu claritate alternativele de dezvoltare ale comunei.

Durabilitate - conditii mai bune de trai pentru toti locuitorii comunei dar in special

pentru persoanele defavorizate, precum $i un minim de conditii necesare pentru un trai decent,
sdnatatea si bunastarea tuturor;

Competitivitate - permite dezvoltarea economiei proprii in context regional, national
si chiar international, promovarea unui sector privat productiv si competitiv;

Sprijin financiar - sa poata facilita accesul la o varietate de surse financiare pentru a

satisface nevoile de investitii si dezvoltare;

O buna administrare - reactia eficientd si efectivd la problemele comunititii prin

responsabilizarea autoritatilor locale si parteneriatul cu societatea civila.
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Pentru fiecare dintre acestea in domeniile de actiune stabilite se formuleaza cite un

ooy | Social | Economic | ubanism | ey | [astructura
Planuri : Plan Plan . Plan
Flam skl economic | Urbanism Flande gy infrastructura
Coeziunea/ Cresterea Cresterea | Politiciale | Cresterea Asigurarea
solidaritateal  coeziunii numarului de|teritoriului in| coeziunii satisfacerii
Celatenilor| sociale a locuride | favoarea | ecologice a nevoilor de
cetatenilor munca cetatenilor | cetatenilor confort si
Acces la civilizatie
informatie
Puterea Cresterea Cresterea Valoare | Echilibru intre | Nivel ridicat de
comunei |puterii sociale a|  puterii ridicata a activitati civilizatie
comunei economice a| comunei antropice si
comunei poluare
Dezvoltarea| Minime Minime |Valorificarea Minime Optimizarea
Durabila probleme probleme |teritoriului probleme de |raportului nevoi/
sociale economice | resursa mediu resurse
Obiective Aliniere la Aliniere la | Aliniere la Aliniere la Aliniere la
CADRU- standarde standarde | standarde principii, standarde
CALITATIV sociale economice |europene de| standarde de | europene de
europene europene | urbanism mediu civilizatie
europene

obiectiv strategic (proces), astfel:

Alternativele de optimizare ale proceselor Strategiei de Dezvoltare Locala sunt legate de
adoptarea unui anumit model de functionare, care sa poata fi luat ca sistem de referinta in
evaluarea continud a rezultatelor, astfel incit procesul de implementare a acesteia si poata fi
monitorizat i evaluat de catre toti partenerii implicati:
cetatenii si societatea civila;
comunitatea economicd $i componentele ei majore (administratia, infrastructuri urbane,
sisteme financiar-bancare, etc.);

tehnocratii (experti, evaluatori, auditori, tehnologi).
5. Procese de baza principale

Cele trei procese de baza principale: social, economic si mediu vor fi completate de alte
procese caracteristice comunei Mosnita Noud, procesele de urbanism si infrastructurd,
conturand un proces comunitar integrat, alcatuit din procesele paralele realizand un ansamblu
functional, cu o viziune unitara integrata.

Acestea corespund domeniilor si sectoarelor definite inca in faza de evaluare a situatiei
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existente si a potentialului local.

Capacitatea strategiei si a planurilor de actiune de a raspunde nevoilor actuale, utilizind
eficient resursele existente si adaptandu-se viziunii generatiilor tinere reprezinti, de asemenea,
un criteriu fundamental de realizare a obiectivelor majore descrise in acest capitol.
6.Caracteristicile strategiei de dezvoltare durabila

Strategia de dezvoltare durabild are cel putin sapte trasituri caracteristice care se

recomanda managerilor de la nivel local responsabili cu acest domeniu.

: CIRRGE e S Y
ipra vitoruiu,
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Protectia si valorificarea durabili a patrimoniului cultural, concomitent cu diversificarea
oportunititilor atractive de petrecere a timpului liber;

Diversificarea si modernizarea economiei si a serviciilor publice prin dezvoltarea
capacititilor de cercetare, inovare si adoptarea tehnologiilor avansate;

Dezvoltarea infrastructurii de sinétate, asistenta sociala si protectie sociali;
Modernizarea, eficientizarea si digitalizarea serviciilor publice;

Consolidarea sectorului turistic prin imbunititirea infrastructurii de profil si

diversificarea serviciilor pentru nisele de crestere;

Realizarea strategiei porneste de la urmiitoarele premise:

imbunatatirea conditiilor de viata ale populatiei comunei (locuinte si locuri de munca la
standarde europene);

ridicarea standardului calitativ, al aspectului comunei, al constructiilor, serviciilor i al imaginii
in general;

oferirea de oportunitati pentru interventia sectorului privat in operatiunile comunei, fie sub
forma investitiilor directe in proiecte izolate, fic sub forma parteneriatelor sau consultirilor
permanente intre parteneri;

adaptarea la inevitabilele schimbari ce au loc in comuni. De aceea, procesul de planificare
trebuie s fie creativ, participativ si anticipativ.

Conform premiselor de formulare a strategiei si a perspectivelor de dezvoltare a
comunei Mosnita Noud, conceptul strategic trebuie formulat astfel incét transpunerea sa intr-
un plan strategic sd asigure un pachet de actiuni ce vor duce la cresterea economica, cresterea
bazei de impozitare, crearea de locuri de munca si imbunatatirea calitatii mediului de viati al
comunitatii.

Prin dezvoltare, intelegem o dezvoltare economici la care contribuie favorabil pozitia
geostrategicd a comunei, dezvoltare determinatd de atragerca de firme/activitati
economice/investitii. Ca puncte prioritare in acest sens sunt: cresterea gradului de atractivitate a
comunei (prin imbunatatirea imaginii, a calitatii vietii, prin revitalizare rurala) si facilititi de
atragere a firmelor private (prin investitii in infrastructura, oferta de terenuri si cladiri, servicii
strategice, facilitati fiscale, etc.).

Trebuie luat in considerare faptul ca o comuna nu este un sistem inchis, iar realizarea
celor cinci obiective generale se intemeiaza pe aplicarea unui management care si conduci la
dezvoltare si/sau regenerare rurala, politicile, planificarea strategica rurala, precum si realizarea

programelor si proiectelor se vor face cu respectarea urmitoarelor principii:
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dezvoltarea durabili, in asa fel incét pe termen lung sa se produca schimbari majore de cultura
si atitudine in ceea ce priveste utilizarea resurselor de citre populatie si operatorilor de piat;
intirirea capacititii institutionale: prin management eficient, definirea serviciilor publice in
raport cu resursele financiare actuale, cu obiectivele dezvoltarii durabile, precum si cu cerintele
populatiei;

twining rural (retea/network) in scopul schimbului de informatii intre localitati cu privire la
utilizarea celor mai bune practici (in managementul rural sau managementul de proiect);
realizarea programelor si proiectelor prin parteneriat public-privat;

realizarea acelor programe si proiecte pe care sectorul privat nu le poate realiza;
integrarea politicilor atit pe orizontala, pentru a se realiza un efect sinergic simultan intre
sectoare, ¢it si pe verticald, avand in vedere corelarea si integrarea politicilor de dezvoltare a
comunei cu politicile de dezvoltare ale judetului Timis si ale regiunii din care face parte;
managementul resurselor, ce presupune integrarea fluxurilor de resurse energetice, materiale,
financiare $i umane, precum si integrarea fluxurilor de resurse energetice si materiale intr-un
ciclu natural;

realizarea unui program sau proiect fara a afecta cultura unei comunitati, ori pentru a
recupera mostenirea culturala a unei comunitati si/sau traditiile intregii comunitati locale;
interzicerea multiplicarii serviciilor publice, daca acestea nu servesc unei nevoi locale;
stabilirea regulilor de utilizare rationala a terenurilor pentru toate proiectele de dezvoltare
in baza planului de urbanism general, ca instrument de planificare spatiala;

analiza capacititii tehnice de executie;

evaluarea eficientei utilizirii resurselor financiare si umane;

evaluarea viabilititii financiare a unui program sau proiect prin prisma veniturilor fiscale
obtinute;

identificarea nevoilor comunitatii locale si a prioritatilor acesteia;

corespondenta intre lansarea unui program sau proiect i nevoile comunitatii;

asigurarea publicititii informatiilor cu impact in investitii (informatii topografice, informatii
statistice privind economia locala si regionald, regulamentul de urbanism, planul de urbanism
general si planurile de urbanism zonal).

Crearea conditiilor pentru inceperea unor activitati rentabile in agriculturi si zootehnie;
Protejarea mediului prin conformarea progresiva cu standardele de mediu din Uniunea
Europeana pe care Romaénia va trebui si le atinga in totalitate;

Reabilitarea si modernizarea sistemului de sinitate i protectie sociald in comuna;
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Asigurarea accesului neingradit al populatiei si al consumatorilor economici la
infrastructura (apa, canalizare, distributie gaze, cai de transport, telefonie);

Reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor conform standardelor europene;
Cresterea ratei de ocupare si combaterea excluderii si dezechilibrelor sociale prin crearea de
noi oportunitati investitionale;

Dezvoltarearurala:

Aplicarea unor tehnici pentru dezvoltarea agriculturii durabile si crearea unor sisteme
pentru adaptabilitatea la conditile climatice;
Incurajarea si organizarea de asociatii ale producatorilor comunei pentru a beneficia de
oportunitatile care decurg din aceasta;
Infiintare de ferme zootehnice si puncte de prelucrare si colectare a resurselor
Eficientizarea practicilor agricole pentru usurarea si productivitatea lucrarii aplicate pe

terenurile agricole.

Utilitati:
Dezvoltarea infrastructurii de utilitati capabile sa deserveasca tuturor locuitorilor comunei.
Dezvoltarea retelei de alimentare cu gaz metan;

Dotari pentru interventii in caz de situatii de urgent;

Sanatate:
Imbunatatirea serviciilor de asistentd medicala;

Acces permanent si rapid la servicii medicale de calitate;
Educarea populatiei cu privire la accesarea serviciilor de sanatate la o perioada regulata de timp

pentru prevenirea situatiilor de urgenta prin sustinerea si promovarea modului de viata sanatos.

Mediu:
Péstrarea calitatii si prevenirea poluarii aerului;

Informarea populatiei asupra riscurilor cauzate de deversarea apelor uzate in locuri
neamenajate, asupra utilizarii durabile a resurselor de apa si a prevenirii poluérilor;

Actiuni de promovare a practicilor de agricultura ecologica;

Curatarea cursurilor de apd si a domeniului public;

Crearea unor mecanisme de colectare selectiva a deseurilor;

Realizarea unei stasii de depozitare a deseurilor;

Impadurirea suprafetelor degradate, pentru prevenirea alunecarilor de teren.
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Economie:
Crearea unei industrii diversificate, dinamice si capabile sa ofere posibilitatea de implinire

profesionala si materiala a locuitorilor comunei Mosnita Noua;
Economie generatoare de venit la bugetul local;

Crearea unei industrii nepoluante si durabile.

Educatie si culturi — Invitimant:

Accesul neingradit de implinire individuala prin educatie;

Reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor din comuna ;

Accesul la un sistem educational perfomant, flexibil si adaptat conditiilor din mediul rural;
Organizarea unei baze materiale capabile sd multumeasca nevoile legate de actul educational;
Amenajarea unui spatiu de joaca si recreere pentru copiii comunei;

Amenajare baza sportiva in comuna;

Orientarea $i sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii profesionale;

Crearea sanselor pentru reformarea persoanelor adulte.

Cultura:
Instruirea si transmiterea practicilor traditionale generatiilor viitoare;

Accesul transparent la sursele de informare traditionale si moderne;
Structura spatiilor destinate activitatilor socio-culturale in concordantd cu necesitatile si
mijloacele moderne;

Reabilitarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural din comuna Mosnita Noua;

8 . Proiecte derulate in ciclul financiar anterior:2016-2020
Prin biroul de dezvoltare si achizitii publice al Primariei Comunei Mosnita Noua, in
perioada 2016-2020, au fost prelucrate proiecte cu finantare nerambursabila in valoare de
75.111.114 lei / 15.648.148 EUR, astfel:
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(Proiectul se afla in stadiul de licitatie in curs).

Extindere canalizare menajera in localitatea Urseni, valoare 6.582.285,32 lei. (Lucrare
in executie).

Extindere retea alimentara cu apa in comuna Mosnita Noua ( 65km), valoare
22.437.193,20 lei. A fost predat amplasamentul constructorului.

(Lucrare in derulare).

Modernizare infrastructura rutiera (asfaltari) valoare 5.590.209,71 lei.

(Lucrari in executie).

Construie bazin de inot in localitatea Mosnita Noud , valoare aproximativ 4.800.000
lei- in executie

Construire asezamant cultural in localitatea Mosnita Noud, valoare aproximativi
11.356.800 lei. Procedura de licitatie

Construire Baza Sportiva Tip 1 in localitatea Urseni valoare aproximativa 8.160.000
lei. A fost aprobata cererea de finantare

WIFI4EU valoare 72.000 lei. — finalizat

Achizitionare de Utilaje Specializate valoare 551.471,00 lei. Finalizat

Achizitionare teriminale media tip tablete, laptopuri camere web si table interactive
valoare 1,246,035.42 lei. Finalizat

Modernizare iluminat public AFM valoare 820.863,57 lei. in Executie

11. Cadrul financiar

Oricat de interesantd si de inovatoare este realizarea unui proiect, un manager este
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interesat, in cele din urma, de aspectele financiare ale proiectului in care se implicd. Din acest
motiv, trebuie acordatd toatd atentia documentelor referitoare la aspectele financiare ale
proiectului prezentate prin intermediul studiului de fezabilitate si proiectului tehnic (evolutia
estimata a veniturilor si cheltuielilor pentru urmatoarea perioada de timp — de regula urmatorii
cdtiva ani, indicatori de rentabilitate etc.).

Un element cheie al oricarui proiect il reprezintda modul de satisfacere a nevoilor
comunitétii locale.

Volumul cheltuielilor trebuie previzionat cu atentie $i monitorizat pe tot parcursul
deruldrii proiectului. Cheltuielile care urmeaza sa se efectueze in vederea realizirii proiectului
nu vor avea o structura omogena si, din acest motiv, trebuie s se faca distinctia intre diferitele
destinatii ale resurselor de care dispune primaria.

O prima distinctie importanta este cea dintre cheltuielile initiale — care vor fi efectuate
pentru a pune in miscare noul proiect — si cele aferente realizarii efective a proiectului.

Primele trebuie efectuate de regula o singura data, in perioada initiald. Cea de-a doua
categorie de cheltuieli va avea un nivel mai stabil in timp, dar este si mai indepartata in timp

fatd de momentul intocmirii studiului de fezabilitate si/sau proiectului tehnic.

Este foarte important sa existe un grafic al celor doud categorii de cheltuieli si si se
determine cu precizie momentul in care proiectul sa se realizeze.

In cazul in care acest moment este mai indepartat in realitate decat s-a presupus initial,
s-ar putea ca rentabilitatea proiectului sa nu mai fie cea scontata. Atunci cand se previzioneaza
cheltuielile cu activitatea curenta, va trebui sa se determine si marimea resurselor necesare.

Un volum prea mare va tine resurse imobilizate in mod inutil, in timp ce un volum prea
redus creeazd riscul unor intreruperi fortate ale realizarii proiectului. Va trebui sd se poata
justifica nivelul pentru care s-a optat.

Datele referitoare la veniturile si cheltuielile previzionate vor da o imagine asupra
rentabilitatii proiectului. In aprecierea acestei rentabilitati este bine sa se evalueze cum vor
arata rezultatele in cazul in care apar evenimente neprevazute.

De aceea s-a stabilit ca planificarea strategica din punct de vedere financiar este greu
de realizat datoritd schimbarilor legislatiei. Din aceeasi cauza, bugetul local pe urmitorii 7 ani

nu se poate exprima exact.
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DIRECTII PRIORITARE DE ACTIUNE PENTRU PERIOADA 2021- 2027 :
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1.

Comuna Mosnita Noud — o Comund cu o infrastructurd moderni

La orizontul anului 2027, Comuna Mosnita Noud va beneficia de drumuri de acces si
strdz1 modernizate, de trasee pentru biciclete si pietoni, cu locuri de parcare amenajate, spatii
verzi moderne si sigure. Comuna Mosnita Noud va fi un loc in care reteaua de drumuri
apartinatoare va fi una modernizata, cetatenii vor beneficia de alimentare cu apa si canalizare,
precum si iluminat public modern, fiind asigurata racordarea la utilitati in majoritatea zonelor,

ca baza a apropierii conditiilor de viata de standardele europene.

Comuna Mosnita Noud —o Comund cu o economie dezvoltatd, competitiva si diversificati
La nivelul anului 2027, Comuna Mosnita Noud va fi 0 comund cu o economie
dinamica si competitivd, bazata pe dezvoltarea afacerilor antreprenorilor locali. Se va sustine
o infrastructurd moderna care sa valorifice resursele locale. Comunitatea economica va avea o
pondere mare in productie si servicii (producatori locali), prin resurse umane a caror pregitire
si specializare este valorificata §i corespunde ofertei de pe piatd muncii locale, intr-un mediu
de afaceri flexibil, reprezentativ §i bine structurat, cu reglementari legislative care stimuleaza
dezvoltarea, in beneficiul ambelor sectoare public si privat, contribuind in cadrul
parteneriatelor public — privat la dezvoltarea locala, iar in cadrul structurilor asociative
profesionale si sectoriale, la o foarte buna reprezentare a intereselor specifice domeniilor in

care activeaza.

Comuna Mosnita Noud — o Comund cu o administratie locald modernd, responsabili si

orientatd cdatre nevoile cetditenilor:

Comuna Mosnita Noud va oferi cetatenilor sai, la orizontul anului 2027, servicii
semnificativ imbunatatite, cu un personal corespunzitor calificat si responsabil si conditii de
lucru imbunatatite semnificativ. Dezvoltarea Comunei se va face intr-o maniera de abordare
strategicd, pe baza unei planificdri, cu tinte si prioritati precise si concrete. Planificarea
dezvoltarii locale, aga ca pretutindeni in lumea civilizata, este un proces transparent, care va

implica asumarea sa de intreaga comunitate.
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Digitalizarea aparatului administrativ local este perceputa ca o prioritate si ca baza de la
care sa se construiascd un sistem administrativ modern si viabil, in urmatorul ciclu financiar
2021-2027. Primaria Comunei Mosnita Noua mizeaza pe dezvoltarea serviciilor publice bazate
pe tehnologie ca solutie la nevoile locale. Concret, Institutia Primariei isi doreste digitalizarea

sistemului de functionare intern si modul de comunicare cu cetitenii prin urmatorele facilitati:

plata on-line a taxelor si impozitelor, precum si a amenzilor de circulatie;

posibilitatea depunerii unor cereri online si verificarea stadiului documentelor depuse (doar cu
un numar de inregistrare);

eliberarea documentelor online (primirea lor pe email sau prin posta);

adoptarea unui sistem de management transparent la nivel institutional;

functionarii publici vor lucra intr-un sistem integrat online, sigur si eficient, fara riscul de a

pierde documente;

Comuna Mosnita Noud —o Comund cu o comunitate activd si cu un nivel ridicat al calitatii
vietii:

La nivelul anului 2027, in Comuna Mosnita Noud, dezechilibrele teritoriale vor fi
atenuate printr-o retea eficientd de servicii sociale, educatie si formare profesionala, care
raspunde nevoilor pietei in continud dezvoltare, asigurdndu-se oportunitati egale de participare
pentru toatd comunitatea, locuitorii vor beneficia de un stil de viata sanatos. atit ei cat si
vizitatorii avand acces la servicii medicale preventive de calitate si la o viata culturala bogata

sl captivantd, care promoveaza patrimoniul cultural existent, traditia si creativitatea.
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10.CONTEXTUL STRATEGIC ANALIZAT

Formularea documentului de planificare strategica pentru perioada 2021 - 2027 pentru Comuna Mosnita Noua
are loc Intr- un context European, national si local, caracterizat printr-o serie de documente de referinta.
Elaborarea siimplementarea acestui document este intrinsec legatd de politicile nationale si europene si

de planurile si strategiile relevante formulate pentru regiunea de Vest.

Contextul european al dezvoltdrii urbane este conturat de faptul ca Statele Membre au aprobat cel mai mare
pachet de stimulente din istoria spatiului comunitar, scopul fiind de reconstructia Europei dupa criza provocata
de pandemia Covid-19 instalata in anul 2020. Acesta are un buget total de peste 1824 miliarde Euro, dintre care
1074 miliarde pentru Cadrul Financiar Multianual (CFM), iar 759 de miliarde pentru NextGenerationEU —

instrument temporar conceput pentru a stimula redresarea.

In decembrie 2020, Comisia Europeana a emis Comunicarea COM(2020)789 privind Strategia pentru o
mobilitate sustenabild si inteligentd — inscrierea transporturilor europene pe calea viitorului, strategie care

include o serie de indicatori pentru reducerea poludrii cu termen 2030, 2035 si 2050.

Pactul ecologic european (The European Green Deal) - Se reitereaza angajamentul Comisiei Europene de a
aborda provocdrile legate de clima si de mediu. Acesta prezintd o noud strategie de crestere care are drept
scop transformarea UE intr-o societate echitabild si prosperd, cu o economie moderna, competitiva si eficientd
din punctul de vedere al utilizarii resurselor, in care sa nu existe emisii nete de gaze cu efect de serd in 2050

siin care cresterea economicd sa fie decuplaté de utilizarea resurselor.

Contextul european pentru dezvoltarea urbana este determinat de propunerea pentru Agenda Teritoriald
2030, de Agenda Urband pentru UE (Pactul de la Amsterdam, 2016), Initiativa Urbana Europeana (2021-
2027) si de Programul URBACT (2021-2027).

Mecanismul pentru Interconectarea Europei (MIE) (2021-2027)- are drept obiectiv general sa dezvolte si si
modernizeze retelele transeuropene in domeniul transporturilor, al energiei si in domeniul digital i de a
facilita cooperarea transfrontalierd in domeniul energiei din surse regenerabile, luand in considerare

angajamentele de decarbonizare pe termen lung si pundnd accent pe sinergiile dintre sectoare.



Programul Europa Digitald pentru perioada 2021-2027 - Programul are urmatoarele obiective generale:
sasprijine transformarea digitald a economiei si a societatii europene si sa aduca beneficii cetdtenilor si

intreprinderilor europene.

Program-cadru pentru cercetare si inovare Orizont Europa (2021-2027) Obiectivul general al programului este
ca investitiile Uniunii in cercetare si inovare sd genereze un impact stiintific, economic si societal care
sa permitd consolidarea bazelor stiintifice si tehnologice ale Uniunii si stimularea competitivitatii sale, inclusiv
in industrie, indeplinirea prioritétilor strategice ale Uniunii, precum si abordarea provocarilor globale,

inclusivobiectivele de dezvoltare durabili.

Programul UE pentru ocuparea fortei de munci si inovare sociald — EaSI (2014-2020) EaSI este un instrument
menit $a promoveze crearea unui numar cat mai mare de locuri de munca de calitate si durabile, sa garanteze
o protectie sociala adecvata si decentd, sa lupte impotriva excluziunii sociale si sarciei si sa imbundtateasca

conditiile de munca.

Pentru urmitorul exercitiu financiar 2021-2027, sunt previzute urmitoarele programe operationale,

care se afli in faza de negociere cu Comisia Europeani:

1. Programul Operational Dezvoltare Durabili (PODD)

2. ProgramulOperational Transport (POT)

3. Programul Operational Crestere Inteligenti, Digitalizare si Instrumente Financiare (POCIDIF)
4. Programul Operational Sinitate (POS)

5. Programul Operational Educatie si Ocupare (POEQO)

6. Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociald (POIDS)

7. Programul Operational de Tranzitie Justd (POTJ)

8. Programele Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune (8§ POR)

9. Programul Operational Asistentd Tehnicd (POAT).

Din suma alocatd Mecanismului de Redresare si Rezilienta (MRR) la nivelul U.E., Roménia poate beneficia
de aproximativ 29,2 miliarde de euro, compuse din 14,248 miliarde de euro sub forma de granturi si 14,935
miliarde de euro sub forméd de imprumuturi. Romania are in pregatire Planul de Redresare si Rezilientd
(PNRR) — document prezentat public, prin care isi stabileste domeniile prioritare de investitii in scopul

iesirii din crizd,relansarii economice si cresterii capacitatii de rezilienta.

Strategia se coordoneaza la nivel de obiective si politici sectoriale cu principalele documente de planificare
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elaborate la nivel central si regional: Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei, 2035; Strategia

Energeticd a Roméniei 2016-2030, cu perspectiva anului 2050; Planul de mobilitate urbana durabila 2016-

Au fost consultate o serie de documente cu caracter strategic sau statutar, precum: Strategia Nationald de
Gestionare a Deseurilor (SNGD) - stabileste obiectivele Roméniei in domeniul gestionarii deseurilor; Planul
National de Gestionare a Deseurilor (PNGD) - reprezinta planul de implementare a strategiei si contine detalii
referitoare la actiunile ce trebuie intreprinse pentru indeplinirea obiectivelor strategiei, la modul de desfasurare

a acestor actiuni, inclusiv termene si responsabilitati.

La nivel local exista o serie de documente strategice, care au fost consultate, respectiv: Planul de Amenajare
a Teritoriului Judetean Timis, Strategia de Dezvoltare a Judetului Timis 2021-2027, Master Planul pentru

sistemul de management integrat al deseurilor

Strategia locald integrata de dezvoltare durabila pentru perioada 2017 — 2023

PARTEA A V-A:
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Strategia de Dezvoltare Economico - Sociald a comunei Mosnita Noud a fost conceputa
pentru a sprijini, prin mijloace si instrumente specifice administratiei publice locale, atingerea
obiectivelor generale de dezvoltare economico-sociald ale comunei, in concordantd cu
obiectivele si prioritifile generale de dezvoltare a Romaniei, precum si cu obiectivele UE in
domeniul coeziunii economice si sociale.

Strategia de dezvoltare socio-economicd pentru perioada 2021 — 2027 va folosi drept
suport la dezvoltarea durabila a localitatii, vizand cresterea calitatii vietii in comunitate. Prin
realizarea strategiei de dezvoltare, autoritatile locale isi asuma in totalitate rolul de coordonator
al procesului de transformare al comunei, favorizdnd si fructificand oportunitatile de care
aceasta beneficiaza.

Astfel, strategia de dezvoltare a localitatii impune, prin realizarea ei o dezvoltare
armonioasd, o competitivitate puternica, rezultatul fiind o zond prospera cu impact in toate
domeniile de dezvoltare.

Documentul propune tuturor partenerilor interesafi un limbaj comun de abordare si
intelegere a realitdtilor, a obiectivelor strategice, a directiilor de dezvoltare, a programelor si
proiectelor prioritare in vederea realizarii cerintelor exprimate in mod oficial. In acelasi timp,
prin metodologia de intocmire si adoptare strategia de dezvoltare exprimd o politica
transparenta de administrare publica in spirit european.

Realizarea strategiei de dezvoltare permite identificarea si validarea anumitor prioritati
viitoare de actiune, acestea fiind alese in functie de resursele existente cét si de hotararile si
deciziile ce se iau ca numitor comun cu locuitorii. In strategie se pot regasi directii de dezvoltare
care au orizonturi diferite de realizare, unele imediate, altele in viitorul apropiat sau in viitorul
indepartat.

Implementarea strategiei se va realiza prin scrierea de proiecte si realizarea acestor
directii de dezvoltare. Proiectele enuntate pot suferi modificéari sau chiar pot fi completate cu
altele ori chiar anulate dacd mediul dinamic al realitatii viitoare va genera alte imprejurari si
perspective, insd reprezintd un punct de reper ce permite o permanenta evaluare a departarii
sau apropierii de anumite deziderate. Realizarea obiectivelor propuse este in strdnsa corelatie
cu sursele de finantare nerambursabila care pot fi atrase intrucét bugetul local nu dispune de
capacitatea de a sustine realizarea acestora, dar poate manageria astfel de documente strategice

pentru a beneficia de oportunitétile financiare oferite de Uniunea Europeana.
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Strategia de dezvoltare elaborata este realizabila in conditiile precizate si se va adapta
cerinfelor si necesitatilor ori de céte ori va fi nevoie, astfel incit aceasta sa fie realistd si
aplicabila.

In acest sens, periodic. strategia de dezvoltare trebuie revizuita, astfel incat tintele fixate
sa tina cont de evolutia la nivel national, starea economico-sociala la nivel regional si local,
precum si de opiniile comunitatii locale cu privire la implementarea sa. Cu cit revizuirea se
face la intervale mai scurte, cu atdt marja de eroare in privinta evaluarii resurselor la un proiect
este mai mica, avand in vedere cd pe masurd ce se inainteaza in timp, variabilele ce trebuie

luate in calcul la o prognozid economica si sociald se multiplica.

Pentru buna implementare a strategiei de dezvoltare este necesard o implicare a tuturor
factorilor reprezentativi ai comunei, dar si o foarte bund colaborare intre cetiteni si
administratia locala. Astfel, strategia de dezvoltare este vizutd ca si document al intregii

localitati si este realizabild cu implicarea tuturor membrilor comunititii.

WSPECTOE. ASITET

AUvA TR

Vo

//

117



