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a  

 

Comuna Mo ni
ului Timi , centrul de 

ni a 
-se la 8,3 km pe direc ia ESE fa

de centrul ora ului Timi oara. Pe teritoriul 
administrativ al comunei sunt situate 5 

i: , 
, , i . 

În func
Mo ni

distan i 
ile apar  

–  km pe 
direc ia Nord fa
din Mo ni  

– 3,42 km S 

– 3,98 km E 

 – 4,12 km SV. 

ie rutiere, 
Mo ni
592 Timi oara - Buzia  (distan a dintre 
Mo ni i Timi oara pe acest drum este 
de 2,5 km, de la ie irea 

Mo ni
Albina, distan
3 km. Între Mo ni  Mo ni a Veche 
calea de acces este reprez  595D, 
acoperit cu asfalt, distan

i fiind de 2 km. 
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prin Mo ni i drum , 
a dintre limitele 

vetrelor acestor lo i fiind de 2 km, dar i 
din Timi oara, pe DC 98, 
Urseniul de ora  pe o distan

  din 
interiorul comunei (DC 98 dinspre Urseni), 
i din Timi oara, tot pe DC 98, pe o distan

cca 1 km de la ie irea din ora . Pe suprafa a 
i un al treilea drum comunal, 

 de la vest de 
Mo ni ni a 

 tangent cu 

teritoriul 
i . 

i Mo ni a 
Veche, este asfaltat iunea ce 

 este, 
- . 

Principala cale de acces feroviar include 
ruta Timi oara - Buzia , 
la V col ul sudic al hotarului comunal, 
deservind localitatea Urseni, acolo unde  

irea din Timi oara 
spre Mo ni a, unde sunt discu ii pentru 

 

  a  
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Limitele administrative dintre hotarul 
comunei Mo ni i hotarele comunelor 

-a lungul unor 
i pe traiectul unor 

ad
inarea cu hotarul administrativ al 

ora ului Timi
. 

Limita de nord- ni ean 
de cel al comunei Ghiroda, traseul acestei 

aiectul 
unui fost bra  
actualmente fosilizat. În partea de nord-est i, 

par ial est, a hotarului, comuna Mo ni
 

de-
artificiale. Partea de  est-sud-est a hotarului 
mo ni
comunei Chevere

, grani i de-a 

u 
Turcesc. ul de sud-vest al 

Mo ni
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a 

 4  –  

de 50,04 km. Din cele 6900 ha, 285 ha sunt 
1821 ha de terenul 

terenul extravilan este de 4794 ha. 
Suprafa

 
Urseni – 2163 ha

Mo ni a Veche – 1856 ha

Mo ni – 1633 ha

Albina – 1149 ha

Rudicica – 99 ha.

Procentual, valorile acestor suprafe e 
su . 

5  elor 

 

Urseni
31%

Veche
27%

24%

Albina
17%

Rudicica
1%
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 6   

 

ul 

  

Din punct de vedere geografic, arealul 
Comunei Mo ni

ile 
ului 

i 

sa. 

, I. Pu

ni , subunitate a 
.  

 
-

, Bega i Timi , pentru 
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ni

izolat, lentile de materiale lossoide sau 

alternan  
Fostele mla

materiale parentale fin texturate pe seama 
e cu 

pelosoluri i vertosoluri. Aceste terenuri cu un 
i cu o permeabilitate 

 de 
 

Din punct de vedere geomorfologic 
ni

ul i Bega, 

suprafe ei terestre. 
elor altitudinale foarte 

mai sus amintite au meandrat i au divagat 

e 
fosile sau moarte, precum i zone de 

tinire.  
Urmele procesului de divagare i 

bra
 i ale 

 pe plan secun i 

divagare i meandrare sunt mult mai pu
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ni

se poate vorbi de un relief foarte antropizat 
sau chiar de un relief antropic.  

areal de divagare a ) au fost 
realizate numeroase canale antropice care au 
avut ca scop asanarea zonelor tinoase i 

ul agricol. În total au fost 
realizate aproximativ 100 km de canale 
antropice. 

Bra

i 

le cu bra ele fosile vom aduna 

tinoase. 
Densitatea medie a canalelor antropice 

i a bra
aproximativ 30 m/ha, iar distan a medie 

alcul a fost luat i 
) este de 320 de m, distan

de aproximativ 1 km. Aceste cifre sunt 
suficiente argumente care pot sus ine faptul 

ni
este un relief puternic antropizat. 

ri agrotehnice i 
hidrotehnice au avut ca i efect asanarea 

circuitul agricol a unor mari suprafe e de 
teren. 
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Altitudinea medie a suprafe ei hotarului 
comunei Mo ni

i 101 m, dar cea 
mai mare suprafa
altitudinile de 86 i 97 de m, diferen e de 
altitudine foarte mici. 

elor 

compara ii, vom 
a

de 80 - 90 m cu o suprafa i 

treapta de 90 - 100 de m cu o suprafa

e aproape inexistente 
comparativ cu treptele de altitudine mai sus 
amintite. 

Conform celor enun ate mai sus relieful 
hotarului comunal mo ni
mari suprafe e de altitudine: suprafa a cu 
altitudini de sub 90 de m care are o pondere 
de 33% i suprafa a cu altitudini de peste 90 
de 
arealul comunei. 
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Din punct de vedere geomorfologic 
suprafa

bra e ale celor ul i 
Bega), precum tinire. 

suprafe

spre , unde au fost realizate cele mai 
multe canale agrotehnice, precum 

numeroase bra
asemenea agrotehnic. 

 

suprafa
 i Bega, observa

i de existen a unui bra  
tre 

 
Suprafa

inunda ii, fapt speculat de locuitorii acestei 

mai compacte ale suprafe ei altitudinale de 
peste 90 de m. 

Un alt parametru morfometric analizat 

este declivitatea terenului sau panta terenului, 
terii 

altitudinii cu distan

unul din cei mai importan i parametri 
morfometrici ai suprafe
rol deose iei ii 

materialelor erodate. 

cel mai bine ac iunea gravita
i 

mobilitatea materialelor. Este, a adar, 

geomorfologice (mai ales procesele 
geomorfologice actuale), care se pot accelera 

ie de anumite valori de 
prag ale pantei. 

Pentru arealul comunei Mo ni

hotarului comunal mo ni
suprafe
(85% din suprafa a comunei), i suprafe ele cu 

 
suprafa

 

15 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

   

 
O concentrare mai mare a valorilor de 

unde avem i cele mai multe bra e fosile (mai 
mult sau mai pu

ele care fac 

spre talvegul bra elor fosile. 
Declivitatea terenului este foarte 

sus
 

 

 

 4  

 

 

85%

13% 2% 0%

< 3 3,01 - 5 5,01 - 10 < 10
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5  

 

Apele de suprafa
hotarului comunal Mo ni in 

 i 
. Hidrografia zonei a fost foarte mult 

demarate de 

tinoase, regularizarea unor 

continuat 

i cele 
 

  

 

-

le freatice, 

i 
artezian. Apele subterane (mai ales cele de 

ate de 
i de 

 
ului este 

pleistocen-
freaticului 
de nisipuri lössoide sau aluviuni. 

Alimentarea freaticului se 

i 

rol secundar. 

u 

polul opus nivele minime ale freaticului se 
i octombrie, 

i a evapora iei 
accentuate. 

 

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

< 3 3,01 - 5 5,01 - 10 < 10

S
u

p
ra

fa
ta

 (
h

a
)

Clase de panta
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2 i 3 m, excep
la nord-vest de localitatea Urseni, iar 

i redarea agriculturii unor suprafe e tot mai 
- ut, s-a 

iuni de 

i 
 

 

i 
-350 

m 

 

   

Re

actualmente de  i  

i (bra  fosil). 

  
ea 

de 340 km, din care 24
suprafa a bazinului de recep ie este de 
5795 kmp, debitul mediu anual de 45 m3/s 
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ii ag 
scurgere de 0,4 – 1 m/km. 

Pe teritoriul hotarului comunei 
Mo ni ul curge pe o distan
de 13,5 km i ial hotarul 
estic cu comuna Chevere u Mare 

u 

scurgere de la nord-est la sud-vest. 

i de men inere a excesului de umiditate 
din inunda
Timi  

i for a 
vi

ului au redus riscul 
unei inunda ii la minim.  

  este cea mai 

suprafa i vest a 
ente 

acestei zone 
i sectoarele de canal. 

or 
ia sa 

e fapt,  desemne

ni a 
e de 

divagare . 

Ghiroda,  
din cursul principal, iar numeroasele bra e 

interven iri funciare din a 

ie a i 

izvorul propriu-zis, acesta fiind reprezentat 

de apele freatice i de infiltra
actualului curs al , la NE de 

a Bistra. 

arealul comunei Mo ni  

canalizat pe o distan
S de Cartierul arta al Timi oarei. 

Acest sector de bra  fosil canalizat, 

confluen ul fosil) omonim 
i respectiv de canal, situat la V de 

tinos, cu numeroase 
bra e de divagare ale Be  

Direc
imea medie a luciului de 

-
metri, valori care se men

 
La S de cartierul  

 caracter mai 
accentuat sudic 

ii, 
vegeta

  

 

cartierului - i direc ia de 
i apoi NV, ie ind din 

hotarul comunei Mo ni  
La sud de acest nod hidrotehnic, am 

 
un canal ne inut, care a fost realizat 

 -

(cu hotarul comunal Ghiroda)  
(cu municipiul Timi oara), a hotarului 
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comunal Mo ni  
  

comunei Mo ni - ia 
dintr-
de la NV de localitatea Bazo u Nou. Ca i 

ubulesei, i  

 
 i 

construirea numeroaselor canale de 

ca

 
Pe teritoriul comunei Mo ni

 
i par

omonime, motiv pentru care albia sa s-a 

extrem de important, datorat prezen ei 

i a morfologiei 
ini iale a albiei, aici lipsind practic 
interven iile antropice moderne. 

-se la o diferen
-6 metri fa

i de 

bazinul hidrografic al Bistrei este unul 
redus i nu poate acumula debite bogate. 

i celelate 
bra
de noi prezentau aceea i morfologie sau 
acelea i caracteristici. 

omonim se desplete
bra ile de 
la confluen a cu  i . 

 de evolu ie a 
re elei hidrografice, influen
interven iile umane moderne. 

 
est de actualul curs, iar pe latura de SV a 

belciuge care au apar
 i . Re eaua de canale de 

Bistra precum i spa
ni e. 

zonei Mo ni a va cunoa
de evolu ie 

 
a terenurilor agricole s-a concretizat prin 

iri funciare.  
i la 

 s-au 

 dispune de o 
re

-a procedat la canalizarea i 
 

eaua 
ni  

suprafa
-o complexitate 

a 

muta
interven  

Apele de suprafa
hotarului mo ni ean (Timi ul, Subuleasa i 
numeroasele canale hidrotehnice i 

 este un centru de atrac
i pentru 

pescuitul recreativ. 
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ii factorilor genetici 
(substrat, topografia terenului, 
precipita ii, vegeta ie, interven

ansamblul lor, printr-
harta reparti  
puternic mozaicat. Harta solurilor ce a
hotarul comunei Mo ni
excep

 i I. Pu , scara 

sol din hotarul comunei Mo ni

clase  . 
Se 

eutricambosolurilor, mai exact a subtipului 
gleizat repartizat pe o suprafa
din totalul hotarului administrativ al comunei 
Mo ni

, acesta este repartizat 
zonele hotarului mo ni ean. 

mo ni
-a lungul 

 

  

21 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

  
a comunei. 

de 15% din suprafa
i 

- i 
e zone ale 

comunei, de-a lungul fostelor bra e de 
divagare ale  i  

 

  

Nr. Crt. Tip sol Suprafa a (ha) 

1 Eutricambosol 3956

2 Aluviosol 1264 

3 Vertosol 732 

4 Gleisol 168 

  

 

 

   

 

 

 

 

(Ao, Am) urmat de orizont intermediar cambic 
(Bv) cu valori i crome peste 3,5 (la umed) cel 
pu in pe fe ele agregatelor structurale 

i 
eutrice (

ca  

_ _

ie de natura 

materialului parental i al zonei de formare 
sunt: 

planta ii de pomi i vi a-de-
inoase. Apa 

manifest  procese de eroziune, care impun 

specifice pentru fiecare zon . 
Pentru combaterea eroziunii pe 

Eutricambosol
65%

Aluviosol
21%

Vertosol
12%

Gleisol
3%
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plantarea anumitor specii de arbu ti sau 

vegeta

alegerea corecta a modului de folosin i 
-a lungul 

curbelor de nivel. 

A  

Aluviosolurile se definesc prin prezen a 
unui orizont A (Am, Au, Ao) format pe 
materiale parentale constituite din depozite 
fluviatile, fluvio-lacustre sau lacustre recente, 
de cel pu in 50 cm grosime. 

a 
inunda iilor sau aceste terenuri sunt inundate 
la intervale mari de timp. Aluviosolurile apar 

e reduse 
in zonele de 

deal, piemont i podi  unde versan ii au fost 
supu i eroziunii hidrice. 

În cazul Mo ni ei, aceste tipuri de sol se 
-  

apropierea acestuia. 

Aluviosolurile au o stare de aprovizionare 

confera o fertilitate buna. Sunt favorabile 

ii 
se ob in produc ii mai ridicate pe aceste soluri 

ie cu soluril

 

e i pomi. Aluviosolurile frecvent 

inunda iilor i de desecare-
solurilor salinizate, se impun masuri de 

i organice pentru 
irea con inutului de elemente 

nutritive i a materiei organice din sol. 
Pretabilitatea pentru folosin a sa ca sol 

- -a (77 de 
ii 

uni, aceste soluri se 
-a (90 de puncte). 

 

suprafa

con
 

Au evoluat pe depozite fluviatile i sub 
influen a unui nivel freatic ridicat (1-2 m), 

ie de 
condi iile climatice din timpul anului. În 
condi

 
Vertosolurile, datorita texturii argiloase, 

iri fizice nefavorabile, ceea ce 
constituie un factor restrictiv pentru 

soarelui dar uni e. 

Vertosolurile, sunt contraindicate pentru 
sfecla de zahar, cartof, pomi fructiferi i vi -
de-vie. 

Pentru ameliorarea acestor soluri cu 

ii solului, 

optime de umiditate 

inutului 
de materie organic  din sol. 

Ca i de 
re
perioadele cu deficit de umiditate. În cazul 
hotarului mo ni
aproape exclusiv la N de localitatea Mo ni a 
Veche. 
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(Am, Ao, Au) i gleice (orizont Gr) 

mineral. evoluate sub influen apei 

ie de 
 

a 
freatic  constituie un factor restrictiv pentru 
culturile agricole. În condi ii naturale sunt 

uni e. Pentru eliminarea 

 

cobor
 transportul prin capi–

laritate spre suprafa
1 mm/zi. În func ie de textura solului 

– –
rilor este de 1,5-  

pentr iului lacunar al 
solului care declan
oxidare si humificare a materiei 
organice si a compu  

amendarea calcaroas  pentru corec–
tarea reac –
lurilor cu reac ie moderat acid  

fertilizarea organo-mineral  pentru 
cre terea con inutului de elemente 

acestor masuri de ameliorare a 
solurile pot fi ob inute produc ii 

) i legume. 
Gleiosolurile sunt contrain–dicate 
pentru vi a de vie i pomi. 

În cazul hotarului mo ni ean aceste 
e de 

divagare ale  i ale . 

Dato
clima Banatului s-au identificat o serie de 
topoclimate specifice, hotarul comunei 
Mo ni

. Acesta este specific 

tempera i 
i 

ianuarie (- ile medii de 
precipita  

  

Comuna Mo ni
ne vom 

postul pluviometric Timi oara, acolo unde  
observa -1999 au 

precipita iilor este de 600,6 mm, cu mediile 

ianuarie - martie (33,9-39,1 mm) i mediile 
cele mai ridicate pentru perioada mai – iunie 
(63,2-79,6 mm). Media de 600,6 mm este 

precipita ii ( elor 
agriculturii.  

În   

ile de precipita ii medii lunare cuprinse 
-1999. 
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Mo ni
- oara, avem 

i toamna 
.  
3 i anuale ale temperaturilor. 

Iernile sunt scurte iei maselor de aer sud-estice, vestice i 
sud-

timpurii -
lui timpuriu i persisten ei 

ia de optim termic pentru culturile agricole 
portan

 

 

-  

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII  

39,1 38,4 33,9 46,8 63,1 79,6 62,4 51,4 42,1 42,2 49,4 52,6 600,6 

 

-  
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Hotarul comunei Mo ni

ia 
oara r

de circula ii ale maselor de aer denumite 

direc -vestic i 
estic. O frecven

i sud-
predominan ei de 2,7 %), acestea fiind 

i mai. În 

-  
august-septembrie – 1,8-

martie-aprilie, cu valori de 2,6-2,7 m/sec. 

Prin pozi ni ei 
se 

prezen a unei vegeta ii lemnoase bogate, care 
i 

) ), cele 

( ), ulmul (  

) i plopul alb ( ). Tot din 

campestre), cornul (Cornus mas), alunul 
ul 

con
(Epilobium roseum) i viorele (Scilla bifolia), 

i 
 (Rumex acetosa). 

 

-  

I II III IV V VI VII VIII     An

-1,9 0,3 5,5 11,0 16,1 19,6 21,6 20,7 16,8 11,3 5,5 0,7 10,6 

 

 

 

-  
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În clasa arbu tilor pot fi incluse ca specii 
principale porumbarul ( ) i 

). Stratul 

ul ( , 
, , ), mai 
pirul ( ). De-a 

vegeta
(

), cer ( ), frasin 

( ) i anin ( ), 
i o vegeta

), trestie 
( ) i pipirig ( ). 

tilor de 

car  

), firu a ( ), trifoi alb 
( ), trifoi hibrid ( ) i 

).  

 

Fauna

Din cadrul hotarului comunal Mo ni a 

-se: mistre ul 
( ), 
vulpea ( ), veveri a ( ) 
sau bursucul ( ). Animalele 

zona Mo ni
), oarecii 

( ), a (fam. Talpidae), 
 

amintim: fazanul ( ) privi–
ghetoarea (

( ), 
gai a (
( ), turturica ( ), 
gugu tiucul ( ), pi igoiul 
mare ( ), orecarul ( ), 

 ), 
bufni a (Asio otus, Strix aluco, Athene noctua), 

), vrabia ( ser 

) 
ie cu 

regimul i re tii 
i i pescui i 

ie, men
mreana ( ), cleanul (

) i scobarul ( ). 

 

subsolul hotarului comunei Mo ni
i medie (maxim 10 

m), nu sunt foarte diverse. Acestea sunt 

construc ie i de apele subterane. Rocile de 
construc
Comunei Mo ni i 
pietri urile, exploatate din albia , 

o mare suprafa
comunal mo ni ean. 

ii Mo ni a Veche, mai 
l Pricoroi” (topo–

nim local care denume te o zon  , 

fa
 

ilor pedologice de detaliu, 
eviden
pentru un areal mult mai extins al acestei 
zone, Pricoroiul fiind un posibil grind fosil de 
nisip, acoperit cu un strat superficial de humus.  

Analiza stratigrafia a acestei gropi, 
eviden
humus cu o grosime de 0,25 m, bulversat de 

iri sub 
forma varvelor, cu o grosime a nisipului 

, cel mai 
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probabil, cu mult mai gros. 
Apele subterane sunt foarte bine repre-

zen
dedicat acestora, mai ales cele freatice, folosite 

-
ta -
e mai speciale etc.), mult mai calitative i cu un 

 

 

 2   

 

 

Potrivit datelor furnizate de Institutul 
Na  (ianuarie 2015), 
localitatea Mo ni  are o popula ie de 
7.019 locuitori. nu este 

a fenomenului de cre tere a 
popula -39 ani.  

iei i 
locuin elor, popula o cre tere 

-
2015, ritmul anual de cre tere al popula iei a 
fost de 1,96%.  

ul i cu 
regiunea de apartenen iei la 

ii Mo ni
 tendin ele de diminuare 

 

popula
ului Timi  a avut loc un 

urmat un trend ascendent 
ii Mo ni
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2  -  

 

3  -  

Cre

 
investi
(extindere re ele de aduc

 -au 
realizat  

–cu–
itorilor din ora

 i im–
plicit d  

mediul urban  

dorin a de via . 
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În elaborarea de programe i politici de 
ocupare, de investi –
ca ie, precum ii i pro–
tec iei sociale este nevoie a fundamenta deci–

iei.  
În perioada 2002-2015 la nivelul loca–

ii Mo ni –
-39 ani de la 21% la 29%, 

i cel mai mare ritm 
anual de cre

vorbim despre profilul persoanelor care i-au 
i i-au achizi ionat o locu–

in ii oferite de locurile de 
tere a 

-64 ani), respectiv 2,17%. 

ritm de cre tere l-
0-9 ani, respectiv 2,14%. 

 

  

An 

Sex  

  
-9 

 

-

 

-

 

-24 

 

25-39 

 

-64 

  

1990 49.30% 50.70% NA NA NA NA NA NA NA 

1991 49.01% 50.99% NA NA NA NA NA NA NA 

1992 48.23% 51.77% 13.31% 7.23% 8.49% 8.71% 17.00% 31.82% 13.44% 

1993 48.19% 51.81% 14.02% 6.47% 8.17% 8.35% 17.02% 32.12% 13.85% 

1994 48.48% 51.52% 14.39% 6.52% 8.20% 7.80% 17.77% 31.20% 14.12% 

1995 48.76% 51.24% 13.89% 6.55% 7.86% 8.18% 18.12% 30.78% 14.63% 

1996 48.74% 51.26% 13.72% 6.68% 7.49% 8.28% 18.32% 30.39% 15.11% 

1997 48.54% 51.46% 13.73% 6.87% 7.17% 7.99% 18.89% 29.96% 15.40% 

1998 48.59% 51.41% 13.08% 7.72% 6.64% 7.94% 18.83% 30.04% 15.76% 

1999 48.52% 51.48% 12.71% 7.83% 6.67% 8.13% 18.88% 29.74% 16.04% 

2000 48.77% 51.23% 12.43% 7.60% 6.73% 7.85% 19.58% 30.02% 15.78% 

2001 48.92% 51.08% 12.43% 7.55% 6.71% 7.55% 20.23% 29.64% 15.90% 

2002 48.80% 51.20% 12.56% 7.01% 6.76% 7.50%  29.53% 15.84% 

2003 48.76% 51.24% 12.09% 6.92% 7.49% 6.75% 21.57% 29.48% 15.71% 

2004 48.72% 51.28% 11.37% 6.65% 7.68% 6.73% 22.21% 29.49% 15.87% 

2005 48.87% 51.13% 11.16% 6.26% 7.53% 6.71% 22.76% 29.84% 15.74% 

2006 48.81% 51.19% 10.98% 6.39% 7.19% 7.00% 23.73% 29.37% 15.34% 

2007 48.95% 51.05% 10.16% 6.70% 7.15% 7.38% 24.81% 28.63% 15.17% 

2008 48.85% 51.15% 10.21% 6.25% 7.20% 8.32% 24.37% 29.38% 14.27% 

2009 49.11% 50.89% 9.72% 5.74% 7.09% 8.60% 24.98% 30.11% 13.75% 

2010 49.25% 50.75% 10.06% 5.65% 6.53% 8.23% 26.07% 30.15% 13.31% 

2011 49.13% 50.87% 9.95% 5.49% 6.56% 7.84% 26.89% 30.47% 12.80% 

2012 49.29% 50.71% 10.47% 5.24% 6.46% 7.38% 27.67% 30.44% 12.33% 

2013 49.52% 50.48% 11.55% 4.95% 5.91% 7.18% 28.56% 30.26% 11.58% 

2014 49.64% 50.36% 12.21% 4.59% 5.66% 6.73% 29.17% 30.39% 11.25% 

2015 49.79% 50.21% 12.75% 4.72% 5.67% 5.86%  30.69% 10.97% 
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-14 
ani (ciclul gimnazial) care, de

cel mai 
mic ritm de cre
persoanelor, de
comparativ cu 2002, ca pondere din totalul 
popula

ie 
tiv stabil, 

comparativ cu anul 2002. 
Pe baza acestor statistici, putem afirma 

colar 
primar i gimnazial aflate cu preponderen

e 
de func ionare viitoare ale sistemului educativ 

vedere dezvoltarea infrastructurii specifice. 

65 de ani – - 
aten te dezvoltarea 
sistemului de asisten

sunt mari. Raportul de dependen
tere. 

  

  

În anul 2015
 popula iei a fost 628,1‰ la 

nivelul comunei Mo ni , fiind inferior 
trat la nivel ean (1031,1‰), 

regional (1129,5‰) i na ional (1034,6‰). 
Acest indicator demografi
persoane tinere i 14 

ani revin 628,1 
de 65 ani i peste. 

Raportul de dependen
(raportul dintre suma efectivului popula iei 
tinere i popula iei i efectivul 
popula iei adulte) este de 397,4 comuna 
Mo ni  medie, 
1000 persoane a
sus in 397 persoane inactive. Acest raport este 
superior celui ean 
(393,8‰), dar este inferior 
nivel regional (409,2‰) i na ional (432,2‰).  

Raportul de dependen
de 244,1
dependen  (193,9‰), 
regional (192,1‰) (212,4‰). Astfel 
la 1.000 persoane adulte revin 244,1 persoane 
tinere. popula iei tinere la o treime din 

-64 ani, calculat la 
1000 de locuitori. 

raportarea efectivului Astfel, 
ei de mun  este de 

732,2 , de 
581,7,‰ de 576,4,‰ la nivel 
regional i 637,3‰ la nivel na ional. 

 comunei, peste 
un interval 15 ani,  1.000 persoane ce vo

aproximativ 732 persoane, ceea ce va conduce 
la un d
persoane. 

  va fi inferior celui care va 
 la nivel ean (418 

persoane), regional (423 persoane) sau 
na ional (363 persoane). 

 

24   
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Din punct de vedere al sexului, 
popula ia loc % 
din totalul popula iei fiind reprezentat de 
persoane de sex feminin, iar 49,79% fiind 
reprezentat de persoane de sex masculin.  

 

5  – 

 

Din punct de vedere al categoriilor de 
, predomin

40-64 ani i 25-39 25-64 
de ani – - 

iei 
rurale (60% din totalul popula iei). Acestea 

-14 ani 
(cre i oferta pe pia a 
muncii. 

Cauzele acestei structuri a popula iei 
sunt diverse. Dintre acestea men  

i 70 de ani este influen at de cel 
de-

 

mice i sociale pro–
vocate de revolu ia din decembrie 

popula iei. 

Cre i 
i un efect pozitiv al crizei 

economice din perioada 2008-2010. Aloca iile 
maternale pentru cre terea copilului i 

pentru 2 ani, au putut reprezenta pentru o 
parte a popula
asigurare a venitului pe termen scurt. 

6   –  

  a  

Principalii factori care influen
mi iei sunt sporul 
natural i sporul migra iei. 

Evolu
ilor vii raportat la 1.000 locuitori) este 

compara ie cu evolu  i de 
ii 

i 
i 

aspect pozitiv, 
 i peste rata regiunii 

Vest (8,6). 

Masculin
49.79%Feminin

50.21%

12.75%

4.72%

5.67%

5.86%

29.35%

30.69%

10.97%
0-9 ani

10-14 ani

15-19 ani

20-24 ani

25-39 ani

40-64 ani

Peste 65 ani
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7   

 

8   

ii 
ilor raportat la 1.000 

cu anul 1998, valoarea din anul 2013 (10,1) 
 i la nivel de 

regiune. 

ilor), fa

ii. 
Referitor la cel de-al doilea factor, 

a dintre 

schimbarea domiciliului (imigrante) 
persoanelor plecate prin schimbarea 
domiciliului (
2001, acesta este caracterizat printr-un trend 
pozitiv -se astfel 
tendin a popula iei de a migra din mediul 
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9   natural 

 

   

  

În localitatea Mo ni i satele 
componente 
de la iei, la nivelul 
anului 2011 este . 

 
al popula iei 
problematica acestei categorii. Problematica 

ii etnicilor rromi, slaba 

educa ie, mentalitatea aparte privind 
societatea 

i, probleme de educa ie, 
ii i a 

condi iilor minimale de trai, fac ca problema 
-o 

men ionate. 
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a       

 

2   

La nivelul anului 2013, conform datelor 
disponibile pe site-ul Institutului Na ional 

ni
i 1.626 de salaria i, ceea ce 

ul Timi . Cauza 
pentru pon ilor se 

popula ul Timi
ce o parte din popula

i din localitate a 
crescut cu 149%, pe fondul cre terii popula iei 
i implicit a sosirilor de domiciliu. 

(37,47% din total), de comer  (22,73%), de 
construc ii (14,82%), de hoteluri i restaurante 
(5,48%), de  (3,23 ce 

% din totalul 
salaria ilor din localitate. 

ii Mo ni i 39 de 
omeri, dintre care 26 de sex masculin i 13 de 

to-
ul 

Timi . Prin urmare, rata 
popula -64 ani)

88.09%

Maghiari
9.52%

Rromi
1.04% Alte etnii

1.35%
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3    

ii este de doar 0,89%, sub 
i 

na %). -
2014 omic dificil, 

omerilor 
87 la 39 cre terea din perioada 2007-

omeri poate fi pus 
pe seama apartenen
Timi oara, ceea ce of

i popula te 
cererea pe pia a muncii, dar 

ele Agen iei Locale de 
Ocupare a For   

De cu privire 

contextul structurii salaria ilor, acesta a fost 

sec
salariu brut de 2.282 lei, respectiv un salariu 
net de 1.678 lei. În cazul salariului brut, acesta 

i cu 
2% sub media na  

 

4   
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Studiul evolu perioada 2000-
2011 
nivelul anului 2011, produsul intern brut 

Timi  a unge la 26.896,6 mil. RON, de 
9 ori superior celui realizat la nivelul anului 

-se peste media na  
Aceste evolu n perioada 2000-2011 

ului
 i industrie, precum i 

cre terii cererii interne, stimulate de sistemul 
creditelor aflat in expansiune. 

Ritmul mediu de cre
ude ului a devansat media na i 

Timi ul fiind cel mai competitiv ude  
al regiunii 5 Vest, urmat de ude ul Arad.  

Timi ul a de inut 
aproximativ 48% din produsul intern brut al 
regi te 
produsul intern brut pe locuitor i valoarea 

 
ul Timi

ile locale active de la nivelul 

 din regiune, 

–
de ul Timi (0-9 
salaria i),  (10-49 
salaria -249 
salaria i) 
salaria i i peste). 

În comuna Mo ni
ile componente) au fost active 341 de 

i locale, 3% 
din ile locale active din ul Timi  i 
10,1% din mediul rural al Zonei Metropolitane 
Timi oara. În comuna Mo ni  a fost al 
patrulea  
mediul rural al Zonei Metropolitane, superior 
mediei. Raportat la popula ia de la 1 ianuarie 

mediei Zonei rurale Metropolitane Timi oara 
(46,17‰), dar a cincea ca i valoare. 

În   
ii economice din localitate pe sectoare 

de activitate, la nivelul anului 2014. 

 

5  

Sursa: www.listafirme.ro 
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 –  

   i 

A 9.786.246 9 35 

C 49.683.277 39 430 

D 5.000 9 0 

E 153.149 2 1 

F 20.568.547 56 188 

G 65.009.186 97 293 

H 2.199.594 14 20 

I 4.057.143 13 64 

J 992.721 12 9 

K 861.287 6 3 

L 4.964.730 17 24 

 6.203.502 31 39 

 3.831.099 16 42 

P 163.197 4 1 

Q 290.098 5 14 

R 296.128 6 11 

S 95.957 5 7 

TOTAL    

 
Sursa: www.listafirme.ro 

2014 a fost de 169.160.861 lei, cu 27% mai 
mare fa  de anul 2013. Din totalul ilor 
locale, 92,7 -9 
salaria i), 7 deri mici (10-49 
salaria i) i 0,3% -249 
salaria i) –
rilor mici i mi locii este deosebit de 

l ii, deoarece 
 

(84,4%) iei 
i competitivitate. 

ilor comerciale 
active din localitatea Mo ni  

perioada 2000 – 2014 ilor 
care au depus situa iile financiare)  o 
cre tere  i, 

i a cifrei de afaceri. 

care se introduce im–

–
rulare, care au favorizat dezvoltarea spiritului 

 
 

 

6   

Sursa: www.listafirme.ro 
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Din datele publicate 
, ile active 

din localitatea Mo ni  
de afaceri de 

0,38 ului. 
În  sunt prezentate primele 10 

companii din localitate
din 2014. 

  

Nr.
Crt.

Firma Descriere CAEN
Salaria i

2014

Cifra de afaceri (RON)

Mo ni a Media
na

Media
jude

1 DATA4SHOPS
Prelucrarea datelor, administrarea paginilor 
web i conexe

23 12.167.283 552.486 317.861

2 BEST NUTS Fabricarea altor produse alimentare n.c.a. 28 11.351.737 4.506.583 1.682.326 

3 KETON ITALIA mintei 184 7.971.690 3.736.598 10.553.391 

4 SANTBAU CON
ii a drumurilor i

zilor
31 5.274.774 6.477.357 5.792.188 

5 BOX ELYTE
Fabricarea hârtiei i cartonului ondulat i a 
ambalajelor din hârtie i carton

36 4.835.676 5.530.618 3.537.684 

6 FORMIFICIO FIORETTI mintei 25 4.412.642 3.736.598 10.553.391 

7 ROLLUNDFENSTER ALUPVC Comer cu ridicata nespecializat 12 4.091.835 2.700.728 1.019.332 

8 AERO WEST i auxiliare pentru produc ia vegetal 15 3.992.734 836.781 486.076 

9 SYSTEMMA COMPANY Comer cu ridicata nespecializat 9 3.939.633 2.700.728 1.019.332 

10 VESTHERM TM
Fabricarea articolelor din material plastic 
pentru construc ii

11 3.857.096 1.459.854 1.030.376 

 
Sursa: www.risco.ro 

 

 

7  –  

 comer ul, urmat de 
 

0F

1. 

1 – – 
– – 

ii Mo ni a 
 de sectorul comer ului, 

i de sectorul construc iilor. 
În ceea ce prive te participarea principalelor 

– 
 

A
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domenii economice la realizarea cifrei de 
 

sectorul comer ului (38%), urmat de industria 
). 

Cel mai performant domeniu economic 
al ii din punctul de vedere al 

cifra de afaceri i care a 
participat la realizarea acesteia, este sectorul 
intermedieri financiare 

, urmat de  (279.607 
i comer  . 

  

ni

(clasificate drept pensiuni agroturistice), 

1.460 locuri-zile. În aceste condi

cu 15% fa   
Cauzele situa iei actuale sunt explicate 

de poten

obiective turistice (Lunca Timi
Bistra) care servesc mai mult ca i de 
recreere pentru popula ia din Municipiul 
Timi
este reprezentat de turismul de afaceri i cel 
pentru diferite evenimente (nun i, botezuri). 

i 5 
i de alimenta ie i primire. 

 

 

An Sosiri 
Structuri  

 

 1338 1 

 2439 2 

 2962 2 

 2231 2 

 1912 2 
 
Sursa: www.insse.ro 

 i  i   

Din punct de vedere al 
firmelor active, cele mai multe au codul CAEN 
este 4120 – 
reziden iale i nereziden

i locale active cu acest 

afaceri. Evolu ia sectorului de construc ii a 
cunoscut o cre tere  perioada 2010-2014, 

i economice fiind 
observa iilor de 
construc ii eliberate la nivel local. 

 comer ului 
prima sec iune ca 

de afaceri, al doilea cel mai observat cod CAEN 
este 4711 – Comer  

i tutun. În comuna 
Mo ni 4 i 

din totalul cifrei de afaceri pentru anul 2014. 
Ca i servicii, cel mai i

i consultan  
(cod CAEN 7112 – i de inginerie i 
consultan legate de acestea), care 
cuprinde 9 i locale active 
2,32% din totalul cifrei de afaceri al comunei. 

  

În prezent, teritoriul administrativ al 
comunei Mo ni a este de 6913 ha, ceea 

ului Timi . Din punct de vedere al supra–
fe ului (8784 

ilor administrativ 
ului Ti–

mi oara (6236 ha). Din suprafa

, iar 6559 

punct de vedere 
(61,32%) au destina , iar 2674 ha 
(38,68%) au destina ie non- a cum se 
obs 38.  

În cadrul terenului cu destina
3671 ha, respectiv 40 
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86,60 uni (548 
ha, respectiv 12,93%) e 

(20 ha, respectiv 0,47%), structura fiind 
. 

 

8  –  

 

9  –  

În cadrul terenului non-agricol, a a cum 
era de a
construc ii (1906 ha, 71,28%), urmat de 

ii i 

respectiv 9,95%) i terenuri degradate (70 ha, 
respectiv 2,62%). Structura terenului non-

. 

 - –  

 

61,32%

38,68%
Agricol

Neagricol

86.60%

12,93% 0,47%

Arabil

9.95%

71,28%

16.16% 2.62%

neproductive
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DJ 592 Timi - -  9 km 

DJ 595D – -   km 

 
Sursa datelor: site-  

teritoriul comunei pe direc ia Timi oara - 
Mo ni – Albina pe o lungime de 9 km. 

ionarea comunei 
 municipiului 

Timi
-est oselei 

a – 
Timi oara – – Bucure ti. 

ean  
ilor Mo ni a Veche i Urseni 

cu centrul de comuna Mo ni i 
. i are o lungime de 

10,5 km 
i spre Giroc 

lucr ni a 
Veche - Timi oara, pe o lungime de 2,485 km, 
cu termen de execu ie 11.12.2014, lucrarea 
fiind recep n 21.10.2015. 

Re
lungime de 286 kilometri 

(58,08%)  

insuficien ei fondurilor pentru investi

-urilor directoare I i II 
ilor componente 

ale comunei a fost extins semnificativ. 
Cre iei 

determina i o 
cre tere a traficului rutier. Conform 

cre tere a traficului la 16.000 vehicul, ceea ce 
 

ile locale le au la dispozi ie din surse 
proprii pentru finan area unor investi

mediu (poluare), siguran
i 

etc.) i probleme legate de duratele de 
deplasare pe anumite sectoare de drum 
(viteze mici pe sectoare de drum aglomerate, 

 
te i o 

re -o stare 
necorespun -
reabilitare / modernizare. 

ul 
Timi
atenuare. 

În prezent, principalele probleme 
infrastructurii 

rutiere sunt: 
Por  

Zone afectate de inunda ii 

Zone greu accesibile 

Sectoare de drum deteriorate de 
 

Rute ocolitoare necesare. 
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edin  

direc ia vest sud-
918 Timi oara - Buzia est 
de Rudicica i nord de localitatea Urseni, care 

are halt .  

opriri ale unor trenuri regionale (6 pe direc ia 
Timi oara i 4 pe direc  

 

  

    

Pe teritoriul comunei, transportul public 
prin Societatea  

oara cu 
autobuze ale operatorului Super Imposer 
Liebling, pe traseele Timi oara - Mo ni a 

Veche i Timi oara – Urseni. De men ionat 
este ia nu este mul

surse de nemul umire privind comuna. 

-  

  

ile comunei  Mo ni

racorduri  aeriene de 50 kV din re elele de 
distribu
de trans–formare. Acestea sunt de tip PTA cu 

din beton pentru consumatorii comunali i de 
- ile 

agro-zootehnice i  avicole. Aceste posturi de 
transformare sunt alimentate prin re ele de 

din sta

ile Mo ni  
Mo ni a Veche, Albina) i din sta ia 110/20kV 
Frateli ile 
Urseni i Rudicica). Re elele de medie 
tensi -

 
În localitatea Mo ni

posturilor de transformare pe localitate este 
de cca. 25%, iar pentru consumatorii casnici 

re elele de distribu ie. 
În localitatea Mo ni

medie a posturilor de transformare din 
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elele de distribu ie. 

posturilor de transformare din localitate este 

re elele de distribu ie. 
ile Albina –

carea medie a posturilor de transformare din 
localitate este de cca. 50%, e –

–
elele de distribu ie. 

Iluminatul public din interiorul loca–
.  

  

elor din mediul 
 

drept combustibil gazul, lemnele sau de eurile 
din lemn, precum i surse alternative de 
energie - biocombustibil.  

  

ile comunei Mo ni
acces la re eaua de distribu ie a gazelor 
naturale EON Energie 

ilor 

men
i ale comunei (mai pu in 

localitatea Rudicica) au acces la re eaua de 
gaze naturale. 

Conform datelor existente la nivelul 
anului 2014, situa ia consumatorilor de gaze 

. 
Gradul de racordare la re eaua de gaze 

 
În ceea ce prive te consumul de gaze 

ile componente ale comunei. 
Consum mediu anual de gaze naturale pe 

i 
ile Mo ni i Mo ni a 

Veche (peste 1.400 mc/an), dar este 
ile Urseni (cu 

22%) 

i preponderent casnice 
i mai pu

iernii. 

  

 
a 

 

a 

 
    

 557 98 73 146 0 874 

-  28 9 1 0 0 38 

585  74    
 

 

  

  
a 

 

a 

 
    

 

 

Casnic 781.593 138.900 63.059 161.385 0  

Non-casnic 118.034 9.921 3.088 0 0  

       

 
Casnic 1.403,22 1.417,35 863,82 1.105,38 0,00  
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   i  

Re
comunei Mo ni
recent 
Mo ni 39,645 
k

i localitatea Mo ni a 
Veche. ie, la 30.09.2015 
erau realiza i 18,748 km de re ea. Investi ia 
presupune i o sta ie de pompare i ridicare 
de presiune. În zona PUZ Mo ni a 

ie de 
extindere a re

i 
10 hidran i de incendiu. 

În localitatea Albina, lungimea re elei de 
distribu ie a apei este de 5,148 km. În prezent 

realizarea unei re ele de aduc iune (3,72 km, 

din sta ie de pompare cu hidrofor, rezervor de 
i sta ie de clorinare 

 
La nivelul anului 2015, la re eaua de 

ate 

total). Prin implementarea noului proiect, se 

gos  
elei de 

unt 
necesare investi ii pentru extinderea re

ile apar i realizarea 
unei aduc

 
 

 

2   

Doar localit  Mo ni  
 de o re ea de canalizare 

 de 19,171 km. Re eaua de 

ii pentru 

Mo ni i Mo ni a Veche, pe o 
lungime de 27,607 km. ie, 
la 30.09.2015 erau realiza i 7,72 km de re ea. 
În plus, concomitent cu extinderea re elei de 

ni

Est se extinde i re eaua de canalizare pe o 
lungime de 0,955 km.  

Prin implementarea noului proiect, se 
 5.500 

re elei de canalizare a comunei mai sunt 
necesare investi ii pentru extinderea re

ile apar  
re
colector al municipiului Timi oara nu se 
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3   

  

ii i -  

Comuna este 
po ni
agen ii po ile Mo ni a Veche i 

i ale Companiei Na ionale 
de Po
servicii, precum po ta de scrisori, colet po tal, 
serviciul ramburs, serviciul confirmare de 
primire, servicii de curier electronic, servicii 
financiare i servicii bancare (BRD Finance). De 
men ionat este 
dezvoltate din punct de vedere urbanistic, 
Compania Na  
servicii po

 
În ceea ce prive

telecomunica ii, re eaua de cabluri fiind 
ilor la 

500. 
La nivelul comunei, toate re elele de 

ndu-se la cca. 7 km  
Accesul la internet este asigurat prin 

re
furnizorii de televiziune prin cablu) i prin 

 
ii 

distribuite prin 

cele 2 loca
i cotidiane i 

men ine 
publica iile Medve anul (care se distribuie 
grat i Curierul de 
Mo ni
localitatea Mo ni a Veche). 

 i     

ilor locale au o orientare 
inerea i 

extinderea spa iilor verzi de pe teritoriul 
iile de 

erzi de 
une 

valorile POT i CUT sunt reduse. 
Dezvoltarea ur

comunei a generat extind
intravilanulu iile verzi au fost 

i 
spa ii verzi compacte de dimensiuni medii i 
mari (800-5.000 mp). Ca i de 
dezvoltare a spa iilor verzi, se impune luarea 

considerare a Luncii Timi durii Bistra, 
zone de protec

practicare a sporturilor nautice. 
i de un cadru 

natural deosebit, principalele puncte de 
atrac i Lunca Timi ului. 
Totu i, aceste zone nu sunt u or accesibile, 

infrastructurii rutiere. 

46 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

 

De
iei 

sociale adresate acesteia cunosc adesea o 
 

identificate, explicitate i analizate 
coordonatele vie
nivelul popula iei din comuna Mo ni

acestora. 

 

Furnizarea i accesul la serviciile de 

i a vie
ilor rurale, astfel 

ii 
i fluxurile reale de consum al serviciilor 

 

   

În comuna Mo ni
i sanitare, cea mai mare 

-o dispensarele medicale i 
i sanitare la 

 

 În condi
i sanitare pe categorii la popula ia 

comunei de 7.019 locuitori, se ob ine 
ilor 

i sanitare la 1.000 de 
locuitori): 

Dispensar medical – 0,56 la 1.000 de 
 

Farmacie –  

Cabinet medical – 0,42 la 1.000 de 
 

Cabinet veterinar – 0,28 la 1.000 de 
 

Farmacie sanitar- – 0,14 la 
1.000 de locuitori. 

  

Nr. 
crt. 

Categorie de 
 

i sanitare / localitate Total 
i 

sanitare / 
categorie 

a 

 

a 

 
   

 Dispensar medical 1 1 1 1 0 4 

2 Cabinet medical 3 0 0 0 0 3 

3 Farmacie 2 1 1 0 0 4 

4 Cabinet veterinar 1 1 0 0 0 2 

5 Farmacie sanitar-
 

1 0 0 0 0  

6 i 
sanitare / localitate 

8 3 2   - 

7 i 

 
14 

Valorile ob
ceea ce prive te asigurarea accesului 
popula

ilor 

Mo ni i fiind 
deservite de dispensare medicale, 

capacitatea de a deservi situa ii de urgen  
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netele i farmaciile veterinare 
poate fi explicat de fapt ultura de ine 

ndere din totalul 
, astfel 

produsele medicale 
veterinare. 

Pe de in 
popula

de Timi oara 

aspect confirmat i de rezultatele anchetei 
 

 

 

 

4   

  -  

Resursele umane implicate la nivelul 
ni a 

-a lungul perioadei 

de-a lungul perioadei analizate), medici de 
familie i asisten -a 
lungul perioadei analizate).  

celor 7 ani analiza tere 
tilor, celelalte 

cantitativ.  
-

sanitar la popula ia comunei, se ob ine o den–

 

Farmaci ti –  

Personal sanitar mediu – 0,56 la 1.000 
 

Medici de familie – 0,28 la 1.000 de 
 

Asisten i medicali – 0,28 la 1.000 de 
locuitori. 

 cu 

ul Timi  (201), respectiv cu valoarea 
ului (1313), 

i situa ie 
ului locuitori / 

cadre sanitare medii (1170, fa
na

te concluzia insuficien ei acute de 
personal medical.  

1

1

1

1

0

3 2

1

1

0

1

1

1

0 2 4 6 8 10

Urseni

Albina

Rudicica

Dispensar medical Cabinet medical Farmacie Cabinet veterinar
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 - -  

Localitate 
Categorie de personal  

medico - sanitar 

Nr. personal medico - sanitar / an 

       

Mo ni a 
 

Medici de familie 2 2 2 2 2 2 2 

Personal sanitar mediu 4 4 4 4 4 4 4 

Farmaci ti 2 2 3 3 6 6 6 

Asisten i medicali 2 2 2 2 2 2 2 

Personal sanitar auxiliar 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal medico - sanitar / Mo ni         

 

 

45  - -  

În mod evident personalul medico-
sanitar actual nu este suficient pentru a 

comunei, respectiv pentru a putea asigura 
ii de 

eficien  
deserve ile componente ale 
comunei (Mo ni ni a Veche, 

cabinetele medicale aferente. 
-

ile sanitare din co
ob inem un raport de 0,85 personal medical / 

ti / 

deficien
Mo ni  

Cu toate acestea, apropierea comunei 
de Municipiul Timi ial nevoile 

peste 63% din popula ului Timi  este 

Timi i zona care are cel 
mai bun raport locuitori/medic (143 
locuito . 

 

În prezent, interven
de servicii sociale existente i accesul la aceste 
servicii a eventualilor beneficiari reprezin

ceea ce prive te sistemul de protec ie al 

familiei ie cu mediul 
urban.  

Diversitatea i multitudinea factorilor 
care au dus la apari ia i amplificarea acelor 
probleme sociale sunt d -

2 2 2 2 2 2 2

4 4 4 4 4 4 4

2 2 3 3

6 6 62 2
2 2

2 2 2

0 0
0 0

0 0 0

0

2

4

6

8

10

12

14

16

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Medici de familie Personal sanitar mediu Personal sanitar auxiliar
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- -
educa i factori indirec i 
ce ilor din 
aceste servicii.  

Subfinan
mediul rural contribuie i ea la manifestarea 

unor disfunc te oferirea de 

de interes pentru programe de preven ie 
i 

. 

a    

Mo ni a- -a acreditat Compartimentul 
de Informare i Consiliere Asisten
prin Decizia nr.1712/24.10.2014 a Ministerului 
Muncii, Familiei, Protec iei Sociale i 

 
Compartimentul este un serviciu social 

te prevenirea sau 
limitarea unor situa ii de dificultate ori 
vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare 

 
Serviciile oferite de Compartimentul de 

Informare 
legisla ei 
sociale, fiind complementare cu celelalte 
servicii pentru protec
dificultate. 

Serviciile sunt: 
a)  - beneficiarul va fi 

modalitatea de rezolvare a problemei 
-i-se toate posibili–

ile de ac iune cu consecin ele 
 

b)  - prevederi 
legislative, organiza ii/institu

solicitantul, date, ore i un anumit 

informa  
c) ii i 

cu respectarea metodologiei 
Serviciului. 

Acti
Serviciului de Informare i Consiliere, sunt: 

a) identificarea nevoilor individuale i de 
grup, precum i a principalelor 
categorii de beneficiari de servicii 

 

b) informarea asupra situa iilor de risc, 
precum i asupra drepturilor sociale 

 
c)

 
d)

persoane cu handicap, persoane cu 
–

dente de consumul de alcool, droguri 
sau alte substan e toxice, persoane 
infectate sau bolnave HIV/SIDA, 
pentru familiile acestora, precum i 
pentru alte persoane din grupul social 
cu care s-

 
e) consiliere pentru persoanele i 

plasament 
 

f)
institu iile pentru protec  

g) consiliere i sus inere pentru per–

violen  
h) i financiar acordat 

persoanelor i familiilor cu venituri 
insuficiente pentru acoperirea nevoilor 

–
pozi  

În cadrul administra iei publice locale,  
s-
asisten  focalizat 

e care 
ile cu profil agricol desfin ate 
 

–
oane 

totalul popula iei comunei. 
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iei din comu

asisten

ile Mo ni i Mo ni a 
Veche (38%), urmate de Urseni (17%), Albina 
(7%) i Rudicica (1%), situa
volumul popula iei i gradul de dezvoltare al 

ilor comunei. 

 

 

46   

În func ie de structura beneficiarilor de 
servicii de asisten

ilor a 

per ), persoanele 
i copiii afla

familial (2%). 
Categoriile sociale vulnerabile comune 

ilor sunt persoanele cu 
i 

leme sociale, cum ar fi: 

i, 
excluderea de la via i 

ii, risc de 
a 

 

ii 

cr  

incapacitatea de a- i asigura condi ii 
decente pentru trai 
abandon din partea familiilor etc.  

460

461

Urseni
209

Albina
81

Rudicica
10
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47   

În aceste condi
serviciile de asisten
institu
adresa

 te progresiv.  

copiii afla
ile Mo ni

copii din 5) i Mo ni a Veche (2 copii din 5).  

soc
-

beneficiari din localitatea Mo ni a Veche 
(40%), Mo ni
Albina (7%) i Rudicica (1%).  

În func
sociale, cea mai mare pondere o are 
distribuirea de alimente prin programul PEAD 

din care 11% - aloca iile de stat pentru copii i 
11% - indemniza ii pentru cre terea copilului). 

aloca iilor pentru sus inerea familiei (1%) i 
cre
(1%), beneficiarii venitului minim garantat 
(5%) elor 
(8%).    

În concluzie, costurile din sistemul de 
asisten nei Mo ni
sunt alocate preponderent pentru beneficii 
sociale/presta
serviciile sociale, acestea nu reu

a 
utorul financiar al statului.  

3

2

0

0

0

59

48

46

16

3

3

21

6

2

1

5

5

8

3

1

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Urseni

Albina

Rudicica

Persoane vârstnice
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48   

 

Institu i mediu 
de educa
al profesorilor, sunt considerate a fi factorul 

concordan ii actuale. 
Cu toate acestea, sistemul de 

actualmente caracterizat de un puternic ecart 
eni de resurse financiare, materiale i 

umane fa iul urban, cu impact 
ii procesului educa ional. 

te investi ia 
lui 

didactic calificat, fluctua ia cadrelor didactice 

i de dezvoltare 

eficien
educa i/sau 
defavorizate, respectiv la discrepan
elevii din mediul urban i mediul rural din 

  
În acest context, analiza situa iei actuale 

ile 
comunei Mo ni te 

comunei de a deservi genera iile viitoare din 
 

   

Con
satele comunei Mo ni
din anii 1700 structuri colare arondate 

una cu destina i alta 
 

În prezent, oferta educa

i 
colare pe raza comunei, dintre care 4 

colar, 2 

gimnazial, studiile liceale i universitare fiind 
continuate ul Timi oara. 

0 50 100 150 200 250 300 350

Urseni

Albina

Rudicica

Persoane beneficiare venit minim garantat -Legea 416/2001

– Legea 277/2010

– OUG 111/2010

– OUG 111/2010

Distribuire alimente prin programul PEAD- OUG 600/2009
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Nr.  
crt. 

Categorie de unitate  

i colare / localitate i 
colare / 

categorie 
a 

 

a 

 
   

  0 0 0 1 0  

2  1 1 1 0 0 3 

3  0 1 1 0 0 2 

4  1 0 0 0 0  

5 i colare / localitate 2 2 2   - 

6 i  7 

lipsesc de la nivelul infrastructurii 
educa ionale a comunei, ceea ce face ca elevii 

distan
oara.  

În condi iei pe 

Demografie) a relevat un trend ascendent al 
grupei 0-9 ani, precum i o evolu

i

poten ialul viitor de elevi.  
Afirma i de 

ilor colare 
care, de din perspectiva 

servicii educa  

 

Localizare 
Unitate 

 
  

a 

 

a 
cu program 
prelungit 
Mo ni a 

 

- are autoriza
func ionare  
-  
-  
- ferestrele sunt termopan  
-  

- 

 
- 1 xerox, 1calculator, 2 frigidere, 1 
ma

or, 1 cuptor 
 

- , iar  
ie de 50%. 

coala 

comuna 
Mo ni a 

 

- 

octombrie 2015 prin fonduri 
 

- ie 
ionare  

- 

 
-  
- ferestrele au fost schimbate 

 
-  

- 

birouri pentru director i director 

 
- 4 xeroxuri, telefon, fax, 5 calculatoare 
pentru administra ie i profesori, 2 
videoproiectoare, 3 laptopuri, 1 frigider, 

 
- 

 

a a - are autoriza - 

54 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

Localizare 
Unitate 

 
  

 cu program 
prelungit 
Mo ni a 
Veche 

func ionare  
- u ile i ferestrele sunt din 
termopan  
- lzirea se face cu gaz. 

 
- un frigider, un cuptor cu microunde, un 

 
- mobilierul este nou. 

coala 

Mo ni a 
Veche 

- are autoriza
func ionare  
-  
-  
- ferestrele sunt termopan  
-  

- 
calculatoare, o cancelarie 
- o multifunc

 
-  

 

a 
cu program 
prelungit 
Urseni 

- are autoriza
func ionare  
- u ile i ferestrele sunt din 
termopan  
-  
-  

-  
-  
-  

coala 

Urseni 

 
- are autoriza
func ionare  
-  
-  
- ferestre termopan montate 

 
-  

-  
- fax, 2 imprimante, 2 videoproiectoare, 

 
- mobi  
 
 
 
 

 
- 
folosin  
- are autoriza
func ionare  
-  
- i 
canalizare. 

- i un  
- 1 laptop, 1 dvd, 1 televizor, 15 

 
- mobilierul este nou. 
 

 

a 
cu program 
normal 
Albina 

- are autoriza
func ionare  
-  
-  

- 
 

-  
- mobilier relativ bun. 
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49   

 

  

 

 

5   

Pe de 
fac eforturi pentru a asigura accesul popula iei 
colare la servicii educa

ia acestora 2 microbuze 
colare pentru a facilita transportul colar 

i colare i 

l
la coli din afara comunei, respectiv din zona 

oarei.    
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Activitatea de transport colar este 
2 trasee:   

Traseu de deplasare 
Rudicica - 
Timi oara (Cartier Ciarda Ro ie) - 17 

 

Trasee de deplasare TM 01 SMN - 
Mo ni - Mo ni a Veche, 
Mo ni - Casa de copii Otniel, 
Mo ni - Agrotim - 75 elevi. 

  

Analiza personalului didactic presupune 
i de 

existente, precum i fluctua ia acestora pe 
parcursul ultimilor 8 ani. 

 -  

Personal Categorie 
Nr. persoane / an 

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

 

 

Titulari 2 2 2 2 2 2 2 2 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 1 1 1 

Total personal didactic 2 2 2 2 2 3 3 3 

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 1 1 1 2 2 

Muncitor 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal nedidactic       2 2 

 
3 3 3 3 3 4 5 5 

 

 

Titulari 1 1 1 1 1 1 1 1 

 0 0 0 0 0 0 1 2 

 0 0 0 0 0 1 1 0 

Total personal didactic      2 3 3 

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 1 1 1 1 1 

Muncitor 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal nedidactic         

 
2 2 2 2 2 3 4 4 

 

 

Titulari 1 1 1 1 1 1 1 1 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal didactic         

57 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

Personal Categorie 
Nr. persoane / an 

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 1 1 1 1 1 

Muncitor 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal nedidactic         

 
2 2 2 2 2 2 2 2 

 

 

Titulari 2 2 3 3 5 5 6 6 

 1 1 0 2 3 1 1 1 

 0 0 0 1 0 1 0 0 

Total personal didactic 3 3 3 6 8 7 7 7 

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 2 2 3 3 3 

Administrator 0 0 0 1 1 1 1 1 

Total personal nedidactic    3 3 4 4 4 

 
4 4 4 9     

 

 

Titulari 4 3 3 2 2 2 2 2 

 0 1 1 2 2 2 3 3 

 0 0 0 0 0 1 0 0 

Total personal didactic 4 4 4 4 4 5 5 5 

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 1 1 1 1 1 

Muncitor 1 1 1 1 1 1 1 1 

Total personal nedidactic 2 2 2 2 2 2 2 2 

 6 6 6 6 6 7 7 7 

 

 

Titulari 1 1 1 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal didactic         

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 0 0 0 0 0 

Muncitor 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total personal nedidactic         

 2 2 2      

 

Titulari 12 13 13 17 16 16 18 17 
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Personal Categorie 
Nr. persoane / an 

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

  11 10 5 6 2 5 4 4 

 1 1 0 0 1 0 0 0 

Total personal didactic 24 24  23   22  

 

 1 1 1 1 1 1 1 1 

 2 2 2 2 2 2 2 2 

Muncitor 1 1 1 1 1 1 1 1 

Total personal nedidactic 4 4 4 4 4 4 4 4 

 28 28 22 27 23 25 26 25 

 

 

Titulari 6 7 9 13 13 13 12 7 

 10 9 6 3 3 2 2 3 

 1 1 0 0 0 0 0 0 

Total personal didactic         

 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 1 1 1 1 1 1 0 0 

Muncitor 1 1 1 1 1 1 1 1 

Total personal nedidactic 2 2 2 2 2 2   

         

TOTAL  53 53 45 53  54 55  

 13 13 13 14 14 15 15 15 

 
 Din nefericire, un efect al migra iei 

cadrelor didactice performante este adesea 
migra coli care 
dispun de cadre didactice performante i care 

educa ional.  
Pe termen lung, acest fenomen poate 

genera performan e educa
comparativ cu colile din mediul urban, 

gresul social i economic al 
comunei. 

fluctua

– 2010, 

personalului didactic. Acest fenomen este 
i la nivel na

ii 
mediului educa ional urban (salarizare i 

i de sporire a veniturilor mai 
i de dezvoltare a carierei, 

-materiale mai bune, grad de 
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52   

ia  

Popula ia 
i la una 

ile colare ale acesteia 
evolu , pe 

i i perioada de 8 ani av
vedere. 

În ultimul an, s
mai mare pondere a popula iei colare este 

%) 
cri

gimnazial (23%). Situa

– 9 ani fa
i faptul 

ciclul . 

 -  

Unitate  
Nr. elevi / an 

        

a 

 
34 34 39 37 37 44 49 50 

 30 30 30 25 25 28 38 44 

 19 19 16 13 13 12 12 14 

a 

 
52 60 59 75 92 95 113 118 

Total copii e        226 

 70 62 63 53 53 60 60 58 

 8 10 10 0 0 0 0 0 

 63 62 60 57 58 95 101 112 

 50 53 46 33 33 33 19 11 

 primar         

 137 128 142 128 127 120 130 112 

 60 55 58 55 55 54 27 12 

gimnazial 
        

TOTAL POPULA IE  523 513 523 476 493 541 549 531 

53 53

45

53 51 54 55
50

13 13 13 14 14 15 15 15

0

10

20

30

40

50

60

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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53   

ia este 
tere de 

67%), fa de 
popula ie 
descendent (o diminuare cu 5% a popula iei 

37  
ia 

de 11

colar.   
Conform Raportului 

 

i 

15 elevi la un profesor. În UE 28, raportul 
tul primar este 

de 14,5 elevi la un profesor i de aproximativ 

secundar.  
În cazul comunei Mo ni

i de 
dezvoltare a sistemului educa ional din 

 
De asemenea, valorificarea raportului 

redus de popula ie 
prin dedicarea unei mai lungi perioade de 
timp instruirii individuale a copiilor va putea 
genera cre terea nivelului calitativ al actului 
didactic i sporirea performan ei sistemului de 

 

 –  

Specifica ie 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Raport copii / cadre didactice - 
e 

19/1 20/1 21/1 15/1 14/1 14/1 15/1 16/1 

Raport elevi / cadre didactice - 
 

15/1 16/1 16/1 14/1 13/1 16/1 16/1 16/1 

Raport elevi / cadre didactice - 
gimnazial 

6/1 5/1 7/1 6/1 7/1 6/1 5/1 5/1 

Raport popula ie 
didactice 

10/1 10/1 12/1 9/1 10/1 10/1 10/1 11/1 

 

26% 28% 28% 32% 34% 33%
39% 43%

37% 36% 34% 30% 29%
35% 33%

34%

38% 36% 38% 38% 37% 32% 29% 23%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Nivel prescolar Nivel primar Nivel gimnazial
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i  

Evolu ia popula iei 
i pe forme de 

.  
Datele ob inute pentru perioada 2007 – 

507 de absolven i / an, valorile extreme fiind 
 

(180 de absolven i / an) i al celui primar (176 
de absolven i / an). Ponderea cea mai mare 
total absolven
pre colar (38%), singura categorie care a 

 

–  

Unitate  
Nr. absolven i / an 

        

 
33 32 32 37 35 35 42 47 

 
33 29 29 29 24 24 27 36 

 
15 18 18 15 12 12 11 11 

 
60 49 57 56 71 87 90 107 

Total absolven
pre colar 

        

 67 59 60 50 50 57 57 58 

 8 10 10 0 0 0 0 0 

 71 63 62 60 56 57 95 101 

 54 50 53 46 33 33 33 19 

Total absolven
primar 

        

 126 128 122 139 127 124 118 129 

 63 60 55 58 55 55 54 27 

Total absolven
gimnazial 

        

TOTAL ABSOLVEN  544 506 497 512 464 479 527 534 
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54   

sunt explicate de evolu ia popula iei colare, 
i influen ate de 

i 

cifre – sub 5%, valoare 
ional 

pentru mediul rural (1% pentru ciclul primar i 
3,85% pentru clasele gimnaziale). 

 

 

cultura i tradi
ansamblul normelor sociale, a obiceiurilor i 

ii. A
rep
organizare a vie ii social – economice. 

În acest sens, via
a comunei Mo ni
un bogat patrimoniu cultural, arheologic i 
religios, consecin

Evul Mediu), precum i de existen a unor 
asocia ii culturale i chiar publica ii i reviste 
locale, prezentate  

    

d ii culturale – 
cultural – institu

ilor culturale ale locuitorilor.  
De-a lungul timpului, rolul cultural al 

acestor institu ii s- numeroase 
ii 

 

popula

un poten
comunei. 

ii culturale 

 

comunei a aprobat documenta i 
depunerea cererii de finan are pentru 
obiectivul de investi
comuna Mo ni
fonduri guvernamentale prin Programul 
Na ional de Dezvo

ni a unde 
institu iile existente nu reu

ii de petrecere a 
r- i 

moral. 

141 128 136 137 142 158 170 201

214 190 184 178 140 142 185
177

189
188 177 197

182 179
172 156

544
506 497 512

464 479
527 534

0

100

200

300

400

500

600

1 2 3 4 5 6 7 8

Nivel prescolar Nivel primar Nivel gimnazial Total
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Nr.  
crt. 

Categorie de 
institu  

ii culturale / localitate Total 
institu ii 

culturale / 
categorie 

a 

 

a 

 
   

  0 1 1 1 0 3 

2  0 0 1 0 0  

3 Total institu ii 
culturale / localitate 

  2   - 

4 Total institu ii 
 

4 

  

 

5    

În ceea ce prive
Mo ni i deserve te popula ia 

1 retroproiector, 1 ecran de proiec ie i 1 flip-
chart. Pe de-

construirea de noi astfel de a
comuna Mo ni

ie.  

  

Pe teritoriul comunei Mo ni
i situri 

arheologice cuprinse 
ul Timi , ca urmare a unui 

ilor 
Mo ni i Mo ni
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anii 2010-2011. 
De

Arheologic Na ional (RAN) sau Lista 
Monumentelor Istorice (LMI), ele constituie 
patrimoniu arheologic reperat 
urmare sub inciden a O.G. nr. 43/2000 

ia patrimoniului 
arheologic i declararea unor situri 
arheologice ca zone de interes na ional (art. 2, 
alin. 1, lit. e i a legii 422/2001, 
p
9 i art. 59 (zonele de protec ie ale siturilor 
arheologice). 

monumente i situri 
arheologice. 

  

Cea mai veche manife

ale comunei Mo ni

: 
de Rusalii, ni  

Mo ni  

Maicii 
i Urseni. 

ma–

i, 
–

devreme, pe fondul acti–
iei (festivaluri de 

. 

de spectacole folclorice cu ansambluri i 
forma  

 

 

 56  C  
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ii i   

În anul 2008, prin HCL 12/30.06.2008 s-
a aprobat realizarea unei publica ii scrise la 
nivelul comunei Mo ni
Consiliului Local Mo ni
apari iei publica iei locale fiind stabilite la 0,5 
Ron / buc i suportate din veniturile bugetului 
local. Articolele publicate sunt cu titlu 

politic sau de opinie de orice fel ar fi acestea. 
Colectivul de redac
responsabilitatea privind legalitatea i 

ie.  
În anul 2010, prin HCL 112/12.08.2010, 

s-a aprobat editarea publica iilor locale 
,,Medve anul” (Urseni), ,,Curierul de Mo ni a 
Veche” (Mo ni a Veche) i ,,Cronica de 
Mo ni ni i 
alocarea sumei de 1.000 lei din bugetul local al 
comunei pentru fiecare publica  

Publica iile sunt dedicate locuitorilor 

scop dorin i 
tradi iile a i de a accentua unele 
elemente ce in de identitatea locului. 

Publica n prim planul cititorilor 
evenimente i oameni care au marcat istoria 
satelor, precum 
notabile ale prezentului. 

 

  i  

   

Via

i de 
credincio  

Biserici ortodoxe: Mo ni
), Mo ni a Veche (1912), Urseni 

(1777) i Albi  

Romano-  

ni
Mo ni  

Biserici penticostale: Mo ni
 

ni , 
Albina, Urseni. 

  

57     
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58   

 

  

59  a  
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6 –  

 
Structura popula ie de religie 
 peste 13 categorii de credincio i, cel 

mai mare procent fiind de

ortodoc i (73,92%), urma i de penticostali 
(10,19%), romano-catolici (6,48%) i reforma i 
(5,36%). 

 

2   

73.92%

0.02%

romano-
6.48%

greco-
1.37%

5.36%

sinodo-
0.03%

0.02%

0.12%

1.28%

10.19%

0.30%

Evanghel
i

0.59%

0.14%

martorii lui Iehova
0.03%alte religii

0.02%
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popula ie de religie 

pentru ortodoc i raportul este de 1 la 400, 

pentru penticostali de 1 la 300, respectiv 1 la 
345 pentru romano-catolici i reforma i, 

nivelul vie ii 
spirituale din comuna Mo ni  

 

 
Terenuri de fotbal: Mo ni
Mo ni a Veche, Urseni  

Teren de minifotbal: Mo ni  

ni  

este fotbalul, fiecare localitate din cadrul 

excep ie face localitatea Urseni care 

ilor locale cu o 
 

-a, fiind de cele 

mai multe ori bine clasate fa de echipele din 
 

i a tinerilor, 
i sportive sunt cele 

colilor (baschet, tenis de 

ni  
De

i sus
special prin organizarea de competi ii sportive 

lipsa de loca ii special amena
pe fondul resurselor financiare limitate. 
 

 

 

teritoriului na ional - Sec iunea a III-a - arii 
i Re

teritoriului comunei Mo ni
ia 

i Lunca Timi ului. 
ni a 

Veche i la 7 km de municipiul Timi oara, 
Rezerva

te printre rezerva iile de categoria IV, 
ial turistic 

deosebit, care poate favoriza dezvoltarea 
 

Pozi o ni a i 

hectare, dintre care 174 apar in comunei 
Mo ni a iar diferen a apar ine de ora ul Reca . 

i peisagistic - rezerva ie si 
monument al naturii (corespunde categoriei a 
IV-a IUCN - rezerva  de tip 

protec i de la 
i cu interdic ie de 

amplasare a construc iilor, pentru 250 m 
u- ie/tampon. 

te exemplare 

( ), cerul ( ) i 
), precum i 

r de pe teritoriul 

vulpea, prepeli  
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63  |  ea  

 

comunei, este Lunca Timi
partea central- ului Timi , pe 
teritoriul administrativ al ora elor Buzia  (3%), 
Ciacova (5%) i Reca  (1%), respectiv al 
comunelor Chevere u Mare (17%), Foeni (2%), 

(4%), 
Par a (4%), Peciu Nou (1%), Racovi a (13%), 
Remetea Mare (<1%), Saco u Turcesc (5%), 

ag (9%) u Mare (<1%). 

prin Ordinul Ministerului Mediului i 
 nr. 1964 din 13 decembrie 

2007 (privind instituirea regimului de arie 

elei 
e
Lunca Timi

Situl a fost desemnat 
pentru conservarea luncii de , 

i 
i, mla tini, suprafe e 

mici de culturi (teren arabil) uni. Starea 

diversitatea faunei 

specii de pe
specii de nevertebrate, amfibieni, reptile, 

 
-

o succesiune de grinduri fluviatile i arii 
depresionare fluvio-lacustre caracteristice 

apare ca o suprafa
netezimea suprafe

i grinduri. Din 
punct de vedere geologic, situl se 

a forma iunilor 
cuaternare reprezentate de un complex 

i nisipuri. 
Fundamentul cristalin- -

 

i 
ti, 

 
habitate naturale de tip: 

ie de Chenopodion rubri 

ie 
din Ranunculion fluitantis i Callitricho-

(Alopecurus pratensis Sanguisorba officinalis) 
i Zvoaie cu Salix alba i Populus alba. 70 
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64   

 

 

65   

Flora 
(cu specii de  - , plop alb - 

, velni  - , arin negru 
- ) i vegeta

patru foi ( ). 
Fauna 

mamifere, amfibieni, pe ti i in
liliacul comun (
cu burta ro ie ( , specie 

ro ie a Uniunii Interna ionale pentru 
Conservarea Naturii - IUCN), avat (

,  ( ), porcu or-de-
nisip ( ), boar a (

), ghibor   
( ), petroc (

), porcu orul de vad (
), ipar ( ), fusar 

(  ( ), 
o comunitate de scoici, cu indivizi din specia 

 - -de-

71 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

 lista ro ie a IUCN), 
precum i un fluture din specia 

 ( ). 
ilor care se 

speciilor acvatice pentru care a fost desemnat 
 i 

nisip din albie, execu ia digurilor i a podurilor, 
managementul vegeta iei acvatice 

ie a malurilor. Habitatele 
i speciile de fluturi pentru 

care a fost desemnat situl sunt influen ate 
negativ de utilizarea pesticidelor i fertilizarea 

stufului, subarbu tilor i a miri tilor, 
ului, a arborilor usca i sau 

riverane. 
De i de 

turism i de educa
ile 

vizitatorilor sau pentru administrarea sitului. 
Astfel, sunt necesare panouri de avertizare, de 
informare i) i puncte de 
informare pentru turi ti i comuni ile locale, 
poteci/drumuri pentru vizitare, trasee turistice 
i tematice. Deoarece por

sitului constituie loc de agrement pentru 
locuitorii ora

i 
 habitatele respective, sunt necesare 

colectarea de eurilor i vetre de foc. 

 

Spa iul rural poate exercita func iile de 
aprovizionare, de recreere i de echilibru 

considerat un spa iu de via
 

Din acest punct de vedere, la nivelul 
comunei Mo ni -au constatat 

mediului concentrate, singurii factori de 
ile agricole 

i circula  

  

ivel na ional i european, 
elei 

ii aerului 
pentru aglomerarea Timi oara (5 sta ii), re ea 

care, conform Ordinului MAPM nr.745/2002 
privind stabilirea i 
a zo

oara i 

Ghiroda, 
i Becicherecu Mic. 

Lunar, Agen ia pentru Protec ia 
Mediului Timi  emite un Raport privind starea 

ul Timi  
starea de calitate a aerului prin monitorizarea 
indicatorilor dioxid de sulf (SO2), dioxid de 
azot (NO2), monoxid de carbon (CO), pulberi 

i 
parametrii meteo (direc ia 

ii).  

 oara 

Anul 
i 

SO2  CO  O3  

 - - - - - - 

 - - - - - - 

 - - - - - - 
Sursa:  

ul Timi  2012, 2013, 2014, Agen ia pentru Protec ia Mediului Timi  
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- iri 
ale valorii admise pentru indicatorii 
monitoriza
Timi oara, inclusiv Mo ni a 

 

  

ilor fizice, chimice, biologice i 
ii naturale, provin 

pe de o parte din dizolvarea substan elor din 
aer, sol 

elor 
din procesele biologice ale organismelor vii din 

ii naturale, 
i de contactul 

cu substan ilor 

industrie etc.). 
Conform Sistemului Na ional de 

(SNMIAR), principalele surse de poluare a 

i peri-  Timi oara sunt:  

 

lipsa re
din cartierele periferice i din zona 
peri- i prezen a foselor 

 

 

ile provenite de la sta ia de 
epurare a ora  

 

ile din cadrul complexelor 
 

exploata iile agricole prin 
administrarea pesticidelor, 

i organice i 
 

ne-
albiei canalului Bega i a altor cursuri 

-  

 

pentru iriga ii i de transport. 

ile comunei Mo ni
apa din re

oara. 

ine un 
procent redus de nitra i. 

 
Conform datelor furnizate de Societatea 

AQUATIM cu privire ii 
oara ( i 

implicit de la nivelul comunei Mo ni
- iri ale 

nivelelor admise legal pentru niciunul dintre 
cei 15 parametrii chimici i microbiologici 
analiza

 
Cu toate acestea, sistemul actual de 

tenuate prin realizarea 
unui sistem public de canalizare i a unei sta ii 

oara 

Nr. 
crt. 

Parametru 
chimic 

 i microbiologic 

Valoare 
 

 
U.M. 

Valoare medie 

2010 2011 2012 2013 2014 

 Aluminiu 0,20 mg/l 0,06 0,05 0,06 0,05 0,04 

2 Amoniu 0,50 mg/l 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 

3 Clor rezidual liber 0,1 ÷ 0,5 mg/l 0,39 0,5 0,5 0,3 0,3 

4 Conductivitate  2.500  401 433 371 418 419 

5  minim 5  7,90 8 7 9 8 
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Nr. 
crt. 

Parametru 
chimic 

 i microbiologic 

Valoare 
 

 
U.M. 

Valoare medie 

2010 2011 2012 2013 2014 

6 Fier 0,20 mg/l 0,07 0,05 0,04 0,04 0,03 

7 Mangan  0,05 mg/l 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

8 Oxidabilitate 5 mg O2/l 1,40 1,3 1 1 1 

9 Nitra i 50 mg/l 2,20 2 2 2 2 

 Nitri i 0,50 mg/l 0,007 0,01 0,01 0,01 0,01 

 pH 6,5 ÷ 9,5 i de pH 7,20 7,4 7,3 7,4 7,2 

 Turbiditate  UNT 0,7 0,5 1 1 1 

 Bacterii coliforme 0 nr./100 ml 0 0 0 0 0 

 Enterococi 0 nr./100 ml 0 0 0 0 0 

 Escherichia coli 0 nr./100 ml 0 0 0 0 0 
 

 

  

Calitatea solurilor este influen
puternic de factorii antropici 
care este practica i sunt 

teren, compactarea-distrugerea structurii 

pesticide, petrol, metale grele etc.) etc. 
Conform art. 1. al Ordinului nr. 1552 din 

03/12/2008 pentru aprobarea listei 

nitra ul Timi  este 

i declarate ca zone vulnerabile la 
poluarea cu nitra i, printre care i Mo ni a 

  

cre terea produc iei i a consumului, existen a 
tehnologiilor i a instala
industrie, au condus anual la generarea de 

i mari de de euri. Pentru asigurarea 
unei bune protec ii a factorilor de mediu, 
precum ii popula iei, este necesar 
ca de i 
elim -
pericol. 

Din punct de vedere al naturii i locului 
de producere, la nivelul comunei Mo ni

euri: 
, provenite din 

 

, provenite din 
 

, provenite de la mica sau 
marea industrie, din comer , din 

 

, provenite din 
ile agricole i zootehnice (gunoi 

d ii  animaliere, de euri 
animaliere de la abatoare i din 

 

La nivelul comunei, colectarea 
de

recipiente 
S.C. RETIM S.A. i transportate la centrul zonal 

oara. 
În ceea ce prive

a de eurilor, administra 74 
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ii ecologice i 
fi i 

i pentru depozitarea de eurilor 
indestructibile ti 

ie ite din uz. 
De

 PRO AIR CLEAN, 

 

 

 

 

ni
-

73. În acest sediu, func
Biroul de Asisten ii 
Publice i Informatizare, Biroul de Urbanism i 

Admini ii i 
Fonduri Europene, Biroul de Contabilitate 

i Resurse Umane, Func ii Publice i 
Buget Local, Serviciul Public Comunitar de 
Eviden
pentru Situa ii de Urgen i Serviciul 
Transport Public Local, Serviciul Public Poli ia 

urate, fiind 
nou sediu, 

ne nd ca alterna ie 
 

Toate compartimentele func ionale ale 
ea de 

calculatoare, fiind dotate cu mobilier specific, 

Totu i, o parte dintre 
fizic  

ii de 
ii publice de 

conducere, 17 func ii publice i 18 sunt 
 personal contractual. Acoperirea 

ean Timi ni a 
i la 1000 locuitori, pu in 

sub media celorlalte comune din Zona 
Metropoli oara. 

locuitori este mult mai mic. 

umane din administra  este 
ii 

i func ii publice de 
uperioare. Ca i 

(48,15%) i studii primare (7,41%). De 

statul de func iuni sunt vacante, ceea ce 

atragerea de resurse umane calificate 
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6   

  

-a 
-

pe fondul expansiunii pie ei imobiliare i a 
 

i a popula iei cu 

oara. 
Evolu ii de 

construire i de certificate de urbanism 

 

22  

 

      

 252 318 472 432 608 

 581 558 844 659 966 
 

ni  

De men ionat este 
distribu ia autoriza iilor de construire i a 
certificatelor de urbanism este una 

ile comunei, fiind 
Mo ni

55%) i Mo ni a Veche (aproximativ 30%). 

ilor componente ale comunei. 

 

Mo ni
asocia ii care au ca obiect dezvoltarea 

cu direc ii de ac iune specifice: 
Asocia
„Polul de cre tere Timi

Ac ul de Centru”, Asocia ia 
euri Timi , 

Asociere la Societatea 
Transport Timi oara, Asocia ia de Dezvoltare 

ia de 
„ -Canal  

ul Timi  
ean 

Timi  pentru produc ie de 
- – Conurbant, 
Asocia

ia Comunelor din 
i Asocia ia de Dezvoltare 

 
Comuna Mo ni

c
irii cu 

0 2 4 6 8 10 12

76 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

comunele Barlt din Germania i Völs din 
Austria. Aceste parteneriate cree

i pentru realizarea de schimburi de 
experien terea unei culturi diferite i 

i ce se 

 

 i   

Pe teritoriul comunei Mo ni
ordinea i siguran

public de Poli
ionalitate de 

pe teritoriul comunei este unul destul de 
-

furturi ie 
ean Timi  

i  
De men ionat este 

 
Serviciul Public de Poli

i, interven iile 

zone mai greu accesibile, fiind necesare 
achizi ionarea unei autovehicul cu enile tip 
amfibie i a unui autovehicul tip ATV. De 

monitorizarea nivelului de poluar

ii sonore. 

 a  

Serviciul Voluntar pentru Situa ii de 
Urgen
III-a a sa 40 de persoane, 
di i i 38 de voluntari. 

lope i, 4 furci, 10 sape, 4 
, 1 

, 1 generator de curent, 20 seturi 
uniforme, 4 corturi 8 persoane, 16 paturi cu 
cazarmament, 16 saci de dormit, 2 

, costum special cu 
aparat de respirat, 16 completuri antichimice 

. 
Pentru ca Serviciul Voluntar pentru 

Situa ii de Urgen

, 
extinderea parcului de autovehicule 

-
auto , 

 ) i 
achizi ionarea de diverse echipamente i 

pichete PSI, unelte de interven ie 
 saltele, cazarmament, 

 

ia   

ni

principiile, procedurile i cerin
ivind transparen a 

 
Pentru problemele de interes general se 

publice enii.  

Popula ia are acces la toate informa iile de 
interes public pe site-ul oficial 
Mo ni i 

i 
afi ate pe site fi

-ul are i o sec iune 
enilor, 

ace -se adresa 77 
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reprezentan ilor publice 
locale i prin e-mail, la adresa 
cetateni@mosnita.ro. De asemenea, 

declara iile de avere ale reprezentan ilor 
ilor publice locale sunt postate 

-o sec -ului. 

 

Resursele financiare gestionate de 
ie 

ansamblul perioadei ultimilor 5 ani, veniturile 
tere 

  
Structura veniturilor bugetului local 

iind o 
dependen
(sumele defalcate din taxa pe valoarea 

i din impozitul pe venit, diverse 
subven ii i finan mite etc. 

De men ionat este 
prevederile actuale din legisla
cotele defalcate din impozitul pe venit sunt de 

În conformitate cu prevederile art. 32 alin. 1 
lit. a din Legea finan

parte din locuitorii comunei nu ob in venituri 

Timi

ace area unor bunuri 
publice de care ace
urmare, se impun ac
reprezentan ilor administra iei publice locale 
pentru modificarea acestor prevederi 
legislative. 

În ceea ce prive te structura veniturilor 

impozitele i taxele pe proprietate (26,66%), 
alte venituri proprii (19,33%), cotele defalcate 
din impozitul pe venit (16,24%) i impozitul pe 
venit (10,85%). 

 

7   

 

  

     

 49,33% 36,64% 55,99% 45,75% 

 50,67% 63,36% 44,01% 54,25% 

 
 

0

2,000,000

4,000,000

6,000,000

8,000,000

10,000,000

12,000,000

14,000,000
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V curente
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8  -  

Cheltuielile bugetului local au urmat o 
evolu veniturilor, 

 
În ceea ce prive te structura 

cheltuielilor, sunt dominante cheltuielile de 
func ind cu mult 

cheltuielile pentru dezvoltare. De remarcat 
este i cre terea cheltuielilor pentru 
dezvoltare din ultimii doi ani, pe fondul 
atragerii de surse de finan are a proiectelor de 
investi  

 

 

9   

24   

     

 82,28% 82,08% 61,14% 70,60% 

 17,72% 17,92% 38,86% 29,40% 

Pe domenii func ionale de activitate, 
cheltuielile cele mai importante sunt cele 

i publice (26,59% din total), 

locuin e, servicii 
(19,64% din total) i pentru transporturi 
(17,97% din total).  

26.66 

19.33 

16.24 

10.85 

8.94 

7.73 

5.80 

2.37 2.08 

IT pe proprietate

Alte venituri proprii

Cote defalcate IV

Impozit pe venit

Valorificare active

Taxe utilizare bunuri

V din proprietate

Alte venituri fiscale

0.00

2,000,000.00

4,000,000.00

6,000,000.00

8,000,000.00

10,000,000.00

12,000,000.00

14,000,000.00

2011 2012 2013 2014
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 -  

  

ni it 
atragerea de fonduri nerambursabile din 
Fondurile Structurale i De Coeziune i 
realizarea unor proiecte de investi ii finan ate 
din fonduri guvernamentale.  Aceste proiecte 

infrastructurii publice locale. 
În cadrul Programului Opera ional 

Regional 2007-2013, Comuna Mo ni
accesat fonduri nerambursabile pentru 
extinderea colilor din localitate prin 

 
Extindere ni
2007-
valoare proiect: 638.394,08 lei, data 

imple
10/03/2015. 

Extindere ni a Veche, POR 
2007-
valoare proiect: 648.359,93 lei, data 

imple proiectului: 
31/12/2015. 

În cadrul Programului Na ional de 
ni

proiecte: 
„Modernizare DC97 Mo ni a Veche - 
Timi oara", valoare proiect: 

proiectului: 21/10/2015. 

Mo ni

proiectului: 31/12/2017. 

ile Mo ni i Mo ni a 
Veche", valoare proiect: 6.695.431 lei, 

06/06/2016. 

„Extindere re
Mo ni ni a 

i Mo ni a Veche, realizare 
sta ie de pompare de ridicare 
presiune", valoare proiect: 4.905.939 

15/12/2015. 

26.59%

19.70%

19.64%

17.97%

5.43%

4.70%

1.93% 1.77%
1.31%

0.97%

Transporturi

Alte servicii publice generale
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Ca partener, Comuna Mo ni
 

„Sistem Integrat pentru Taxe, 
Impozite i Registru Agricol la nivelul 

ului Timi
ean Timi  i alte 14 

comune, FEDR, POSCCE 2007-2013, 

Opera iunea 3.2.1., valoare proiect: 

proiectului: 13/11/2015. 

„Rural-
i consultan -

parteneriat cu Camera de Comer , 
Industrie , FSE, 
POSDRU 2007-2013, Axa  5, 
DMI 5.2., valoare proiect: 
9.014.806,26 lei, data 

proiectului: 13/12/2015. 
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Capitolul 2 

 

Sondaj de opinie privind 

 

 

a comunei  
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Un aspect esen implementarea 
unui cadru func

dezideratelor de dezvoltat, este reprezentat 
i – 

eni i mediul local de afaceri – 
de fundamentare a Strategiei. 

În acest sens, pentru a cunoa te punctul 
enilor i al mediului de 

afaceri local, cu privire la serviciile publice pe 
i 

Mo ni a No
– octombrie 2015.  

Scopul chestionarelor a fost de a evalua 
situa i de a identifica a i 
nemul enilor / mediului de 

terii satisfac iei 
acestora fa

ii vie ii 
iei publice locale, 

 
Rezultatele ob

analiza situa iei actuale la nivelul comunei, 
n punct de plecare pentru 

i ac iuni de dezvoltare 
concrete. 

informa ii complete i pertinente cu privire la 
infrastructura tehnico-

i serviciile publice de care 

ilor i 
iune privind dezvoltarea 

ni  
Obiectivul general este ob inerea unei 

imagini detaliate cu privire la percep iile 
locu ii condi iilor de via

 
identificarea percep iilor locuitorilor 
cu privire la condi iile de via  

identificarea principalelor probleme i 
puncte tari ale comunei din 

 

evaluarea infrastructurii 
tehnico-  

 

evaluarea sistemului medical i de 
 

ilor de petrecere 
a timpului 

 

identificarea gradului de mul umire 
fa ile publice locale 
(servicii publice i calitatea 
interac  

identificarea nevoilor de dezvoltare 
ale comunei din punctul de vedere al 

 

ilor de dezvoltare.  

 

presupus conceperea unui chestionar cu 20 de 
 i (CHESTIONAR 

enilor referitoare la 
situa
Mo ni  – formularul a fost disponibil pe 
site- ): 

1 – : 

 
2 – : cuprinde 6 

i 1 
 

3 – : cuprinde 
e i 2 

sunt deschise. 

-i 
da posibilitatea individului de a- i exprima 

-se astfel o arie 

elaborarea planului de ac iune al 
administra iei 

or de dat iar 
codificarea  

 
 

În ceea ce prive te popula
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ni a 
stea au o 

activitatea administra iei publice locale, fiind 

chestionarului. 
antionului s-

i pe 
sexe a popula iei comu

e
popula  

Tipul de e antionare ales este 
e antionarea aleatoare, aceasta oferind 

i probabilitate de a face 
parte din e antion.  

Tipul e
i gen. 
antionului: La acest studiu 

au participat 181 de locuitori ai comunei 
Mo ni
37% femei i. Studiul este 
reprezentativ pentru o popula

-
al rezultatelor ob inute este de 95%, cu o 

 

tarea datelor 

–  

colectate informa ii ce permit descrierea 
responden
socio-
domiciliul, statutul pe pia a muncii, nivelul de 

 
Astfel, caracteristicile socio-

demografice ale celor 181 de responden i, 
eni din comuna Mo ni

eviden . 

25  Car –  

Criteriu 
Valoare 

 (%) 

Structura pe categorii de 
ilor 

18 - 25 de ani 13 7% 

26 -  68  

36 - 45 de ani 54 30% 

46 - 55 de ani 19 10% 

56 - 64 de ani 14 8% 

peste 64 de ani 13 7% 

Gen 
   

Feminin 67 37% 

Domiciliu 

   

Mo ni a Veche 39 22% 

Urseni 10 6% 

Albina 14 8% 

Rudicica 3 2% 

Domiciliu de la na tere/ 

 

   

Da 26 14% 

 

 38 21% 

i 2009 46 25% 

 97  
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Criteriu 
Valoare 

 (%) 

Nivelul studiilor 

 1 0.6% 

 4 2.2% 

 2 1.1% 

i meserii 9 5.0% 

 28 15.5% 

 10 5.5% 

 84  

 43 23.8% 

Statutul actual pe pia a 
muncii 

   

omer 3 1.7% 

 22 12.2% 

Localizarea 
 

Nu este cazul 25 13.8% 

Comuna Mo ni  19 10.5% 

   

Altele 13 7.2% 

persoane active pe pia
oara, 12% 

Mo ni i. 
 

situa ia responden ilor activi pe pia a for ei de 

-
au stabilit relativ recent - 

i 2009, aspect 
confirmat 

enilor cu 
-

responden ilor - 26 - 35 de ani – 68% au 
 

 Un alt aspect analizat a fost gradul de 
mul umire al responden ilor cu privire la 

i locuin  
Per ansamblu, responden ii sunt 

mul umi
propria locuin
nivel de satisfac ie (Mul umit – 45%, Foarte 
mul umit – 40%).  

Pe de-
chestionate sunt mai pu in mul umite de 

-se 

-se foarte 
nemul umi  
parte a acestora (Foarte mul umit - 6%) este 
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 ?  

 

 

 

–  

 i a chestionarului a 
fost identificarea gradului de satisfac ie al 

tehnico- ile de petrecere a 
timpului liber, calitatea sistemului de 

precum i serviciile furnizate de administra ia 
 

 umire al 

serviciilor 
foarte nemul umi i de infrastructura tehnico-

canalizarea (Foarte nemul umit – 70%), 
umit – 61%), 

furnizarea apei (Foarte nemul umit – 45%), 
umit – 

39%) inerea spa iilor verzi (Foarte 
nemul umit – umit – 
33%). 

fa ionale din 
– 50%), calitatea serviciilor 

de asisten – 43%) i gradul 
de asigurare a locurilor de parcare (Neutru – 
39%), aspecte care pot fi explicate de 
caracteristicile socio-demografice ale 
e antionului – popula
pe pia a for
de asisten ionale la 

a 
i care nu 

 
enii comunei 

umitoare situa ia 

(Mul umit – umit – 15%), 
salubrizarea comunei (Mul umit – 44%) i 
furnizarea gazelor naturale (Mul umit – 35%). 

ilor 
umitoare siguran a i 

umit –  

45%

15%

70%

12%

7%

11%

9%

15%

8%

21%

35%

5%

10%

23%

1%

3%

4%

6%

Furnizarea apei

Furnizarea de gaze naturale

Canalizare

Neutru
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2   

 

În ceea ce prive ile de 

ace - eresa i 
de biblioteci (Neutru – 45%), concerte (Neutru 
– 44%), evenimente culturale (Neutru – 41%), 

– 40%) i terenuri de 
sport (35%).  

i-au manifestat 
interesul fa ile de petrecere a 
timpului liber men ionate, cei mai mul i sunt 
nemul umi i a comunei 
(biblioteci – 

– 
– 

– 
spo – 18%). 

45%

15%

70%

39%

17%

17%

31%

15%

61%

19%

10%

9%

12%

7%

11%

15%

15%

21%

33%

17%

20%

19%

6%

9%

9%

15%

8%

24%

8%

12%

13%

39%

8%

26%

50%

43%

21%

35%

5%

15%

44%

44%

18%

18%

11%

28%

16%

17%

10%

23%

1%

1%

15%

4%

1%

3%

0%

6%

6%

3%

3%

4%

6%

4%

0%

2%

4%

8%

1%

2%

12%

19%

Furnizarea apei

Furnizarea de gaze naturale

Canalizare

Transportul în comun

Iluminatul public

Salubrizarea comunei

Asigurarea locurilor de
parcare

Educatie

Neutru
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3   

 

 Responden
nemul umi i (pondere persoane foarte 
nemul umite) fa i 
de petrecere a timpului liber: zone de 

(39%) i parcuri i  (39%). 
 

enilor fa

parte dintre responden i sunt dezinteresa i 
tin

responden i care s-au 
anul 2009, situa
caracteristicile socio-demografice ale 

e antionului dar i de apropierea comunei fa
de Timi oara, ora  

 

e antionului, aspectele legate de sistemul de 
umire (pondere 

-au declarat 
mul umite fa
suficien a colilor elor (13%), 

elor i a colilor (9%) i 
suficien
9% din responden i sunt nemul umi i de 
condi elor.  

18%

22%

21%

16%

17%

39%

39%

41%

13%

13%

11%

11%

18%

22%

27%

20%

41%

44%

45%

40%

35%

22%

17%

25%

17%

8%

6%

18%

15%

12%

12%

6%

3%

2%

2%

3%

3%

1%

1%

1%

8%

12%

15%

12%

12%

6%

4%

7%

Evenimente
culturale

Concerte

Biblioteci

Terenuri de sport

pentru copii

publice

Zone de agrement

Neutru
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4   

 

Aceea i stare de dezinteres este 

ponden

i 34%) fie varianta Nu 
21% i 22%). 

 Dintre cei care i-au manifestat opinia 

nemul
care s-au declarat foarte nemul umite sau 
nemul umite) sunt generate de dotarea i 
suficien

ce suficien a personalului medico-sanitar este 
umitoare (16%).   

 
servicii

- 
- 27%). 

4%

4%

6%

4%

6%

7%

5%

7%

8%

8%

9%

8%

8%

8%

43%

40%

42%

43%

39%

41%

44%

9%

13%

9%

8%

13%

9%

8%

3%

6%

4%

4%

3%

2%

3%

33%

29%

31%

31%

32%

32%

33%

didactice

Neutru
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5

 

 

  

 

Ierarhia insatisfac iei fa
institu iile / serviciile administra iei publice 
locale ob
e

Consiliul local (18%) i Poli

nemul umirea responden ilor viza doar 
Consiliul local 
cazul de fa -se o ierarhizarea 
strict a insatisfac enii au indicat i 
activitatea Poli iei locale drept 

13%

16%

14%

16%

16%

13%

27%

34%

33%

21%

10%

16%

2%

2%

2%

21%

22%

22%

Dotarea cabinetelor medicale

Neutru

29%

17%

23%

17%

9%

27%

12%

23%

14%

18%

15%

8%

18%

9%

20%

21%

30%

29%

33%

30%

39%

15%

39%

22%

32%

34%

17%

18%

2%

6%

4%

5%

9%

2%

1%

10%

4%

3%

2%

7%

7%

20%

Consiliul local

locale

Urbanism

Serviciul social

Neutru
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nemul pozi ia a treia.  
 

  

 

 

-

ul

a 

 

–  

te 
identificarea i prioritizarea aspectelor de 
dezvoltat, din perspectiva nevoilor i a 

enilor comunei Mo ni  
i propuse, 

responden ii au prioritizat investi
 

comun – 86% dintre responden  

ii de petrecere a 
timpului liber – 64% dintre 
responden  

area unei pie e agro-alimentare 
– 59% dintre responden  

i spa ii verzi – 
57% dintre responden  

copii – 56% dintre responden  

– 
55% dintre responden i. 

meniul socio-cultural sunt 

i, fa
 

45%

18%

17%

8%

6%

4%

2%

Consiliul local

Urbanism

Serviciul social
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identificarea problemelor comunei Mo ni a 

fost uniformizate 
cinci categorii: 

1 - 
i 

 
2 - 

insuficiente autobuze, autobuze c
la intervale scurte de timp  

3 - -

re
iilor publice, 

lipsa spa
lipsa spa iilor de petrecere a timpului liber, 

 
4 - 

(insuficien dini e i 

medicale, a centrelor sociale 
 

5 – ii administra iei 
publice locale (transparen
interes redus fa enilor, timpul 

enilor, 
programul de func ionare, asigurarea 
siguran enilor, lipsa po ii de a 

i impozite online, lipsa 
investitorilor, lipsa proiectelor finan ate din 
fonduri europene). 

Infrastructura tehnico-  este 

aproximativ 98% dintre responden i, 
subliniindu-se 
necores i a 
trotuarelor i aleilor, lipsa unei re ele de 

e etc. 
Cea de a doua pozi

starea infrastructurii rutiere (97%), respectiv 
lipsa unei 
neadecvate traficului rutier etc. 

86%

64%

59%

57%

56%

55%

33%

29%

20%

18%

13%

11%

Linie de transport în comun

Centru comercial

Cabinete medicale

Mall

Centru de servicii sociale

Locuri de parcare
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În ceea ce prive te aspectele pozitive 
enilor 
 

1 - 
proximitatea Timi  

2 –  

3 – Poten ialul de dezvoltare (generat 
ia 

 
4 – 

de apartenen  
5 – Respectarea regulamentului de 

 
6 – Mediu de via tit.  

  

 

Localizarea comunei 
principalul aspect pozitiv 

responden
oara (91% dintre ace tia au 

marcat acest item), aceea i situa ie fiind 
i pentru cel de-al doilea aspect 

pozitiv - poten ialul de dezvoltare al comunei. 

98%

97%

45%

34%

30%

Infrastructura tehnico-edilitara necorespunzatoare

Infrastructura rutiera defectuoasa

Transport in comun deficitar

Infrastructura sociala neadecvata

Activitatea administratiei publice locale

98%

65%

47%

36%

34%

15%

Localizarea comunei (în proximitatea

Calitatea aerului

Respectarea regulamentului de urbanism
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principalele direc
fie serviciile (57%), industria (15%) i 

ului 
(8%), rezultate corelate cu clasamentul 

ilor de dezvoltat ob inut anterior. 

-au 

-

nivel local, urm
petrecerea timpului liber (68%). 

 

  

 

 

-

 

-

 

57%

15%

12%

8%

8%

91%

72%

68%

46%

23%

Reabilitarea infrastructurii sociale
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Capitolul 3 

 

Analiza SWOT 
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utilizat pentru identificarea punctelor tari 
(Strengths), a punctelor slabe (Weakness), a 

ilor (Opportunities) i a 
amenin  (Threats) privind gradul de 

ii. În func ie de structura 
domeniilor de la Analiza situa iei actuale 
(Capitolul 1), analiza SWOT a 

pentru irec ii: 
Popula ie 

Economie 

Infrastructura i echiparea teritoriului 

Infrastructura so  

Mediul i infrastructura de mediu 

 

 

 -  

 

perioada 1990-  

-  

 

 

 

 

. 

 

Ponderea mare 
. 

i  

 

ce poate duce la crearea de noi locuri de 
 

. 

 

multi  

-14 ani). 
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domeniul 

 

 

 

totalul fondului funciar 

in totalul terenurilor non-  

. 

 

 

Infrastructura tehnico-
 

Lipsa  

 

 

produselor agricole. 

i  

-
 

 

 de stimulare a 
sectorului IMM- -  

 

-  

rural. 

 

 

Lipsa resurselor financiare pentru 
 

 

). 
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infrastructurii 
Veche -  

 

transfor  

 

 

Optimizarea costurilor cu serviciul de transport 
 

 

Intercomunitare. 

 

 

 canalizare 
 

 

 

zonele recent dezvoltate din punct de 
 

 

Grad de acoperire a sistemului de 
 

Grad redus de utilizare a energiei 
 

. 

i  

-
 

 

Elaborarea Planului Urbanistic General care va 
 

 

limitei teritorial-  

Posibilitatea de valorificare a terenurilor 

 

2  

 

Reducerea ponderii 
 

-

 

 

Mediu le
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: 

 

 

-

 . 

 

in 

 

 

de 1788 locuit  

 

 

 

 

publice specializate (Compartimentul de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–  

 

 

performant. 

 

 pentru 
 

 

 

a deservi 
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 Puncte slabe 

 

- Centru 
 

 

 
 

promovarea 
 

 
ta realizarea 

 

  

 

 

 

Lipsa infrastructurii de deservire a serviciilor 
 

promoveze valorile etno -  

- -
cul  

cultural local. 

S  

echipe de fotbal de nivel 
 

  

Lipsa unor terenuri de sport  

Lipsa unei infrastructuri diversificate de 

 

Cu  i 
cluburi sportive. 

i  

: 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 
pentru dezvoltarea / modernizarea / 

 

Dezvoltarea de parteneriate public-privat 

public de  

 

 

 
a   

Lipsa de 
 

 

 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 
pentru dezvoltarea / modernizarea / 

 

oferirea de servicii sociale grupurilor 
vulnerabile. 

 

Lipsa 
 

 

 

iei. 
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i  

 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 
pentru dezvoltarea / modernizarea / 

 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 

 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 
pentru dezvoltarea / modernizarea / 
reabilitarea  (inclusiv dotarea) infrastructurii 
de tip „after school”. 

Subfin  

 

 

 

 

 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 

pentru  

Adaptarea fondului de carte la noile 

 

 

 

economici  

 

 

 

culturii. 

 

nerambursabile ale UE sau guvernamentale 
pentru creare baze de sport 

 

 

economici  

echipe de fotbal de nivel 
 

ive poate reduce 
 

sportului. 
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e 

 

 

 

ormelor 
 

 

 

 

separat de colectare a 
 

 

 

at de 
 

 

i  

nerambursabile ale UE sau 
guvernamentale 

 

Dezvoltarea de parteneriate public–privat 
 

de energii regenerabile. 

Riscul 

 

 

 

iilor de 

 

problemele de mediu. 
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Organizarea func a 
 

Personalul calificat  

Participarea la diverse Asocia ii de 
Dezvoltare Intercomunitare i alte 

 

Colaborarea  

Dezvoltarea  

Existen a unui Serviciu Voluntar pentru 
Situa ii de Urgen
voluntari  

Transparen a administra iei publice locale  

Nivelul redus de criminalitate  

Existen a unui sistem video de supraveghere 
 

Resursele financiare proprii stabile  

Capacitatea de a atrage resurse financiare 
suplimentare de la bugetul de stat i de la 

ean. 

Insuficien
repara ii inere a sediului 

 

 este neadecvat i 
nemodernizat  

Personalul nemotivat din cauza nivelului 
de salarizare  

Experien i 
implementarea de proiecte cu finan are 

 

 

pentru Situa ii de Urgen  

sistemului 
 

ie 
. 

i  

Finan prin 
intermediul Fondurilor Structurale i de 
Coeziune 2014-2020  

Existen a documentelor strategice la nivel, 
european, na ional, regional i local  

Cre
atribu iilor administrative  

Existen a Planu  

Posibilitatea introducerii de noi venituri ale 
bugetului local  

Existen a pe pia a educa
programe de formare i perfec ionare a 
personalului din administra

. 

Costuri ridicate pentru elaborarea 
documenta iei aferente proiectelor  

resurselor financiare publice  

Proces greoi de derulare a achizi iilor 
publice. 
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Capitolul 4 

 

Planul de ac iune 
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Cadrul socio-economic al comunei 
Mo ni iunile anterioare, 

enilor comunei au stat la baza 
iune al strategiei, 

i 
dezvoltarea infrastructurii rutiere i tehnico-

ilor 
economice 
administra iei publice.  

Strategia de dezvoltare a comunei 

ii de dezvoltare i 
un plan de ac
acestea vor putea fi atinse.  

Se impune a adar ca viziunea de 

ii locale, fiind necesar un traseu de 
dezvoltare cu standarde de calitate aferente 

– 
servicii publice i comerciale, resurse umane, 
asisten a 

e 
mobilizeze poten ialul existent. 

- 

i  

este o dezvoltare economico- i 

a resurselor (umane, tehnice, materiale i 
i atrase. 

Îndeplinirea obiectivului general 

, conturate prin reducerea 
punctelor slabe identificate, valorificarea 
punctelor tari ale comunei ilor 
de cre tere: 

OS  

-  

OS 2 

-

 

OS 3 

 

OS 4 

 

OS 5 

 

OS 6 
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e 

- 
 

Acestea se vor implementa prin programe (pachete de pr
contribuie la realizarea viziunii comunei. 

 

 32   

OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

I -  

OS 1

Cre terea 

gradului de 

atractivitate a 

comunei prin 

dezvoltarea 

infrastructurii 

rutiere i

tehnico-

edilitare

 

 

 

 

Reabilitarea 

intravilanul municipiului Timi oara 
de centrele comunelor ce compun 
teritoriul Zonei Metropolitane

PNDR 

2014 – 2020

Programe

na ionale;

POIM 2014-2020 

(Aglomerarea 

Aquatim)

T
M

L

forestiere

T
M

L
T

M
L

 

-

 

 

de 

 

Extinderea sistemului de 

T
M

L

 

 

Realizarea infrastructurii de 
canalizare la nivel local

 

T
M

L
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

II -  

OS 2

Dezvoltarea 

mediului de 

afaceri local 

i economice, 

asigurarea 

unui mediu 

propice, 

promovarea 

valorificarea 

într-un mod 

sustenabil a 

resurselor 

existente 

-

 

 

 

Inventarierea imobilelor din 
Bugetul local T

S 

legislative în vigoare
Bugetul local T

S 

Bugetul local T
S 

 

 

dotarea unui centru de afaceri la 
nivel local

Investitori

T
M

L

 

 

Campanii de informare/promovare 
a culturii antreprenoriale în rândul 
tinerilor

POCU 2014 –
2020, 

Programe T
S 

Campanii de informare/promovare 
a culturii antreprenoriale în rândul 

POCU 2014 –
2020, 

Programe T
S 

 

 

 

POCU 2014 –
2020, 

Programe T
S 

-
POC 2014 -

2020 T
S 

 

 

Organizarea de campanii de 
informare cu privire la 

dezvoltare a 
afacerilor la nivel local

Buget local T
S 

Organizarea de campanii de 

accesare de fonduri 
nerambursabile 

Buget local T
S 
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

 

vederea 

resurselor 

 

Program de promovare a metode–
tehnologiilor agricole moderne

Buget local T
S 

Buget local T
S 

Buget local T
S 

Buget local T
S 

T
S 

 

 

drumurilor de acces spre 
PNDR 

2014 – 2020

T
M

L

III -  

OS 3 

standardelor 

publice 

 

  

Programul de 

conform Legii 
nr. 114/1996

T
M

L

OS 4

coeziunii 

gradului de 
implicare a 

procesul 
decizional

  

Campanii de promovare a 
voluntariatului în domeniul social

Buget local T
S 

în domeniul social
Buget local

T
S 

Crearea unei baze de date on-line 
a ONG-
domeniul social

Buget local

T
S 

Campanii de mobilizare 

T
S 
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

OS 3 

standardelor 

publice 

 

 

de tip „After School”, sau a unor 

1 3 ani

PNDR 
2014 – 2020

T
M

L

Promovarea serviciilor furnizate de 
centrele de tip „After School” în Buget local

T
S 

 

Buget local

T
S 

grupuri vulnerabile POC 
2014 - 2020

T
S 

T
S 

IV -  

OS 5

factorilor de 
mediu pentru 
asigurarea 
unui mediu 

–

 

 

Crearea parteneriatului public-

nivelul întregului teritoriu al ZMT

POIM 
2014 – 2020, 

Axa 3

T
S 

T
M

L

Introducerea sistemului integrat de 

T
S 

Organizarea de campanii de 

T
S 

 

Buget local T
S 
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

 

publice 
neutilizate

PNDR 
2014 – 2020, 

T
M

L

PNDR 
2014 – 2020, 

T
M

L

 

Utilizarea de surse de energie 
nepoluante, regenerabile în -

T
M

L

Utilizarea de surse de energie 

iluminatului public
-

T
M

L

 

PNDR 2014 -
2020 T

M
L

PNDR 2014 -
2020 T

M L

Amenajare canal hidrotehnic 
pentru regularizarea 

sporturilor nautice

POIM

T
M

L

V -  

OS 3

standardelor 

publice 

 

 

Nu este cazul T
S 

îngrijire de 
îngrijiri paliative etc.)

- T
S 

 

existente

Programul 

Dezvoltare T
M

L

medicale la nivel local

Programul 

Dezvoltare T
S 
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

 

adresat tinerilor
Bugetul local T

S 

Program de 
Bugetul local T

S 

Bugetul local T
S 

adresat vârstnicilor
Bugetul local T

S 

tratamentul bolilor frecvente
Bugetul local

T
S 

VI -  

OS 3

standardelor 

publice 

 

 

transport public (inclusiv 
ecologice)

Programul 

Dezvoltare T
S 

traseelor mijloacelor de transport 
public

Programul 

Dezvoltare T
M

L
special destinate transportului în 
comun

Programul 

Dezvoltare T
S 

 

Realizarea 

mijloacelor de transport în comun 

Programul 

Dezvoltare T
S 

 

 

Reactualizarea Planului Urbanistic 
General

Bugetul local

T
M

L

Realizarea cadastrului comunei

Bugetul local

T
M

L
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

Amenajarea
existente

Fondul de mediu T
S 

PNDR 2014 -
2020 T

S 

 

de agrement la nivel local
PNDR 2014 -

2020 T
S 

Amenajarea de piste pentru 
PNDR 2014 -

2020 T
S 

 

 

Dezvoltarea serviciului local de 
Programul 

Dezvoltare T
S 

stradal 

Extinderea infrastructurii de PNDR 
2014 - 2020 T

M
L

învechite
PNDR 

2014 - 2020 T
S 

alternative de energie

PNDR 
2014 – 2020, 

POR

T
S 

VII -  

OS 6 
Dezvoltarea 

administrative 
pentru 
utilizarea 

capitalului 
public 

 

 

Crearea unei infrastructuri în care 

administ

Programul 

Dezvoltare T
M

L

echipamente moderne

Programul 

Dezvoltare T
S 

locale cu mijloace IT&C moderne

Programul 

Dezvoltare T
S 

112 

  /119 



“STRATEGIA DE DEZVOLTA ” 
PENTRU PERIOADA 2014-2025 

OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

Creare Serviciu pentru 
administrarea domeniului public

Bugetul local

T
M

L

resurselor 

 

-learning pentru 
POC 

2014 - 2020 T
S 

Cursuri de specializare pentru 
POCA 

2014 - 2020 T
S 

OS 4

coeziunii 

gradului de 
implicare a 

procesul 
decizional 

 

 

Promovarea parteneriatelor de tip 
public privat

Nu este cazul. T
S 

mediului de afaceri
Nu este cazul. T

S 

 

Nu este cazul. T
S 

 

e-  

Crearea unui sistem electronic de 
servicii publice la nivelul 

POC 
2014 - 2020 T

S 

VIII - IE  

OS 3

standardelor 

publice 
 

 

 

 

modernizarea infrastructurii 

PNDR 
2014 – 2020, 

Programul 

Dezvoltare 
 

T
M

L

 

Dotarea cu materiale didactice a 

T
S 

Dotarea cu echipamente IT a 

T
S 

T
S 
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

 

 

Programul 

Dezvoltare T
M

L

PNDR 
2014 – 2020, 

Programului 

interes public, 
Subprogramul 

culturale

T
M

L

culturalela nivel local T
M

L

 

publice

Programul 

Dezvoltare T
S 

culturale

PNDR 
2014 – 2020, 

Programului 

interes public, 
Subprogramul 

culturale

T
S 

 

Modernizarea infrastructurii 
sportive existente

Programului 

interes public, 
Subprogramul 

Programul 

Dezvoltare 

TM
L 

nivel local TM
L 

mobilier specific pentru T
S 
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OBIECTIV 
STRATEGIC

PRIORITATE 
STRATEGIC

DIREC IE DE 
DEZVOLTARE

AC
SURSA DE 

FINAN ARE 
POTEN IAL

O
R

IZ
O

N
T

*

 

 

evenimente cultural-
istorice periodice

Programe 

gestionate de 
Ministerul 
Culturii, 

2014 - 2020

T
S 

-artistice T
S 

Promovarea capitalului cultural 
existent din mediul rural la nivel T

S 

 

Organizarea de târguri de 

de artizanat

Programe 

gestionate de 
Ministerul 
Culturii, 

2014 - 2020

T
S 

Organizarea de sesiuni de 
instruire a tinerilor în dobândirea 

POCU 
2014 - 2020 T

S 

Nu este cazul. T
S 

 
* TML –  
   TS – Termen scurt 
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Capitolul 5 

 

Portofoliu  

de proiecte propuse  
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În urma analizei situa enilor i a 
deciden ilor locali au fost identificate i propuse pentru depunere spre finan are 

 
 

  

Denumire proiect Sursa de finan are 

e î , 

 

Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 - sura 7.2 

are  
Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 -2020,  7.2 

  
Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 -2020,  4.3 

 

Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 -2020,  4.3 

-  
Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 -2020,  7.2 

 

Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 -2020,  7.6 

e î , 

 
Grupul de Ac iune Local  

 Grupul de Ac  

are, 

 
Grupul de Ac  

 
Grupul de Ac  

-  Grupul de Ac  

 
Grupul de Ac  

e 

 

Grupul de Ac  

 
Programul Opera ional Regional, Axa 10 

 
Programul Opera ional Regional, Axa 10 

re

 
Programul Opera ional Regional, Axa 3 

 
Programul Opera ional Regional, Axa 8 

Con a 

 
Programul Opera ional Regional, Axa 8 
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Denumire proiect Sursa de finan are 

 

Programul Opera ional Capacitate 
Administrativa (POCA), Axa  1- 
Structuri eficiente la nivelul tuturor 
palierelor administrative  

-  

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 1- ei de 
i servicii 

consolidarea cre terii incluziunii sociale 

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 1- ei de 
i servicii 

consolidarea cre terii incluziunii sociale 

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 1- ei de 
i servicii 

consolidarea cre terii incluziunii sociale 

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
Transfront – Serbia - Axa 

 2 Protec ia mediului i 
gestionarea riscurilor 

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 2 Protec ia mediului i 
gestionarea riscurilor 

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 3 Mobilitate i accesibilitate 
durab  

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 4 Atractivitatea pentru turism 
sustenabil 

 

Programul Interreg IPA de Cooperare 
– Serbia - Axa 

 4 Atractivitatea pentru turism 
sustenabil 

-  

Programul Interreg V- -Ungaria – 
i 
i 

resurselor 
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Denumire proiect Sursa de finan are 

 

Programul Interreg V- -Ungaria – 
ii 

transfrontaliere durabile i eliminarea 
 

 

Programul Interreg V- -Ungaria – 

for ii 
for  

 

Programul Interreg V- -Ungaria – 
irea serviciilor 

ii 

 

Programul Interreg V- -Ungaria – 
irea prevenirii 

riscurilor  

 
i Biodiversitate 

 

Programul de 
-Serbia 

 

Programul National de Dezvoltare  
(PNDR) 2014 -2020 

   

– 
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