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Barem de corectare subiecte
pentru concursul organizat in vederea ocupirii functiei contractuale de conducere de
Sef centru in cadrul ,,Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de
parinti in comuna Mognita Noui ”
VARIANTA 1

1. Care sunt masurile de prevenire si combatere a saraciei si riscului de excluziune
sociala, conform Legii nr. 292/2011?

Art.53 alin (1)- (4) =4 x 5 =20 puncte

Art. 53. - (1) Masurile de prevenire si combatere a saraciei si riscului de excluziune sociala se
inscriu in cadrul general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociala prin
care se asigura oportunitatile si resursele necesare pentru participarea persoanelor vulnerabile
in mod deplin la viata economica, sociala si culturala a societatii, precum si la procesul de luare
a deciziilor care privesc viata si accesul lor la drepturile fundamentale.

»(2) Pentru prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala, prin politicile
publice initiate, statul instituie masuri de sprijin conform nevoilor particulare ale persoanelor,
familiilor si grupurilor defavorizate, in vederea respectarii unor drepturi fundamentale,
respectiv:

a)accesul la educatie, prin acordarea de burse si alte forme de sprijin material pentru elevii
din invatamantul preuniversitar de stat si studentii din invatamantul superior de stat, prin
accesul gratuit in internate scolare/camine studentesti, combaterea segregarii scolare si
implementarea principiului incluziunii, in conformitate cu prevederile Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Legii
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b)accesul la servicii de asistenta medicala si servicii de sanatate publica, potrivit prevederilor
Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si la servicii de asistenta medicala comunitara, conform prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicala comunitara;

c)participarea pe piata muncii, prin facilitati prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d)accesul la locuinte sociale, potrivit prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si, dupa caz, la locuinte sociale adaptate.”

(3) Armonizarea politicilor destinate cunoasterii, prevenirii si combaterii situatiilor care
determina saracia si riscul de excluziune sociala se realizeaza in cadrul mecanismului national
pentru promovarea incluziunii sociale, constituit conform legii, cu participarea autoritatilor
administratiei publice centrale si locale si a reprezentantilor organizatiilor societatii civile.

(4) In cadrul actiunilor multidimensionale ale procesului de incluziune sociala se inscriu si
activitatile din domeniul economiei sociale, orientate spre generarea sau asigurarea de locuri de



munca pentru persoanele prevazute la alin. (1). Organizarea si functionarea sectorului
economiei sociale se reglementeaza prin lege speciala.

2.

Definiti planul individualizat de protectie, conform legislatiei in vigoare.

Planu] individualizat de protectie este documentul prin care se realizeaza planificarea
serviciilor, prestatiilor si a masurilor de protectie speciala a copilului, pe baza evaluarii
psihosociale a acestuia si a familiei sale, in vederea integrarii copilului care a fost separat de
familia sa intr-un mediu familial stabil permanent, in cel mai scurt timp posibil. — 20 puncte

3.

Care sunt principiile calitatii in domeniul serviciilor sociale pentru evaluarea si
monitorizarea calitaii, conform Legii nr. 197/2012?

Art. 3. (2) — 20 puncte

a)

acordarea serviciilor sociale: asigurarea, fara niciun fel de discriminare, a unor servicii
sociale eficace, accesibile, comprehensive, sustenabile, centrate pe nevoile individuale
ale beneficiarului;
b) relatia dintre furnizori si beneficiarii acestora: utilizarea de mijloace de informare si
comunicare corecte, transparente si accesibile, asigurarea confidentialitatii si securitatii
datelor si informatiilor personale, utilizarea mecanismelor de preventie si combatere a
riscului de abuz fizic, psihologic sau financiar asupra beneficiarului; - 4 puncte
¢) participarea beneficiarilor: implicarea activa a beneficiarilor si a familiilor acestora
in planificarea, acordarea si evaluarea serviciilor sociale; - 4 puncte
d) relatia dintre furnizori si autoritatile administratiei publice, partenerii sociali si alti
reprezentanti ai societatii civile de la nivelul comunitatii: coordonarea eficienta dintre
sectorul public si privat, incurajarea parteneriatelor pentru asigurarea sustenabilitatii si
continuitatii serviciilor sociale, promovarea dezvoltarii serviciilor sociale de
proximitate/comunitare si a integrarii acestora cu serviciile de sanatate, educatie si alte
servicii de interes general; - 4 puncte
e) dezvoltarea resurselor umane implicate in acordarea serviciilor sociale si
imbunatatirea conditiilor de munca: recrutarea de personal calificat si asigurarea
formarii continue a acestuia, implicarea voluntarilor, asigurarea conditiilor de lucru
adecvate si a echipamentelor specifice activitatilor derulate, asigurarea sanatatii si
securitatii la locul de munca. - 4 puncte

4. Care sunt drepturile persoanelor beneficiare de servicii sociale furnizate de
Centru, conform legislatiei in vigoare.— 20 puncte
Art.6 (4) -

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa,
sex, religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori sociala; - 4 puncte

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociala care 1i se aplica; - 4 puncte <

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite; - 2

puncte

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cat se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate; - 2 puncte

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu; -
2 puncte

f) sa Ii se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime; - 2 puncte -



g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite; - 2 puncte
h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati. - 2 puncte

5. Prezentati atributiile structurii comunitare consultative, conform Legii nr.
156/2023.

Art 12 (5) — 20 puncte

Structura comunitara consultativa indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) sprijina activitatea de elaborare, implementare si monitorizare a planurilor de servicii pentru _
copiii expusi riscului de separare de familie; - 4 puncte
b) analizeaza si propune acordarea de berneficii sociale exceptionale pentru familiile care se
ocupa de cresterea si ingrijirea copiilor aflati in situatie de risc de separare ca urmare a situatiei

economice  precare cu  care  familia  se confruntay - 4  puncte
¢) avizeaza planurile anuale de dezvoltare a serviciilor de prevenire; - 2 puncte
d) sprijina si faciliteaza organizarea de grupuri de suport pentru parinti care se afla in situatiile
prevazute la art. 5; - 2 puncte
€) sprijina constituirea unor organisme de reprezentare a copiilor si tinerilor la nivel de
comunitate; - 2 puncte

f) sprijina organizarea de grupuri de lucru, mese rotunde pe tema prevenirii separarii copilului
de familie la care sa participe reprezentanti ai serviciului public de asistenta sociala, ai unitatilor
de invatamant, medici de familie, alti profesionisti relevanti, care sa faciliteze schimbul de bune
practici, precum si identificarea de solutii pentru copiii aflati in situatie de risc de separare de

familie; - 2 puncte
g) sprijina realizarea de campanii de informare pe teme relevante pentru prevenirea separarii
copilului de familie; - 2 puncte

h) intocmeste un raport anual de activitate, pe care il inainteaza consiliului local, cu privire la
situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, - 2 puncte

PRESEDINTE: BOGDAN GABRIELA DANTELA
Membrii: MELINTE CRISTIAN
IANOSI LOREDANA



