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Spre informarea Consiliului Local Mosnita Nous,
REFERAT

DOMENIUL DE ACTIVITATE: PRIVIND DINAMICA ANGAJARIL, PLATILOR,
CONTROLULUI ASISTENTILOR PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP
GRAYV, CONFORM ART. 29 DIN H. G. NR. 268/2007 PENTRU APROBAREA NORMELOR
METODOLOGICE DE APLICARE A PREVEDERILOR LEGII 448/2006 PRIVIND
PROTECTIA ST PROMOVAREA DREPTURILOR PERSOANELOR CU HANDICAP

SEMESTRUL II 2020

Prezentul referat s-a intocmit spre informarea Consiliului Local Mognita Noud, iar ulterior,
un exemplar se transmite la Serviciul de Evidenti $i Monitorizare a Persoanelor cu Handicap din
cadrul D.G.A.S.P.C. Timis, conforn prevederilor art.29 din H.G. nr. 268/2007-normele de aplicare ale
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturile persoanelor cu handicap.

Avand in vedere actele legislative mai sus mentionate, referitor la activitatea desfagurati in
ceea ce priveste asistentii personali angajati pentru persoanele incadrate in grad de handicap grav (cu

opfinune - asistent personal) si indemnizatiile platite persoanelor cu handicap in schimbul asistentului
personal, situatia din semestrul IT 2020 s-a desfagurat astfel:

In semestrul II din anul 2020, se aflain evidenta noastrd un nr. de 42 de asistenti personali
angajati pentru persoanele cu handicap grav ( din care pentru 13 copii), iar pentru un nr. de 51
de persoane cu handicap grav beneficiare (din care pentru 15 copii), s-au platit indemnizatii
lunare acordate conform art. 42, alin(4) din Legea nr. 448/2006.

La sféarsitul semestrului I luna Tulie din anul 2020, in evidenta noastrd, se aflau un nr. de 37 de
asistenti personali angajati pentru persoanele cu handicap grav(din care 12 sunt copii si 25
adulti), iar indemnizatii lunare platite pentru un nr. de 42 de persoane cu handicap grav (intre care
14 copii i 28 adulti).

In perioada celor 6 luni ale semestrului,respectiv Iunie 2020-Decembrie 2020 schimbirile
in evidenta, angajarea si plata asistentilor personali si a indemnizatiilor lunare, aferente persoanelor cu
handicap grav, care au optat pentru plata indemnizatiei lunare, au fost urmitoarele:



1. S-au intocmit dosarele de angajare si un de nr.7 Contracte Individuale de Muncii,
noi, care au fost puse in plati, pe perioada semestrului in cauzi, respectiv:

- Simoiu Larisa — Dispozitie nr.202/ 02.07.2020 - pentru minorul Simoiu Nicolae
- Albu Mariana — Dispozitia nr.237 / 07.09.2020-pentru adultul Albu Viorel
- Mihut Daniela- Dispozitia nr.253/30.09.2020- pentru adultul Mihut Marius Robert
- Moza Florica - Dispozitia nr.274/02.11.2020- pentru adultul Trif Ioan
- Serban Loredana- Dispozitia nr.295/24.11.2020- pentru minora Lipadatu Loredana
- Lapu Beniamin — Dispozitia nr.303/03.12.2020 — pentru adultul Lapu Iosif
- Petnehazi Tiberiu Robert- Dispozitia nr.232/26.08.2020- pentru adultul Komlodi Ludovic

La sfarsitul semestrului IT 2020 respectiv Decembrie 2020 total angajati asistenti personali sunt in
nr de 42

2. Au fost incetate un nr. 2 Contract Individuale de Munci, al asistentior personali, pe
perioada semestrului in cauzi, dupi cum urmeazi:
- Codoban Florin — Dispozitie nr.277/18.08.2020 —
- Costea Valerica- Dispozitie nr.270/29.10.2020

3. S-au intocmit - 3 Anexe de prelungire la Contractele Individuale de Munci cu durati
determinati, pentru asistentii personali, unde certificatul de incadrare in grad de handicap a
fost revizuit si au termen de valabilitate firi intrerupere, pe perioada semestrului in cauza, si
anume:

- Taranu Bianca -Act aditional prelungire la contractul de munci nr.1/18.01.2018
- Piscoi Ioan- Act aditional prelungire la contractul de munci nr.9/30.10.2019
- Capalnas Gabriela- Act aditional de prelungire la contractul de munci nr.2/20.06.2020

4. Nu au existat situatii de incetare a Contractului Individual de Munci a asistentilor
personali, pentru intreruperea valabilititii intre certificatul vechi in baza ciruia a fost intocmit
contractul de muncii si certificatul nou de incadrare in grad de handicap, situatie care ar fi

condus la incetarea contractului de munci existent si intocmirea unui nou contract de munci in
cauza.

S. S-au intocmit dosarele si un nr.16 de dispozitii noi de plata pentru: Indemnizatii
lunare, pentru persoanele cu handicap grav, care au optat si au fost puse in plati, in perioada
semestrului in cauza si anume:

- Bucurenciu Victoria — Dispozitie nr 191/22.06.2020

- Babici Antonia- Dispozitie nr.194/26.06.2020

- Szabo Zoltan — Dispozitie nr. 210/23.07.2020

- Babici Antonia -Dispozitie nr.216/27.07.2020 prelungire indemnizatie Legea 55-stare alerti
Pe teritoriul Roméniei

-Carcioban Dumitru- Dispozitie nr.217/29.07.2020

- Rusu Ioan- Dispozitie nr.224/17.08.2020

- Fulop Emeric- Dispozitie nr.225/17.08.2020

- Buciu Andrei- Dispozitie nr.230/21.08.2020

- Kuzapski Eduard -Dispozitie prelungire indemnizatie nr.247/21.09.2020 (reincadrare grad
Handicap)

- Micula Dorica -Dispozitie nr.249/23.03.2020



- Bora Silvia -Dispozitie nr.257/19.10.2020

- Paraschivu Victor-Dispozitie nr.267/27.10.2020

- Basarabd Maria-Dispozitie nr.268/27.10.2020

- Costea Elisabeta-Dispozitie nr.273/29.10.2020

- Gligorescu loan- Dispozitie nr.283/17.11.2020

- Babici Antonia- Dispozitie prelungire indemnizatie nr.300/03.12.220 (expirat resedinta)-
prelungire stare de alertda HG 967/2020

6. S-au emis un nr. de dispozitii de: Incetare a dreptului de plati pentru indemnizatiile
lunare ale persoanelor cu handicap grav, pe perioada semestrului in cauzi:

- Simoiu Nicolae-Dispozitie nr.190/22.06.2020

- Mihaly Rozalia- Dispozitie nr.272/29.10.2020
- Lapéadatu Lorena- Dispozitie nr.287/23.11.2020
- Szabo Zoltan — Dispozitie nr.302/03.12.2020

7. S-au emis un nr dispozitii de: Acordare sau majorare spor vechime, in perioada semestrului
in cauzi si anume:

- Referitor la nr de dispozitii de acordare spor de vechime la asistentii personali evidenta
este tinutd de Compartimentul Resurse Umane al Primariei Mosnita Nous

a) informatii privind modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihni, in strinsi legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro:

In perioada semestrului I, nu au fost inregistrate cereri de solicitare a concediului de odihni
pe anul 2020 din partea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap. La salariul aferent lunii
Decembrie 2020, va fi platit inca un salariu net, pentru concediul asistentilor personali.

b) informatii privind numiirul de asistenti personali instruiti:

Ultima instruire periodica a asistentilor personali, care se efectueazi conform prevederilor
din Legea nr. 448/2006, prin intermediul D.G.A.S.P.C. Timis, a avut loc in luna Octombrie a
anului 2010, instruire la care au participat un nr. de 23 asistenti personali.

¢) numirul de controale efectuate si problemele sesizate:
pana la finele semestrului IT nu au fost, constatate probleme de natura s duci la dispunerea
unor de masuri de avertizare, sanctionare sau de schimbare a asistentului personal din motive
imputabile lor.

Persoanele cu handicap, in marea lor majoritate, nu au alte venituri proprii, decat cele ce decurg
din faptul c& sunt persoane cu handicap, alocatia de stat pentru copii sau o pensie mica de urmas, de
invaliditate, limit3 de vArstd sau indexati social.

Pentru asistentii personali se v-a organizat, o sesiune de control medical periodic de Medicina
Muncii, derulatd impreuna cu Centrul Medical Ortopedics din Timisoara, pentru verificarea stirii de
sandtate a asistentului personal din punct de vedere fizic si psihic. Asistentii personali angajati pe




parcursul semestrului, care au depus la dosarul de angajare adeverinti de la Medicul de Familie, in
ceea ce priveste starea de sindtate la angajare, au fost directionati in prima lun, de la angajare, citre
Centrul Medical Orthopedics, pentru intocmirea figei de aptitudini si testare psihologici, sau s-au
prezentat pentru intocmirea fisei de aptitudini, la sesiunea organizata la primérie.

d) Alte precizari
In cursul semestrului, nu au fost inregistrate intirzieri sau restante in plata drepturilor salariale,
ale asistentilor personali sau ale indemnizatiilor lunare ale persoanelor cu handicap grav.

Intarzieri sau intreruperi in platd, se produc doar in situatiile in care, unele persoane cu grad de
dizabilitate sau reprezentantii acestora intocmesc cu intirziere actele necesare in dosarul de reevaluare
si elibererarea noilor Certificate de incadrare in grad de handicap au intrerupere in termenul de
valabilitate, fapt care ulterior, conduce la incetéri ale contractelor de munca si reludri ale activititii
prin reincadréri ( contracte noi de munci, in baza cerificatului nou emis, care nu are continuitate in
valabilitate cu cel anterior).

In cursul semestrului in cauzi, s-au eliberat / reinnoit un nr. de 17 Carduri-Legitimatie pentru
parcare gratuiti, pe locurile special amenajate si destinate persoanelor cu handicap grav sau
apartindtorilor din familie, care detin carnet de conducere si asisgura deplasarea cu mijloace auto a
persoanelor cu handicap din familie.

Pentru asistentii personali, persoanele cu handicap sau apartinitori /reprezentantii legali, care au
nevoie de informatii in vederea incadrarii /relncadrarii in grad de handicap,sau care ne soliciti
consiliere si indrumare spre orice alte terte institutii, centre de recuperare, ONG-uri etc., se ofera
informatii prin biroul nostru de asistenta sociala din cadrul Primiriei Mosnita Nous, ori de céte ori
este nevoie, chiar si pentru transmiterea de acte sau dosare citre DGASPC Timis, la Comisia de
Evaluare a Persoanelor cu Handicap sau la Serviciul de Evident Drepturi Persoane cu Handicap,
AJPIS Timis ori la alte institutii, daca persoanele cu dizabilitate se afla in imposibilitate temporara sau
permanentd de a se deplasa, pentru depunerea acestora, sau nu au apartinitori.

Semestrial de intocmeste si se transmite citre DGASPC Timis, Serviciul Statistica, Raportul N7
si N8, care conine date referitoare in ceeea priveste sumlele totale cheltuitte pentru plata salariilor
asistentilor personali si a indemnizatiilor lunare, numarul asistentilor personali angajati de primirie,
numérul persoanelor beneficiare de indemnizatie lunara, numérul copiilor beneficiari de indemnizatie

lunard sau de asistent personal, sumele restante de platd si numarul beneficiarilor de transport urban
gratuit.

09.12 2020

Intocmit,
Inspector Superior

Clapa Cosmin
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